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1.

VYCHODISKA ANALYZY

1.1. Strategické materialy
Zelena sprava 2019 - Sprava o pol'nohospodarstve a potravinarstve v SR za rok 2018

Zelena sprava 2020 - Sprava o pol'nohospodarstve a potravinarstve v SR za rok 2019
Zelena sprava 2021 - Sprava o pol'nohospodarstve a potravinarstve v SR za rok 2020
Zelena sprava 2022 - Sprava o pol'nohospodéarstve a potravinarstve v SR za rok 2021
Zelena sprava 2023 - Sprava o pol'nohospodarstve a potravinarstve v SR za rok 2022
Hydina a vajcia - Situa¢na a vyhl'adova sprava

Koncepcia rozvoja potravinarskeho priemyslu 2014 - 2020

Vizia spolo¢nych postupov pri budovani moderného pddohospodarstva v horizonte roku
2035

Regionalna stratégia vychovy a vzdelavania v Tren¢ianskom samospravnom kraji
Regionalna stratégia vychovy a vzdelavania v Zilinskom samospravnom kraji

Regionalna stratégia odborného vzdelavania a pripravy Trnavského samospravneho kraja
Regiondlna stratégia Banskobystrického samospravneho kraja

Regiondlna stratégia odborného vzdeldvania a pripravy Nitrianskeho samospravneho kraja
Regiondlna stratégia odborného vzdeldvania a pripravy PreSovského samospravneho kraja
Regiondlna stratégia odborného vzdeldvania a pripravy Bratislavského samospravneho
kraja

Regionalna stratégia odborného vzdelavania a pripravy Kosického samospravneho kraja
Analyza odborného vzdelavania apripravy: Skupina odborov vzdeldvania 29
potravinarstvo, december 2022

1.2 VSeobecné zavizné pravne predpisy
Zakon €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov V zneni neskorSich predpisov

Zékon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon C. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

Vyhlaska ¢. 202/2022 Z. z., ktorou sa ustanovuju kritéria na ur¢ovanie najvyssicho poctu
ziakov prvého rocnika strednych §kol

Vyhlaska ¢. 287/2022 Z. z. o ststave odborov vzdelavania pre stredné Skoly a o vecnej
posobnosti k odborom vzdeldvania v zneni neskorSich predpisov

Vyhlaska ¢. 251/2018 Z. z. o ststave odborov vzdelavania pre stredné skoly a o vecnej
poOsobnosti k odborom vzdelavania v zneni neskorSich predpisov


https://www.slov-lex.sk/vyhladavanie-pravnych-predpisov?p_p_id=enactmentSearch_WAR_portletsez&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_enactmentSearch_WAR_portletsez_iri=%2FSK%2FZZ%2F2021%2F329%2F20211001&_enactmentSearch_WAR_portletsez_zodpovedajucaUcinnost=02.01.2023
https://www.slov-lex.sk/vyhladavanie-pravnych-predpisov?p_p_id=enactmentSearch_WAR_portletsez&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_enactmentSearch_WAR_portletsez_iri=%2FSK%2FZZ%2F2021%2F329%2F20211001&_enactmentSearch_WAR_portletsez_zodpovedajucaUcinnost=02.01.2023
https://www.slov-lex.sk/vyhladavanie-pravnych-predpisov?p_p_id=enactmentSearch_WAR_portletsez&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_enactmentSearch_WAR_portletsez_iri=%2FSK%2FZZ%2F2021%2F329%2F20211001&_enactmentSearch_WAR_portletsez_zodpovedajucaUcinnost=02.01.2023
https://www.slov-lex.sk/vyhladavanie-pravnych-predpisov?p_p_id=enactmentSearch_WAR_portletsez&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_enactmentSearch_WAR_portletsez_iri=%2FSK%2FZZ%2F2021%2F329%2F20211001&_enactmentSearch_WAR_portletsez_zodpovedajucaUcinnost=02.01.2023

2. POTRAVINARSKA VYROBA V SR

2.1. Charakteristika potravinarskej vyroby

Potravinarsky priemysel ma na Slovensku dlhodobu tradiciu. Vychadza z historicky vel'mi
kvalitnej vyroby, garantovanej prisnou legislativou a v priemyselnom portféliu a ekonomike
Slovenska patri velmi dolezité odvetvia. Potravinarstvo priamo nadvdzuje na
pol'nohospodarsku prvovyrobu, generuje okrem zakladnej potravinarskej vyroby aj sluzby,
poskytuje pracovné miesta, ma vyznamny vplyv na rozvoj regiéonov a zabezpecuje vyZzivu
obyvatel’stva. Potravinarsky priemysel je nevyhnutné vnimat’ ako strategicky priemysel, ktory
zabezpecuje potravinovu suverenitu Slovenska a ktory disponuje vysokym potencialom na
rozvoj s cielom zabezpecit’ potravinovu sebesta¢nost’ nasej krajiny.

Potravinarsky priemysel tvoria vyrobné odbory, ktoré bud priamo nadvidzuji na
pol'nohospodarstvo, alebo su typické vysSou fazou spracovania pol'nohospodarskych komodit.
St to najmd@ mliekarensky, méasovy, hydinarsky, mlynsky, cukrovarnicky, pekarensko-
cukrarensky, pivovarnicko-sladovnicky, Skrobarensky, liehovarnicky, tukovy, vinarsky,
konzervarensky, mraziarensky, rybny, cukrovinkdrsko-pe€ivarensky aodbor vyroby
nealkoholickych népojov.

K dominantnym odborom potravinarskeho priemyslu z hl'adiska trhového podielu (podla
trzieb) patri priemysel spracovania akonzervovania mésa a mésovych produktov, vyroby
mlieka amliecnych vyrobkov, vyroby ostatnych potravinarskych vyrobkov, vyroby
pekarskych a maénych vyrobkov a vyroby napojov. Tieto odbory zamestnavali v poslednom
obdobi takmer 50 % vsetkych pracovnikov potravinarskeho priemyslu.

Graf ¢. 1
Struktiira trZieb za vlastné vyrobky a z predaja sluZieb v odboroch odvetvi vyroby
potravin a napojov v roku 2022 v %

= 18,6 % - Spracovanie a konzervovanie mésa a
masovych wyrobkov

7,8 % - Spracovanie a konzervovanie ryb, kérovcov a
makkyZov vrétane wroby rastlinnych a Zivocignych
olejov a tukov

3,5 % - Spracovanie 2 konzervovanie ovocia a

zeleniny
17,3 % - Viroba mlieénych virobkov

7,0% - Vyroba miynarskych vyrobkov a skrobowjch
wjrobkov

13,3 % - Vjroba peciva a manych vjrobkov

® 15,7 % - Vjroba ostatnych potravinarskych vjrobov

% 3,4 % - Vyroba a priprava krmiv pre zvieratd

® 13,5 %- Vyroba népojov

Zdroj: PROD 3-04, SU SR; predbezné iidaje SU SR; Vypracoval: MPRV SR Zelend sprdava 2023 - Sprdva o
polnohospodarstve a potravinarstve v SR za rok 2022



Hlavnou ulohou potravinarskeho priemyslu na Slovensku je zabezpeCit primerané
zasobovanie obyvatel'ov krajiny cenovo kvalitnymi, bezpecnymi a dostupnymi potravinami
vyrobenymi s ¢o najmenSim dopadom na zivotné prostredie.

Silnd konkurencia po vstupe Slovenska do EU, nerovnovazne podpory v ramci
pol'nohospodarstva a potravinarstva, nedostato¢né investicie do inovacii a modernizécie
potravinarskeho priemyslu oslabili jeho poziciu v ramci hospodarstva a pol'nohospodarsko-
potravinarskeho komplexu. Celkova konkurencieschopnost’ potravinarskeho odvetvia bola
vyrazne ohrozend najmé v désledku nedostatku investi¢ného kapitalu, pripravou na vstup do
EU, otvorenia trhu, nastupu obchodnych retazcov, nevyvaZzenému cenovému vyvoju
a nedostato¢nej skusenosti v oblasti obchodu a marketingu. Sti¢asny potravinarsky priemysel
je kapacitne dostato¢ne vybaveny na spracovanie zvySenej pol'nohospodarskej produkcie ale
nevyhnutne potrebuje investicie do modernizacie, inovacii a ekologizacie vyroby.

Vyznamnym aspektom rozvoja potravinarskeho priemyslu na Slovensku je dobré fungovanie
potravinového retazca, ktory spaja tri odvetvia — pol'nohospodarstvo, spracovatel'sky
potravinarsky priemysel aobchod s potravinami. Nestabilita a Strukturalne problémy
ktoréhokol'vek ¢lanku potravinového retazca negativne ovplyviiuji prospesné fungovanie
celej potravinovej vertikaly.

2.2. Ekonomicky a vyrobny potencial potravinarskeho priemyslu

Koncom roka 2021 zacali stipat’ ceny energii a pohonnych hmét, ¢o sa nasledne uz v tomto
Case odrazilo na raste cien potravin. Spustacom celosvetovej krizy s komoditami bolo
nasledné vypuknutie vojenskej agresie na Ukrajine (24. februar 2022), ktord vyrazne
ovplyvnila celosvetovy obchod so surovinami, hnojivami, pripravkami na ochranu rastlin,
obalovymi materidlmi a tym opdtovne aj potravin. Ukrajina a Rusko dodéavaji 28 %
celosvetovo obchodovanej pSenice, 29 % jacmena, 15 % kukurice a 75 % slnecnicového
oleja. Invdzia mala za nasledok naruSenie dodavok tychto komodit a prudky narast ich cien.
Daldim dosledkom vojny bol aj celosvetovy rast cien energii, ktoré nasledne zvySovali
naklady na pestovanie plodin, vyrobu, transport a predaj potravin. Narast vstupnych nakladov
na potravinarsku vyrobu znamenal vyznamné zvySenie miery inflacie potravin v celej Eurdpe.
Tempo rastu cien potravin na Slovensku sa v roku 2023 stabilizovalo a v juli spotrebitel'ské
ceny potravin po dlhej dobe klesli. Inflacia zvolnila v celom regione V4 a k stabilizécii
prispel aj pokles cien energii na svetovych trhoch.

Tabulka ¢. 1
Vyvoj podielu potravinarstva na vybranych ukazovatelPoch ekonomiky Slovenska, v %

Ukazovatel’ 2018 2019 2020 2021 2022*
Hruba pridana hodnota b.c. 1,32 1,39 1,56 1,58 1,57
Hruba pridana hodnota s.c. 1,13 1,17 1,33 1,36 1,30
Medzispotreba b.c. 2,31 2,41 2,63 2,43 -
Medzispotreba s.c. 2,32 2,40 2,57 2,39 -
Hruba produkcia b.c. 1,93 - 2,19 2,09 -
THFK, b.c. 1,62 1,45 1,98 1,70 1,75




Celkovej zamestnanosti 1,94 1,96 1,98 2,03

Priemernej mzde 88,55 87,39 85,51 82,51 82,21
Zdroj: SU SR, prepoéty NPPC-VUEPP, Pozndmka: THFK, *predbeiné idaje; vrdtane tabakovych vyrobkov

V potravinarskej vyrobe pretrvava nedostatok finan¢énych prostriedkov na intenzivnejSiu
investicnt  ¢innost’ S cielom rozvoja vyroby a inovacii v stlade S najmodernejSimi
spotrebnymi trendmi a rastu ekonomickej efektivnosti s dopadom na konkurencieschopnost’
predaja. Napriek tymto skuto¢nostiam potravinarsky priemysel ako celok prosperuje, vynosy
dlhodobo prevysuji naklady, avsak jeho vykonnost' je nizka, Co Sa prejavuje vyrazne
obmedzenym produkénym potencialom a nizkou turoviiou produktivity prace z pridanej
hodnoty. Z dlhodobého hladiska je potravinarsky priemysel ziskovy S varirujlicou Groviiou
vysledku hospodarenia v jednotlivych rokoch, ale v prevaznej vacsine rokov dosahoval viac
ako 100 mil. EUR.

Tabul'ka €. 2
Medziro¢ny vyvoj vybranych ekonomickych ukazovatelov v potravinarstve, v mil. EUR

Ukazovatel’ 2017 2018 2019 2020** | 2021** | 2022***
Vynosy 4637,29 | 478712 | 488131 | 504557 | 549553 | 6151,35
Naklady 453314 | 4656,35 | 4763,75 | 4886,54 | 5307,91 | 5857,09
Vysledok hospodarenia 104,15 130,77 117,56 159,03 187,62 294,27

Zdroj: SU SR, Pozndmbka: vrdtane podnikov do 19 zamestnancov *=z definit.iidajov; ** z rocnych spracovani vycerpavajiicich
Statistickych zistovani SU SR za korpordcie s poctom 20 a viac zamestnancov a vyberovych zistovani za korpordcie s poctom 0
— 19 zamestnancov, *** roky 2017 az 2021 e-databdza DATAcube, SU SR a rok 2022 z pdf e- publikécie Statistickd sprava o
zdkladnych vyvojovych tendencidch v hospoddrstve SR 4. stvrtrok 2022 Vypracoval: MPRV SR Zelend sprdava 2023 - Sprava o
polnohospodarstve a potravindrstve v SR za rok 2022

V roku 2022 bol vysledok hospodarenia v potravinarskom priemysle kladny vo vyske 294,3
mil, € s medziroénym narastom o 56,1 mil. € (+23,5 %). Vyznamne k tomu prispeli najma
podniky s po¢tom 20 a viac zamestnancov. Z celkového poctu podnikov predstavovali ziskové
podniky 74,0 % a vytvorili zisk v objeme 232,2 mil. €. Stratovy nebol ziaden odbor
potravinarskej vyroby v SR.

Najvyssi kladny vysledok hospodarenia dosiahol odbor vyroby ostatnych potravinarskych
vyrobkov (+99,2 mil. €), odbor vyroby napojov (+52,2 mil. €), spracovanie a konzervovanie
ryb korovcov a makkySov vratane vyroby rastlinnych a zivo¢isnych olejov a tukov (+44,9 mil.
€), odbor spracovania a konzervovania mdsa a masovych produktov (+31,6 mil. €) a odbor
vyroby mlynskych vyrobkov a skrobovych vyrobkov (+26,5 mil. €). Dalej kladny vysledok
hospodarenia, ale s nizSim objemom, dosiahol odbor vyroby peciva a macnych vyrobkov (+ 16
mil. €), odbor vyroby mliecnych vyrobkov (+ 12,9 mil. €), vyroba a priprava krmiv pre
zvierata (+ 8,1 mil. €) a odbor spracovania a konzervovania ovocia a zeleniny (+ 2,8 mil. €).

Vysledok hospodarenia medzirocne zvysili odbory: vyroba mlynarskych vyrobkov a
Skrobovych vyrobkov (+ 40,4 mil. €), vyroba ostatnych potravinarskych vyrobkov (+ 23,2 mil.
€), spracovanie a konzervovanie ryb korovcov a mikkySov vratane vyroby rastlinnych
a zivocisnych olejov a tukov (+ 10,2 mil. €), vyroba a priprava krmiv pre zvierata (+ 5,3 mil.
€), vyroba napojov (+ 3,2 mil. €). Naopak vysledok hospodarenia najvyraznejSie klesol v
odbore vyroby peciva a mucnych vyrobkov (- 19,7 mil. €), potom v odbore spracovania a
konzervovania misa a misovych produktov (- 3,4 mil. €), vyroby mlie¢nych vyrobkov (- 2




mil. €) a v odbore spracovania a konzervovania ovocia a zeleniny (- 1,1 mil. €).

Graf ¢. 2
Vynosy, niklady, vysledok hospodarenia za vyrobu potravin a napojov podl’a odborov
v roku 2022
.
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Vysvetlivky:

1 Spracovanie a konzervovanie mésa a masovych produktov; 2 Spracovanie a konzervovanie ryb kérovcov a makkysov +
Vyroba rastlinnych a zivociSnych olejov a tukov; 3 Spracovanie a konzervovanie ovocia a zeleniny; 4 Vyroba mlie¢nych
vyrobkov; 5 Vyroba mlynarskych vyrobkov a skrobovych vyrobkov; 6 Vyroba pe¢iva a micnych vyrobkov; 7 Vyroba
ostatnych potravinarskych vyrobkov; 8 Vyroba a priprava krmiv pre zvieratd; 9 Vyroba népojov

Zdroj: MPRV SR Zelend sprava 2023 - Sprava o polnohospodarstve a potravindrstve v SR za rok 2022

Najvyssi podiel na pridanej hodnote odvetvia v roku 2022 mali odbory:

vyroba peciva a mucnych vyrobkov (20,7 %),

vyroba ostatnych potravinarskych vyrobkov (20,4 %),
spracovanie a konzervovanie masa a masovych produktov (18 %),
vyroba napojov (15,2 %),

vyroba mlie¢nych vyrobkov (10,8 %).

Pridana hodnota v odvetvi medziro¢ne vzrastla 0 8,4 % a dosiahla 1 113 mil. €. NajvyraznejSie
sa zvysila v odbore vyroba mlynarskych a $krobovych vyrobkov (+ 61,5 %). Narast bol
zaznamenany aj v odboroch:

spracovanie a konzervovanie ryb, kdrovcov a mikkysov vratane vyroby rastlinnych a
zivocisnych olejov a tukov (+ 15,9 %),

spracovanie a konzervovania méisa a masovych produktov (+ 13,5 %),

vyroba ostatnych potravinarskych vyrobkov (+ 8,6 %),

vyroba mlie¢nych vyrobkov (+ 7,4 %),

vyroba napojov (+ 5,5 %).

V ostatnych odboroch sa prejavil pokles pridanej hodnoty, pricom najvacsi v relativnom
vyjadreni nastal v odboroch:

vyroba a priprava krmiv pre zvierata (- 14,4 %),
spracovanie a konzervovanie ovocia a zeleniny (- 7,9 %),
vyroba peciva a mu¢nych vyrobkov (- 1,3 %).

Najvyssi podiel na pridanej hodnote odvetvia v roku 2022 mali odbor vyroby peciva a



mucnych vyrobkov (20,7 %), vyroba ostatnych potravinarskych vyrobkov (20,4 %), odbor
spracovania a konzervovania mésa a méasovych produktov (18 %), vyroba napojov (15,2 %) a
vyroba mlie¢nych vyrobkov (10,8 %).

Tabul’ka ¢. 3
Vyvoj majetku v odvetvi vyroby potravin, napojov a tabakovych vyrobkov, v tis. €.

Index
Ukazovatel 2018 | 2019 | 20200 | 20219 | 20222 | 202212021
THFK 308 214 | 298 330 | 361453 | 326 422 | 390 272 | 119.,6
e 76805 | 32271 | 100638 | 85157 |91558 | 107,5
budov na byvanie
z toho budovy na byvanie 355 7 139 108 1524 -
stroje a zariadenia 188458 | 207 051 | 207 842 | 177120 | 219184 | 123,7
78580 @SN EiTg]s 185475 | 204842 | 204842 | 173610 | 214687 | 123,7
zariadenia
dopravné zariadenia 32751 | 33730 |33730 |23531 |50357 | 2140
kultivované biologické zdroje | 2749 | 15478 | 15478 | 11044 | 16140 | 146,
produkty duSevného vlastnictva | 7451 | 9809 | 9809 | 29570 | 13033 | 44,1

Zdroj: SUSR. Y predbeéné tidaje SU SR (pre riadok THFK a riadky nachddzajiice sa pod nim); ? iidaje zo §tvrtrocnych
predbeznych podkladov SU SR (pre riadok THFK a riadky nachddzajiice sa pod nim), Vlypracoval: MPRV SR

Tabul’ka ¢. 4
Vyuzitie vyrobnych kapacit podnikov v potravinarskom priemysle v roku 2022

100,00 — 90,0 % vyroba sladu, V vyroba ¢okoladovych cukroviniek a ¢okolady

89,99 — 80,00 % vyroba trvanlivého peciva; porazky jato¢nej hydiny

79,99 — 70,00 % vyroba mésovych vyrobkov; vyroba hydinovych vyrobkov

vyroba syrov celkom bez tavenych syrov; vyroba hroznového vina; vyroba
69,99 — 60,00 % cestovin; vyroba sterilizovanej zeleniny okrem uhoriek vyroba; vyroba
Cerstvého peciva; zomelok pSenice

59,99 — 50,00 % porazky osipanych; alkoholické pivo bez mieSanych napojov

sterilizované uhorky; vyroba liehovin; vyroba nealkoholickych sytenych
sladenych népojov; vyroba masla; vyroba chleba; vyroba konzumného
mlieka; vyroba kyslomlie¢nych vyrobkov vratane jogurtov; porazky jatocného
hovédzieho dobytka; zomelok raze

pod 50%

Zdroj: Zelend sprava 2023 - Sprava o polnohospodarstve a potravindrstve v SR za rok 2022

Vyuzitie vyrobnych kapacit v potravinarskom priemysle je vo vSeobecnosti nizke, s ¢im suvisi
zvysenie narokov na fixné naklady a moralne opotrebovanie technologickych zariadeni.
Najvyraznejsi medzirocny pokles vyuZitia vybranych vyrobnych kapacit potravinarskych
vyrobkov sa prejavil pri vyrobe alkoholického piva bez miesanych napojov (- 26,2%), pri
vyrobe nealkoholickych ndpojov sytenych sladenych (- 17,7 %), sterilizovanych uhoriek (-
11,2 %), pri vyrobe hydinovych vyrobkov (- 10,6 %). Najvyss§i medzirocny narast vyuZitia
vybranych vyrobnych kapacit potravindrskych vyrobkov bol zaznamenany v roku 2022 pri
vyrobe Cerstvého peciva (+ 21,9 %), zomelku psenice (+ 12,8 %), vyrobe lichovin (+ 3,6 %),
chleba (+ 2,5 %) a vo vyrobe trvanlivého peciva (+ 2,2 %).




Tabulka ¢. 5
Zahrani¢ny obchod SR s potravinarskymi vyrobkami, v tis. EUR

2019 2020 2021 2022*
DOVOZ 3745477 3727704 4 266 436 5516 232
Z toho: nahraditel’'né 2965 217 2 959 590 3273552 4 359 426
nenahraditel'né 780 260 768 114 992 884 1156 806
VYVOZ 2101 303 2 045 659 2 503 057 3239859
Z toho: nahraditel’'né 1828 595 1830 657 2194 870 2776 875
nenahraditel'né 272 709 215002 308 187 462 983
SALDO -1644 174 -1 682 045 -1763 378 -2 276 374
Z toho: nahraditel’'né -1136 622 -1128 932 -1 078 682 -1582 551
nenahraditelné -507 552 -5563 113 -684 697 -693 823

Pramei: Statisticky iirad SR; * predbezné tidaje;

Vypracoval: MPRV SR, Zelend sprava 2023 - Sprdava o polnohospodarstve a potravindrstve v SR za rok 2022

Nepriaznivy vyvoj] ma zahrani¢noobchodna bilancia celého odvetvia potravinarskeho
priemyslu, nakol’ko v roku 2022 az 93,1 % celkového agropotravinarskeho salda vygenerovali
prave finalne potravinarske polotovary a vyrobky. Trvalo vysoké zaporné saldo
zahrani¢ného obchodu v roku 2022 dosiahlo uroven -2 276,3 mil. €, t. j. o 513,0 mil. €,
resp. 0 29,1 % (z toho 69,5 % pripadéd na nahradite'né vyrobky).

Zaporné saldo s nahraditel'nymi potravinarskymi vyrobkami sa od roku 2019 do roku 2022
prehibilo 0 446 mil. EUR (39 %). Tento vyrazny negativny vyvoj odrdZa vo vyznamnej miere
nizku vykonnost’ a efektivnost’ slovenského spracovatel'ského priemyslu (vysoky investi¢ny
dlh potravinarskeho priemyslu v SR).

V roku 2022 vo vyvoze prevladal vysoky podiel vyrobkov s nizSou pridanou hodnotou, na
rozdiel od dovozu, kde dominuji vyrobky s vysSou pridanou hodnotou. Jedna sa o dlhoro¢nti
nemeniacu sa negativnu stranku vyvoja celkového obchodu s agropotravinarskymi
komoditami. Do SR boli v roku 2022 importované potravinarske vyrobky celkovo za 5 516,2
mil. € (medzirotne + 29,3 %), z ¢oho az 79,0 % predstavoval dovoz nahraditel'nych
potravinarskych vyrobkov.

2.3.  Struktira podnikov v potraviniarskom priemysle

V roku 2022 sa celkovy pocet registrovanych potravinarskych podnikov medziro¢ne zvysil o
8,6 %. Celkovy rast po¢tu podnikov bol ovplyvneny najmi medzirocnym rastom poctu
podnikov registrovanych fyzickych osob, ktory sa v jednotlivych odvetviach potravinarskeho
priemyslu zvysil o 215 podnikov, ¢o predstavuje navySenie o 10,9 %. Pocet pravnickych osob
v potravinarstve sa medzirocne zvysSil o201 podnikatel'skych subjektov. V roku 2022
dominuju medzi pravnickymi podnikmi V potravinarskom priemysle najmi spolocnosti s
ruenim obmedzenym, ktoré tvorili 95,7 % z celkového poctu pravnickych osob v
potravinarskom priemysle. V celkovej Struktare pravnickych o0s6b poOsobiacich v
potravinarstve dominuju malé podniky, s po¢tom zamestnancov mensSim ako 20 osob a ich
trzby nedosahovali 5 mil. €, ktoré tvorili 89,7 % z celkového poctu podnikatel'skych subjektov
v potravinarskom priemysle.




Z hladiska vyrobného zamerania u pravnickych osdb v potravinarskom priemysle z celkového
poctu pravnickych osdb v potravinarskom priemysle dominovali podniky s vyrobou:

- ostatnych potravinarskych vyrobkov 33 % (v ktorych je zahrnuta vyroba kakaa,
¢okolady a cukroviniek, cukru, spracovanie ¢aju a kavy, korenin a chutovych prisad,
pripravenych pokrmov a iné),

- napojov 23,4 %,

- peciva a mucnych vyrobkov 17,5 %.

Medziro¢ny rast poctu podnikov pravnickych oséb bol zaznamenany najmé vo vyrobe:
- ostatnych potravinarskych vyrobkov, kde bolo zaznamenané zvysenie o 115 subjektov
(+12,7 %),
- napojov, kde bolo zaznamenané zvysenie o 58 podnikov,
- vyrobe pe¢iva a mucnych vyrobkov, kde pribudlo 35 podnikov.

Medzirocny pokles poctu podnikov pravnickych osob bol zaznamenany vo vyrobe misa
a misovych vyrobkov, kde prestalo podnikat 10 pravnickych osob a v sektore spracovania
a konzervovania ovocia a zeleniny, kde ukoncilo svoje posobenie 7 podnikov.

Tabul’ka ¢. 6
Vyvoj poétu podnikov v potravinarstve podPa ekonomickych ¢innosti

Index
Potravinarsky priemysel 2021 2022 2022/2021
Vyroba misa a misovych vyrobkov 211 201 95,4
Spracovanie ryb a rybacich vyrobkov (vratane konzerv.) | 2 3 1714
Spracovanie a konzervovanie ovocia a zeleniny 193 186 96,4
Vyroba rastlinnych a zivocisnych olejov a tukov 26 25 96,2
Vyroba mlie¢nych vyrobkov 67 73 109,3
Vyr. mlynskych vyrobkov, Skrobu a skrobovych vyr. 80 75 93,5
Vyroba peciva a micnych vyrobkov 502 537 107,0
Priprava krmiv pre zvieratd 901 1016 112,7
Vyroba ostatnych potravinarskych vyrobkov 232 239 103,1
Vyroba napojov 660 719 108,8
Pravnické osoby spolu 2874 3075 107,0
Registrované fyzické osoby* 1979 2194 110,9
Celkom registrované podniky 4 853 5269 108,6

Zdroj: SU SR, Vypracoval: MPRV SR, Zelend sprdva 2023 - Sprdava o polnohospoddrstve a potravindrstve v SR za rok 2022

2.4. Struktira zamestnancov V potraviniarskom priemysle

Podiel potravinarstva na celkovej zamestnanosti v SR je 2 %. Je to hlboko pod troviiou
priemeru krajin EU. Sektor potravinarstva v EU je najva¢sim spracovatelskym odvetvim
azaroven aj jednym znajvacSich zamestnavatelov. Pri¢inou poklesu zamestnanosti
V potravinarskej vyrobe je aj neustale zvySujuci objem importu produktov potravinarskej
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vyroby, t. j. produktov svysSSou pridanou hodnotou a relativne stGpajici objem exportu
prvovyroby.

V potravinarskej vyrobe v roku 2022 pracovalo 55,2 tis. Osob. Pocet pracujucich osdb sa
medziro¢ne zvysil 0 2,3 tis. 0sob, ¢o predstavuje zvysenie o 4,3 %. Pocet muzov vzrastol 0 8
% na 27,1 tis. 0sob a tym vzrastol aj ich podiel na celkovom pocte pracujucich o 1,6 p. b. na
49,1 %. Pocet zien sa medziro¢ne znizil 0 0,7 % na 28,1 tis. 0sob.

K najvéacSiemu zvyseniu poctu pracujucich osob doslo v roku 2022 vo vyrobe mlie¢nych
vyrobkov 0 1,2 tis. 0sob a v spracovani a konzervovani mésa a méasovych vyrobkov o 0,6 tis.
0s0b. K vyraznejSiemu poklesu poctu pracujucich doslo vo vyrobe ostatnych potravinarskych
vyrobkov, v spracovani a konzervovani ovocia a v spracovani ryb.

Zmeny sa prejavili aj v pocte a v §truktire pracujicich osob z hl'adiska pracovného statusu.
Pocet zamestnancov sa medzirocne zvysil o 3,8 % na 52,0 tis. osob. Tykalo sa to
predovsetkym muzov, kde bol zaznamenany narast o 6,8 % na 25,1 tis. osdb. Pocet zien sa
zvysil o 1,1 % na 26,9 tis. 0sob. V roku 2022 vzrastol aj pocet podnikatel'ov, a to az 0 17,9 %
na 3,3 tis. 0sob. Z celkového poctu pracujucich tvorili v roku 2022 6,3 % podnikatelia.

Tabulka €. 7
Vyvoj poétu zamestnancov potravinarskeho priemyslu, v tis. osobach

Pracujuci Rok Index

V potravinarskej vyrobe [2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2022/21 | 2021/20
Zamestnanci 48,6 48,1 52,9 529 |501 |550 1,09 0,95
Podnikatelia 18 2,6 38 39 2,8 33 1,18 0,72
Vypomahajtci ¢len dom.  |0,1 0,2 - - - - - -
Pracujuci spolu 50,5 50,8 56,7 539 [529 |552 1,04 0,98

Zdroj: VUEPP, NPPC, SU SR, VZPS, Vlypracoval. MPRV SR, Sprdva o stave polnohospoddrstva a potravindrstva 2018,
2019, 2020, 2021, 2022, 2023

Priemerny vek zamestnancov v sektore potravinarstva bol v roku 2022 na tGrovni 43,2 rokov,
¢o znamend medziro¢ny pokles o 0,1 roka. Vek Zien sa zvysil o 0,4 roka na 44,8 rokov,
pri¢om vek muzov klesol o 0,4 roka na 41,5 rokov.

V poslednych rokoch dochadza v podielovej Strukture pracovnikov V potravinarskom
priemysle podl'a veku k narastu vo vysSich vekovych kategdriach. NajsilnejSou vekovou
kategoriou je skupina pracovnikov vo veku 40 - 44 rokov, ktora tvorila v roku 2022 18,5 %
(10,2 tis. 0s0b) z celkového poctu pracovnikov. Rovnako ako v roku 2021 tuto skupinu tvorili
z51 % zeny. Nasledovala skupina 45-49 ro¢nych, ktora tvorila 17,9 % (9,9 tis. 0sob)
z celkového poctu pracovnikov, z toho 53,5 % Zien. Najmenej pocetna kategoria su pracujuci
vo veku 15-19 rokov v pocte 100 0s6b S vyraznym medziroénym poklesom az o 400 osdb.

K vyraznejSiemu zvySeniu poctu pracujucich doslo v kategorii 25-29 roénych 0 1,4 tis. 0sob a
v kategorii 50-54 ro¢nych 0 1,2 tis. 0s6b. K najvacsiemu ubytku pracujucich doslo v kategorii
55-59 ro¢nych 0 2,5 tis. 0sdb a v kategorii 30-34 rokov o 1,5 tis. 0s6b.

Vzdelanostna Uroven pracovnikov v potravinarskom priemysle sa v celkovom hodnoteni
zlepsila, nakol’ko sa zvysil podiel poc¢tu vysokoskolsky vzdelanych osob na 12,3 % (+ 0,8 p.
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b.) Podiel pracujtcich so stredoskolskym vzdelanim vzrastol na 50,2 % (+ 0 2,2 p. b.). Znizil
sa podiel pracujicich s ucnovskym vzdelanim na 33,5 % (-5,1 p. b.) asa zakladnym
vzdelanim na 4 % (-18,4 p. b.).

Graf ¢. 3
Struktira pracujicich v potravinarskej vyrobe podla vzdelania, v %

vysokoskolské

stredné

vyuéeni

zakladné
0

Zdroj: SU SR, Zelend sprdva 2022
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2.5. Mzda v potravinarskom priemysle

V roku 2022 dosiahla priemerna mesacna mzda v potravinarskom priemysle uroven 1 239
EUR, ¢o predstavuje narast o107 EUR oproti sledovanému obdobiu v roku 2021.
V porovnani s priemernou mzdou pracovnikov v narodnom hospodarstve to predstavuje 83,7
%. Najvys$i medzirony narast priemernej mesacnej mzdy bol zaznamenany vo vyrobe
rastlinnych a Zivo¢iSnych olejov a tukov, kde sa priemerna mesa¢nad mzda zvysila oproti roku
2021 0 12,6 %, vo vyrobe piva a sladu a vo vyrobe mlynskych vyrobkov, kde sa priemerna
mesacna mzda zvysila oproti roku 2021 o 11,4 %. Vo vyrobe trvanlivych pekarskych
vyrobkov sa priemerna mesa¢na mzda zvysila o 11,3 % a vo vyrobe cestovin sa mzda zvysila
010,0 %. Medzirocny pokles priemernej mesacnej] mzdy bol zaznamenany vo vyrobe,
spracovani a konzervovani mésa a mdsovych vyrobkov, kde sa priemerna mesa¢nd mzda
znizila oproti roku 2021 o 6,8 %.

Viac ako priemerni mesacnii mzdu v potravinarskom priemysle v roku 2022 dosiahli
zamestnanci vo vyrobe piva asladu 1 617 EUR, v odvetvi stacania prirodnych mineralnych
vod a vyrobe nealko napojov 1 509 EUR, vo vyrobe kakaa, ¢okolady a cukroviniek 1 495
EUR, vo vyrobe hotovych krmiv 1476 EUR, v odvetvi vyroby rastlinnych a zivociSnych
olejov atukov 1439 EUR, v odvetvi ostatnych potravinarskych vyrobkov 1404 EUR, vo
vyrobe trvanlivych pekarskych vyrobkov 1 355 EUR, v odvetvi Gpravy a spracovania mlieka
1 310 EUR a vo vyrobe hroznového vina 1 228 EUR.

Najvyssia priemerna mesacnd mzda v roku 2022 sa dosiahla pri vyrobe piva a sladu 1 617

v

vyrobkov vo vyske 959 EUR.
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Tabulka ¢. 7

Vyvoj mzdy V potravinarstve, v EUR

Rok Index

2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022/21 | 2021/20
Mzda v potravinarstve, v EUR {905 963 1043 | 1105 | 1158 | 1239 | 106,99 104,8
Priemerna mzda v SR, v EUR {954 1013 1092 | 1133 | 1211 | 1480 | 122,2 106,9

Zdroj: SU SR
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3.  ODBORNE VZDELAVANIE A PRIPRAVA ZIAKOV
STREDNYCH SKOL NA VYKON POVOLANIA A ODBORNYCH
CINNOSTI PRE SEKTOR POTRAVINARSTVA

Skupina odborov vzdeldvania 29 Potravinarstvo pripravuje ziakov vo vsetkych stupiioch
vzdelania poskytovanych strednymi odbornymi Skolami, ato: nizSie stredné odborné
vzdelanie, stredné odborné vzdelanie, uplné stredné odborné vzdelanie a vysSie odborné
vzdelanie.

3.1. Sustava odborov vzdelavania

Sustava odborov vzdelavania je ustanovena vyhlaskou MSVVaS SR & 287/2022 Z. z. 0
sustave odborov vzdeldvania pre stredné Skoly a o vecnej posobnosti k odborom vzdelavania
(4¢inna od 01.10.2022). Pre skupinu odborov 29 Potravinarstvo su odbory vzdelavania
uvedené v tabul’ke 10 a 11.

Tabulka ¢. 8
Ucebné odbory skupiny odborov 29 Potravinarstvo

Kéd odboru Nazov u¢ebného odboru
2982 F potravindrska vyroba
2954 H mésiar

2955 H masiar, lahddkar

2956 H mésiar kuchar

2962 H pekar

2963 H mlyndr a cestovinar

2964 H cukrar

2965 H cukrovinkar pecivar

2977 H cukrar kuchar

2978 H cukrar pekar

2980 H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin
2988 H mliekar a syrar

2989 H pivovarnik a sladovnik
2990 H lichovarnik a vinar

Zdroj: https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/Z7/2022/287/20231001_5578310-2.pdf
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/ZZ7/2022/287/20231001 5578314-2.pdf

V skupine odborov vzdeladvania je v platnej sustave odborov vzdeldvania spolu 14 ucebnych
odborov, z toho jeden uc¢ebny odbor (F) na stupni vzdelania nizsie stredné odborné vzdelanie
SKKR/EKR 2 a ostatné ucebné odbory (H) na stupni vzdelania stredné odborné vzdelanie,
SKKR/EKR 3.

NizSie stredné odborné vzdelanie (nizSie sekundarne) ziska Ziak UspeSnym absolvovanim
posledného ro¢nika najmenej dvojro€ného a najviac trojro¢ného vzdelavacieho programu
odboru vzdeldvania v strednej odbornej Skole alebo UspeSnym absolvovanim posledného
roc¢nika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v odbornom ucilisti, ktory sa ukoncuje
zaverecnou skuskou, alebo absolvovanim tretieho ro¢nika vzdelavacieho programu prakticke;j
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Skoly; dokladom o ziskanom stupni vzdelania a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedcenie
o zavere¢nej skuske; v u¢ebnych odboroch uréenych Statnym vzdeldvacim programom moze
byt dokladom o ziskanej kvalifikacii aj vyucny list; dokladom o ziskanom stupni vzdelania v
praktickej skole je zavere¢né vysvedcenie.

Stredné odborné vzdelanie (sekundarne) ziska ziak uspesnym absolvovanim posledného
rocnika najmenej trojroéného a najviac Stvorrocného vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania v strednej odbornej Skole alebo v strednej Sportovej Skole, ktory sa ukoncuje
zaverecnou skuSkou alebo uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika dvojro¢ného
vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania skrateného Studia v strednej odbornej Skole,
ktory sa ukoncuje zaverecnou skuskou; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie
o zaverecnej skuske a dokladom o ziskanej kvalifikécii je vyucny list.

Tabulka €. 9
Studijné odbory skupiny odborov 29 Potravinarstvo

Kod odboru Nazov §tudijného odboru

2940 M potravinarstvo

2940 M 01 potravinarstvo — vyroba cukru a cukroviniek
2940 M 03 potravindrstvo — spractivanie muky

2940 M 04 potravinarstvo — kvasna technolédgia

2940 M 05 potravinarstvo — spracuvanie mlieka

2940 M 06 potravinarstvo — spracivanie misa

2940 M 08 potravindrstvo — podnikanie v potravinarstve
2940 M 09 potravinarstvo — potravinar — kvalitar

2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin
2950 M poradenstvo vo vyzive

2958 M kontrolér potravin

2960 K operator potravinarskej vyroby

2952 L vyroba potravin

2940 Q 01 potravinarstvo — hygiena potravin

Zdroj: https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/Z7/2022/287/20231001 5578318-2.pdf
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/Z7/2022/287/20231001_5578320-2.pdf

V skupine odborov je s praktickym vyucovanim formou odbornej praxe 10 Studijnych
odborov (M), s praktickym vyucovanim formou odborného vycviku je jeden Studijny odbor
(K) a pre absolventov u¢ebnych odborov je urceny jeden Studijny odbor (L). Tieto odbory st
na stupni vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie, SKKR/ EKR 4. V skupine odborov
vzdelavania je jeden Studijny odbor, v ktorom strednd odbornd Skola mdze organizovat

Specializa¢né Studium (Q), ktoré je na stupni vzdelania vysSie odborné vzdelanie SKKR/EKR
5.

Uplné stredné odborné vzdelanie (vys§ie sekundarne) ziska Ziak Gspesnym absolvovanim
posledného ro¢nika najmenej Stvorroéného a najviac patro¢ného vzdeldvacieho programu
odboru vzdelavania v strednej odbornej Skole, Skole umeleckého priemyslu alebo v stredne;j
Sportovej Skole, ktory sa ukoncuje maturitnou skiSkou, GspeSnym absolvovanim posledného
ro¢nika najmenej dvojroéného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania nadstavbového
studia v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje maturitnou skuskou alebo uspeSnym
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absolvovanim posledného roc¢nika najmenej dvojrocného vzdelavacieho programu odboru
vzdeldvania pomaturitného kvalifikaéného Studia v strednej odbornej skole, ktory sa ukoncuje
odbornou zlozkou maturitnej skusky; dokladom o ziskanom stupni vzdelania a o ziskanej
kvalifikacii je vysvedcenie o maturitnej skiiske a v Studijnych odboroch, v ktorych sa
praktické vyucovanie vykonava formou odborného vycviku podl'a osobitného predpisu, je
dokladom o ziskanej kvalifikacii aj vyucny list.

Vyssie odborné vzdelanie (postsekundarne) ziska ziak uspeSnym absolvovanim najmenej
dvojrocného a najviac trojroéného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej
odbornej skole, ktory sa ukoncuje absolventskou skuskou; dokladom o ziskanom stupni
vzdelania je vysvedcenie o absolventskej skuske a dokladom o ziskanej kvalifikacii je
absolventsky diplom s pravom pouzivat titul ,,diplomovany Specialista® so skratkou ,,DiS*.

3.2. Siet’ $kol a Skolskych zariadeni

V skolskom roku 2022/2023 poskytovalo vzdelavanie v uc¢ebnych a Studijnych odboroch
v skupine odborov 29 Potravinarstvo 70 §kol vo vSetkych samospravnych krajoch. Najmene;j
Skol poskytujucich potravinarske odbory vzdeldvania je v Bratislavskom samospravnom kraji,
najviac v Presovskom samospravnom kraji. V odboroch vzdelavania poskytovanych SOS
pribudli v jednotlivych Skolach nové odbory vzdelavania 2988 H mliekar a syrar a 2952 L
vyroba potravin, ktoré nahradili odbory vzdelavania 2987 H 01 biochemik — mliekarska
vyroba a 2982 L potravinarska vyroba.

Tabulka €. 10
Poskytovatelia vzdelavania v skupine odborov 29 Potravinarstvo v Skolskom roku
2022/2023

P.L. | Skola Odbory vzdelivania Kraj
1. Stredna odborna skola 2955 H mésiar, lahodkar Bratislavsky
gastrondomie a hotelovych 2956 H masiar kuchar
sluzieb, Farského 9, Bratislava | 2964 H cukrar
2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2988 H mliekar a syrar
2950 M poradenstvo vo vyzive
2952 L vyroba potravin
2. SOS - HSaO, Na pantoch 9, 2964 H cukrar Bratislavsky
83106 Bratislava-Raca
3. Sukr. SOS SD Jednota, 2964 H cukrar Travsky
Vinohradska 48, 93101 2977 H cukrar kuchar
Samorin 2956 H maésiar kuchar
4. Sukr. SOS VIA HUMANA, 2950 M poradenstvo vo vyzive Travsky
Mallého 2, 90901 Skalica
5. SOS podnikania v remeslach, | 2954 H misiar Trnavsky
V. Paulinyho Tétha 31/5, 2977 H cukrér kuchar
90501 Senica
6. Stikromna SOS, Mostova 53, 2964 H cukrar Trnavsky
92507 Mostova
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7. SOS obchodu a sluzZieb, 2964 H cukrar Trnavsky
Mojmirova 99/28, 92101 2977 H cukrar kuchar
Piestany
8. SOS dopravy a sluzieb, Nam. | 2964 H cukrar Trnavsky
sv. Martina 5, 90851 Holi¢
9. SOS obchodu a sluZieb, 2964 H cukrar Trnavsky
Lomonosovova 2797/6, 91854 | 2977 H cukrar kuchar
Trnava
10. | SOS rozvoja vidieka s VIM, 2940 M Q9 potravinarstvo - potravinar - Trnavsky
Nam. sv. Stefana 1533/3, kvalitar
92938 Dunajska Streda 2964 H cukrar
11. | Stkromna SOS s VIM, 2964 H cukrar Trnavsky
Neratovické nam. 1916/16, 2977 H cukrar kuchar
92901 Dunajské Streda
12. | Stkr. SOS ADVENTIM, 2954 H misiar Trnavsky
Komenského ulica 1219/1, 2962 H pekar
92901 Dunajska Streda 2977 H cukrar kuchar
13. | SOS obchodu a sluzieb, Z. 2977 H cukrér kuchar Trnavsky
Kodalya 765, 92447 Galanta
14. | Spojena skola, Slancikovej 2, | 2949 M vyziva, ochrana zdravia a Nitriansky
95050 Nitra hodnotenie potravin
2950 M poradenstvo vo vyzive
15. | Stredna odborna skola 2982 F potravinarska vyroba Nitriansky
potravinarska Cabajska 6 Nitra | 2954 H mésiar
2955 H masiar, lahodkar
2956 H masiar kuchar
2964 H cukrar
2965 H cukrovinkar pecivar
2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2988 H mliekar a syrar
2958 M kontrolor potravin
2952 L vyroba potravin
16. | SOS potravinarska, Kru$ovska | 2982 F potravinarska vyroba Nitriansky
2091, 95501 Topol’¢any 2956 H maésiar kuchar
2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2952 L vyroba potravin
17. | SOS obchodu a sluzieb, 2977 H cukrar kuchar Nitriansky
Budovatel'ska 32, 94501
Komérno
18. | SOS gastr. a sluz., 2964 H cukrar Nitriansky
Hviezdoslavova 55, 94201 2977 H cukrar kuchar
Surany
19. | Sukr. SOS obch. a sluz., 2964 H cukrar Nitriansky
Hlavné namestie 35, 94634
Batorove Kosihy
20. | SOS sluzieb, Sv. Michala 36, | 2964 H cukrar Nitriansky
93480 Levice 2878 H 01 biochemik - mliekarska vyroba
2988 H mliekar a syrar
21. | SOS dopravy a sluzieb, 2964 H cukrar Nitriansky
Jesenského 1, 94062 Nové
Zamky
22. | SOS hotelovych sluzieb a 2964 H cukrér Nitriansky

obchodu, Zdravotnicka 3,
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94051 Nové Zamky

23. | SOS obchodu a sluzieb, Nabr. | 2964 H cukrér Trenciansky
J. Kalinc¢iaka 1, 97101 2980 H pracovnik v potravinarstve -
Prievidza vyroba trvanlivych potravin
24. | SOS obchodu a sluzieb, 2964 H cukrar Trenciansky
Jilemnického 24, 91250
Trencin
25. | SOS obchodu a sluzZieb, 2977 H cukrar kuchar Trenciansky
Piestanska 2262/80, 91501
Nové Mesto nad Vdhom
26. | SOS obchodu a sluzieb, Ul 1. | 2964 H cukrar Trenciansky
maja 1264, 02029 Puchov 2977 H cukrér kuchér
27. | Cirk. SOS sv. Terézie z, 2878 H 01 biochemik - mliekarska vyroba | Trenciansky
Farska 5, 95704 Banovce nad
Bebravou
28. | SOS, Rastislavova 332, 97271 | 2950 M poradenstvo vo vyzive Trenciansky
Novéky
29. | Strednd odborna skola, Pruské | 2954 H maésiar Trenciansky
294, 01852 Pruské 2964 H cukrar
2977 H cukrar kuchar
2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba
30. | Stredna odborna skola, Pod 2954 H maésiar Banskobystricky
Banosom 80, 97411 Banska 2964 H cukrar
Bystrica 2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2987 H 02 biochemik — vyroba piva
a sladu
2952 L vyroba potravin
31. | SOS obchodu a sluzieb, 2982 F potravinarska vyroba Banskobystricky
Osvety 17, 96801 Nova Bana
32. | SOS obchodu a sluzieb, M. R. | 2982 F potravinarska vyroba Banskobystricky
Stefanika 8, 96301 Krupina 2964 H cukrar
2977 H cukrar kuchar
33. | SOS hotel. sl a dopravy, 2964 H cukrér Banskobystricky
Zvolenska cesta 83, 98401
Lucenec
34. | Spojena §kola, Zelezni¢na 5, 2982 F potravinarska vyroba Banskobystricky
98701 Poltar 2964 H cukrar
2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska vyroba
2952 L vyroba potravin
35. | Stkromna SOS, Zelezniéna 2, | 2964 H cukrar Banskobystricky
05001 Revtica
36. | SOS technické a 2955 H mésiar, lahodkar Banskobystricky
agropotravindrska, Okruzna 2964 H cukrér
61, 97901 Rimavska Sobota 2982 L 01 potravinarska vyroba - midsova
a udenarska vyroba
2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska vyroba
2940 Q 01 potravinarstvo — hygiena
potravin
37. | Stredna odborna skola, 2964 H cukrar Banskobystricky
Jablonova 1351, 96001 Zvolen
38. | SOS obchodu a sluzieb, 2964 H cukrar Banskobystricky
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Jilemnického 1282, 96501 Ziar
nad Hronom

39. | Spojena skola, Jarmocna 1, 2955 H mésiar, lahodkar Banskobystricky
99280 Modry Kamen 2964 H cukrar
40. | SOS polnohospodarska a 2940 M 05 potravinarstvo - spracuvanie Zilinsky
sluzieb na vidieku, mlieka
Predmestska 82, 01062 Zilina | 2940 M 09 potravinarstvo — potravinar -
kvalitar
41. | Hotelova akadémia, Hlinska 2964 H cukrar Zilinsky
31,01001 Zilina
42. | SOS podnikania, Sasinkova 2955 H masiar, lahodkar Zilinsky
45, 01001 Zilina 2964 H cukrar
43. | SOS obchodu a sluzieb, 2964 H cukrér Zilinsky
Stavbarska 11, 03601 Martin
44. | SOS obchodu a sluzieb pri SS, | 2964 H cukrar Zilinsky
Scota Viatora 8, 03401
Ruzomberok
45. | Hotelova akadémia, Cs. 2964 H cukrar Zilinsky
brigady 1804, 03101
Liptovsky Mikulas
46. | SOS polytechnicka, 2982 F potravinarska vyroba Zilinsky
Deménovska cesta 669, 03101 | 2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba
Liptovsky Mikulas 2988 H mliekar a syrar
47. | SOS obchodu a sluzieb, Ul. 2964 H cukrar Zilinsky
17. novembra 2579, 02201
Cadca
48. | Spojena skola, Slanicka osada | 2954 H maésiar Zilinsky
2178, 02901 Namestovo 2964 H cukrar
49. | Stkromna SOS, Ulica SNP 2964 H cukrar Presovsky
1253, 05801 Poprad
50.. | Hotelova akadémia, Radniéné | 2950 M poradenstvo vo vyZzive Presovsky
namestie 300/1, 052 01
Spisska Nova Ves
51. | SOS Vysoké Tatry, Horny 2964 H cukrar Presovsky
Smokovec 24, 062 01 Vysoké
Tatry
52. | Stredna odborna skola 2982 F potravinarska vyroba Presovsky
technicka a agropotravinarska, | 2955 H masiar, lahddkar
Kusnierska brana 349/2, 06001 | 2962 H pekar
Kezmarok 2964 H cukrar
2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba
2952 L vyroba potravin
53. | Spojena §kola, Jarmoc¢na 108, | 2964 H cukrar Presovsky
06401 Stara Cuboviia
54. | SOS sluzieb Majstra Pavla, 2964 H cukrar Presovsky
Kukucinova 9, 05427 Levoc¢a | 2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska vyroba
55. | Stredna odborna skola o, 2964 H cukrar Presovsky
Mierova 1973/79, 06601
Humenné
56. | Stredna odborna skola p, 2964 H cukrar Presovsky

Komenského 16, 08271
Lipany

2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrérska vyroba
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57. | SOS gastronémie a sluzieb, 2954 H masiar Presovsky
Sidlisko duklianskych hrdinov, | 2956 H mésiar kuchar
08134 PreSov 2964 H cukrar
2977 H cukrar kuchar
2978 H cukrar pekar
2987 HO01 biochemik — mliekarska
vyroba
2987 H 02 biochemik — vyroba piva
a sladu
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena
potravin
2952 L vyroba potravin
58. | Stredna odborna skola, A. 2982 F potravinarska vyroba Presovsky
Dubceka 963/2, 09301 Vranov | 2949 M vyziva, ochrana zdravia a
nad Toplou hodnotenie potravin
59. | SOS obchodu a sluzieb, 2949 M vyziva, ochrana zdravia a Presovsky
Skolskéa 4, 07101 Michalovee | hodnotenie potravin
60. | Spojena skola, SNP 16, 08301 | 2982 F potravinarska vyroba Presovsky
Sabinov
61. | Sukromna SOS, Dukelska 33, | 2982 F potravinarska vyroba Presovsky
08701 Giraltovce
62. | SOS ekonomiky, hotelier, Pod | 2950 M poradenstvo vo vyzive Presovsky
Vinbargom 3, 08501 Bardejov
63. | Spojena skola, Stefanikova 64, | 2962 H pekar Presovsky
08501 Bardejov
64. | SOS Jana Bocatia, Bocatiova | 2950 M poradenstvo vo vyzive Kosicky
1, 04001 KoSice-Staré Mesto
65. | SOS polnohospodarstva a 2982 F potravinarska vyroba Kosicky
sluzieb, Kukuc¢inova 23, 04012 | 2955 H mésiar, lah6dkar
Kosice-Juh 2952 L vyroba potravin
66. | Hotelova akadémia, Juzna 2977 H cukrér kuchér Kosicky
trieda 10, 04001 KoSice-Juh 2978 H cukrar pekar
2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v
potravinarstve
2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska vyroba
67. | SOS agrotechnicka, Hlavna 2964 H cukrér Kosicky
54, 04501 Moldava nad
Bodvou
68. | SOS obchodu a sluzieb, 2964 H cukrar Kogicky
Roznavska Bana 211, 04801 2955 H masiar, lahodkar
RozZinava
69. | SOS agrotechnickych 2982 F potravinarska vyroba Kosicky
a gastronomickych sluzieb, J. | 2964 H cukrar
Majlatha 2, 07651 Pribenik 2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska
70. | SOS sluzieb a priemyslu, 2964 H cukrar Kosicky
Komenského 1963/10, 07501
TrebiSov
Zdroj: https.//www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka- ~ rocenka-

publikacia/statisticka-rocenka-stredne-odborne-skoly.html?page_id=9597
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3.3. Pocet ziakov v dennej a externej forme po jednotlivych odboroch
vzdelavania

3.3.1 Celkovy pocet zZiakov

Celkovy pocet ziakov sa v danom Skolskom roku zvysil oproti minulému Skolskému roku,
celkovo za posledné roky dochadza k miernemu narastu pocétu ziakov v skupine odborov
vzdelavania 29 Potravinarstvo ako v ucebnych, tak aj Studijnych odboroch. Najvyssi pocet
ziakov je aj v danom Skolskom roku V u¢ebnom odbore 2964 H cukrar, vyssi je pocet ziakov
aj Vucebnych odboroch vzdelavania pripravujucich na dve zamestnania. V Studijnych
odboroch vykazuje najvyssi podiel ziakov studijny odbor 2950 M poradenstvo vo vyzive ,
ktory postupne nahradzuje Studijny odbor 2951 M vyziva a Sport. Mierne stipajucu tendenciu
ma aj Studijny odbor 2952 L vyroba potravin, dany Studijny odbor nadstavbového stadia
nahradil Studijny odbor 2982 L potravinarska vyroba.

Tabul'ka ¢. 11
Celkovy pocet Ziakov v skupine odborov 29 Potravinarstvo v §kolskom roku 2022/2023
(zber k 15.9.2022)

Celkovy pocet Ziakov v
Kéd a nazov odboru odbore v $k. roku
2022/2023

2940 M 05 potravinarstvo - spractivanie mlieka 20
2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v potravinarstve 14
2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar 60
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 76
2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin 149
2950 M poradenstvo vo vyzive 219
2952 L vyroba potravin 144
2954 H mdsiar 34
2955 H masiar, lahodkar 131
2956 H masiar kuchar 61
2958 K kontroldr potravin 6
2958 M kontrolor potravin 12
2962 H pekar 48
2964 H cukrar 1060
2977 H cukrar kuchar 725
2978 H cukrar pekar 224
2980 H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin 25
2982 F potravinarska vyroba 352
2982 L 01 potravinarska vyroba - médsova a idenarska vyroba 17
2982 L 02 potravinarska vyroba - pekarska a cukrarska vyroba 51
2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba 50
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 35
2988 H mliekar a syrar 6
CELKOVO 3519
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Zdroj: https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka- rocenka-
publikacia/statisticka-rocenka-stredne-odborne-skoly.html?page_id=9597

Vicsina odborov vzdeldvania ma stagnujici pocet ziakov, narast poctu ziakov je v ucebnych
odboroch pripravujucich ziakov na dve zamestnania, v u¢ebnom odbore 2964 H cukrar a
Vv Studijnych odboroch 2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin, 2950 M

poradenstvo vo vyzive, zvysil sa aj pocet ziakov v nadstavbovom $tadiu 2952 L vyroba potravin.

Tabulka ¢. 12

Vyvoj ziakov v skupine odborov 29 Potravinarstvo (zber k 15. 9. prislu$ného roka)

Kéd a nazov odboru 2018 |2019 2020 |2021 |2022
2940 M 05 potravinarstvo - spractivanie mlieka 17 - 41 37 20
2940 M 98 potravinarstvo - podnikanie v ) 13 1 14 1
potravinarstve

2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar 33 26 29 15 60
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 93 88 56 81 76
2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie 39 71 85 86 149
potravin

2950 M poradenstvo vo vyzive - 85 89 100 219
2951 M vyziva a Sport 447 303 221 55 -
2952 L vyroba potravin 159 145 133 103 144
2954 H mdsiar 49 52 55 39 34
2955 H masiar, lahodkar 100 112 137 120 131
2956 H misiar kuchar 16 3 20 39 61
2958 K kontroldr potravin 62 40 34 27 6
2958 M kontrolor potravin - - - - 12
2962 H pekar 41 23 39 29 48
2964 H cukrar 872 885 969 726 1060
2977 H cukrar kuchar 844 795 772 525 725
2978 H cukrar pekar 208 207 199 202 224
2980 H ’pracovniklv potravinarstve - vyroba 29 24 19 26 o5
trvanlivych potravin

2982 F potravinarska vyroba 267 294 347 353 352
2982 L potravinarska vyroba 8 25 8 - -
2982 L 01 potravinarska vyroba - mdsova a udendrska | i 15 21 17
vyroba

2982’L 02 protravmérska vyroba - pekarska a 62 19 73 61 51
cukrarska vyroba

2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba 22 39 55 59 50
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 26 41 17 16 35
2988 H mliekar a syrar - - - - 6

Zdroj: Centrum vedecko-technickych informdcii SR
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https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-%20rocenka-publikacia/statisticka-rocenka-stredne-odborne-skoly.html?page_id=9597

3.3.2 Pocet ziakov prvého rocnika

Najvyssi pocet ziakov v 1. ro¢niku v §kolskom roku 2022/2023 je v u¢ebnych odboroch 2964
H cukrar a 2977 H cukrar kuchér a v Studijnych odboroch 2952 L vyroba potravin a 2950 M
poradenstvo vo vyzive. Ani v danom $kolskom roku sa nepodarilo ziskat' ziakov do ucebnych
odborov 2963 H mlynar a cestovinar, 2965 H cukrovinkar pecivar, nového u¢ebného odboru
2990 H liehovarnik a vinar a Studijného odboru 2960 K operator potravinarskej vyroby. Dané
odbory vzdelavania sa nevyucuju na ziadnej Skole v SR.

Tabulka ¢. 13

Pocet Ziakov prvého ro¢nika v skupine odborov 29 Potravinarstvo po jednotlivych
odboroch vzdelavania v §kolskom roku 2022/2023 (zber k 15. 9. 2022)

Pocet Ziakov prvého

Kéd a nazov odboru ro¢nika v Sk. roku
2022/2023

2940 M 05 potravinarstvo - spractivanie mlieka 0

2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v potravinarstve 0

2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar 15

2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 30

2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin 47

2950 M poradenstvo vo vyzive 57

2952 L vyroba potravin 102

2954 H mdsiar 18

2955 H miasiar, lahddkar 65

2956 H misiar kuchar 23

2958 M kontrolor potravin 6

2962H pekar 4

2964 H cukrar 426

2977 H cukrér kuchar 221

2978 H cukrar pekar 69

2980 H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin 12

2982 F potravinarska vyroba 214

2982 L potravinarska vyroba -

2982 L 01 potravinarska vyroba - médsova a idenarska vyroba 11

2982 L 02 potravinarska vyroba - pekarska a cukrarska vyroba 39

2987 H 01 biochemik - mlickarska vyroba 13

2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 12

2988 H mliekar a syrar 6

CELKOVO 1390

Zdroj: Centrum vedecko-technickych informdcii SR

Vyvoj ziakov v 1. ro¢niku kopiruje celkovy vyvoj. ViacSina odborov vzdeldvania ma
stagnujuci pocet ziakov, mierny ndrast je v kombinovanych u¢ebnych odboroch, narast ziakov
je v uc¢ebnom odbore 2955 H masiar, lahddkar a v Studijnych odboroch 2950 M poradenstvo
vo vyzive a 2952 L vyroba potravin. Pokles Ziakov v 1. ro¢niku je v u¢ebnom odbore 2962 H
pekar, kompenzuje to mierny narast v u¢ebnom odbore 2978 H cukrar pekar.
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Tabulka ¢. 14
Vyvoj poc¢tu Ziakov prvého ro¢nika v skupine odborov 29 Potravinarstvo po
jednotlivych odboroch vzdelavania (zber k 15. 9. prislu$ného roka)

Kod a nazov odboru 2018 2019 2020 2021 2022
2940 M 05 potravinarstvo - spracuvanie mlicka - 17 13 -
2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v i i 13 0 )
potravinarstve

2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar 9 5 7 8 15
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 33 33 51 20 30
2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie 14 13 39 36 47
potravin

2950 M poradenstvo vo vyzive - - 54 33 57
2951 M vyziva a Sport 110 115 102 0 -
2952 L vyroba potravin 102 94 78 60 102
2954 H mdsiar 23 15 26 17 18
2955 H masiar, lahodkar 41 49 50 59 65
2956 H masiar kuchar 0 0 0 20 23
2958 K kontrolor potravin 15 14 15 6 0
2958 M kontrolor potravin - - - - 6
2962H pekar 15 15 8 21 4
2964 H cukrar 357 352 373 387 426
2977 H cukrar kuchar 279 226 197 206 221
2978 H cukrar pekar 58 63 71 58 69
2980 H ’pracovniklv potravinarstve - vyroba 8 5 9 7 12
trvanlivych potravin

2982 F potravinarska vyroba 164 179 185 225 214
2982 L potravinarska vyroba 10 8 20 8 -
2982 L 01 potravinarska vyroba - mdsova a udenarska | i ) 15 1
vyroba

2982’L 02 protravmérska vyroba - pekarska a 35 14 43 19 39
cukrarska vyroba

2987 H 01 biochemik - mlickarska vyroba 9 12 20 21 13
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 12 14 28 5 12
2988 H mliekar a syrar - - - 10 6

Zdroj: Centrum vedecko-technickych informdcii SR

Vyvoj poétu ziakov prvého rocénika V skupine odborov 29 Potravinarstvo po
jednotlivych odboroch vzdelavania v Strednych odbornych Skolach: vid’. Priloha €. 1.
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3.3.3 Poéet absolventov

Pocet absolventov V §k. roku 2022/2023 nebol zverejneny ako samostatny uidaj v Statistikach
Centra vedecko-technickych informacii (CVTI), pri zbere tdajov sa vychadzalo zo Statistik
»Rezortného informaéného systému* (RIS), Pocet absolventov v jednotlivych odboroch

vzdelavania ma v prevaznej miere klesajuci trend.

Tabulka ¢. 15

Pocet absolventov v skupine odborov 29 Potravinarstvo po jednotlivych odboroch

vzdelavania v §kolskom roku 2022/2023 (zber k 15. 9. 2022)

Kéd a nazov odboru Pocet absolventov
2940 M 05 potravinarstvo - spracuvanie mlieka 15
2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v potravinarstve 0
2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar 4
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 17
2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin 11
2950 M poradenstvo vo vyzive 0
2951 M vyziva a §port 106
2952 L vyroba potravin 57
2954 H mdsiar 21
2955 H masiar, lahddkar 34
2956 H masiar kuchar 0
2958 K kontrolér potravin 11
2962 H pekar 13
2964 H cukrar 261
2977 H cukrér kuchar 154
2978 H cukrar pekar 27
2980 H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin 3
2982 F potravinarska vyroba 69
2982 L 01 potravinarska vyroba - médsova a idenarska vyroba 3
2982 L 02 potravinarska vyroba - pekarska a cukrarska vyroba 20
2987 H 01 biochemik - mlickarska vyroba 12
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 10
2988 H mliekar a syrar 0
CELKOVO

Zdroj: Centrum vedecko-technickych informacii SR

Najvyssi pocet absolventov je za rok 2022 v u¢ebnom odbore 2964 H cukrar, aj ked’ je nizsi
ako v predchadzajicom roku aVvuéebnom odbore 2977 H cukrar, kuchar. V studijnych

odboroch je najvyssi podiel absolventov Vv Studijnom odbore 2951 M vyziva a Sport.

Tabulka ¢. 16

Vyvoj poctu absolventov v skupine odborov 29 Potravinarstvo po jednotlivych odboroch

vzdelavania (zber k 15. 9. prislusného roka)




Kod a nazov odboru 2018 2019 2020 2021 2022
2940 M 05 potravinarstvo - spracuvanie mlicka 0 0 10 0 15
2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie v potr. 0 0 0 0 0
2940 M 09 potravinarstvo - potravinar - kvalitar |0 14 6 8 4
2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin 25 23 19 20 17
2949 M vyziva, ochrana zdravia a hodnotenie 17 6 15 7 1
potravin

2950 M poradenstvo vo vyzive - 0 0 - 0
2951 M vyziva a Sport 54 96 112 106 106
2952 L vyroba potravin 51 46 63 57 57
2954 H mdsiar 15 13 10 16 21
2955 H miésiar, lahddkar 24 15 51 36 34
2956 H masiar kuchar 13 6 3 - 0
2958 K kontroldr potravin 28 20 10 15 11
2962 H pekar 4 12 9 13 13
2964 H cukrar 234 222 226 319 261
2977 H cukrar kuchar 135 168 189 211 154
2978 H cukrar pekar 46 55 40 39 27
2980 H pracovnik v potravinarstve - vyroba 3 7 10 5 3
trvanlivych potravin

2982 F potravinarska vyroba 28 28 72 103 69
2982 L potravinarska vyroba 4 2 0 - 3
2982 L 01 potravinarska vyroba - midsova a 0

o , - - 0 20
udenarska vyroba

2982’L 02 protravmérska vyroba - pekarska a 19 1 1 26 12
cukrarska vyroba

2987 H 01 biochemik - mlickarska vyroba 0 0 10 17 10
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu 0 12 0 20 0
2987 H 00 biochemik 0 0 9 - -
2988 H mliekar a syrar - - - - -

Zdroj: Centrum vedecko-technickych informdcii SR

V studijnych odboroch prevazne klesol alebo stagnoval pocet absolventov, okrem §tudijného
odboru 2951 M vyziva a Sport, vyvoj poctu absolventov v ucebnych odboroch oproti
predchédzajiicim rokom mierne klesol.

Vyvoj poétu zZiakov prvého roc¢nika v skupine odborov 29 Potravinarstvo po
jednotlivych odboroch vzdelavania v Strednych odbornych Skolach: vid’. Priloha ¢. 2.

3.4. Absolventska miera nezamestnanosti

Vyvoj nezamestnanosti absolventov strednych §kol prebieha v sezéonnych cykloch, a to od
juna do maja nasledujuceho roku. Cyklus za¢ina ukon¢enim Skoly a prichodom absolventov
na trh prace. Z nich je Cast’ Gspesna a hned’ ziska pracovné miesto. Ostatni si nad’alej hl'adaju
vhodné umiestnenie, a to aj prostrednictvom uradov prace a dostavaju sa do ich evidencie. V
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septembri

zvyCajne kulminuje pocet evidovanych

absolventov

strednych

skol,

u

vysokoskoldkov st to mesiace jun a jul. Dynamika tohto procesu pokracuje v dalSich
mesiacoch postupnou absorpciou nezamestnanych trhom prace. Pocet evidovanych klesa a
uzatvara sa na minimalnej hodnote spravidla v mé;ji nasledujuceho roku.

Analyticka Stadia ,,Evidovand nezamestnanost’ absolventov strednych §kol“ bola CVTI
vypracovana pre sezonu 2019/2020 ako vystup monitoringu nezamestnanosti absolventov
strednych §kol evidovanych na uradoch prace, socidlnych veci a rodiny.

Najvys$sim rozsahom nezamestnanosti sa vyznacovali ekonomické odbory tak v Studijnych
ako aj ucebnych vzdeldvacich programoch strednych odbornych $kol. Ucebné a Studijné

odbory skupiny odborov 29 Potravinarstvo neboli vykazované v danej Studii.

Tabulka ¢. 17

Nezamestnanost’ absolventov skupiny odborov 29 Potravinarstvo zoradenych zostupne

podla poctu nezamestnanych v maji 2023

. Nezamestnani SDE
ocli<t::)?u Nazov odboru absolventi Ag/llg(l)gf) (mesiace) AB index
5/2023 5/2023
2982F00 | potravinarska vyroba |16 9,6% 11 0,24
2964H00 | cukrar 53 11,4% 8 0,28
2977H00 | cukrar kuchar 11 3,3% 5 0,48
2978H00 | cukrar pekar 4 6,3% 4 0,00
biochemik - mliekarska 0,33
2987H01 | vyroba 4 25,0% 8
2954H00 | mésiar 2 6,7% 7 0,33
2962H00 | pekéar 2 33,3% 13 -1,00
2955H00 | misiar, lahddkar 1 1,7% 8 0,83
biochemik - vyroba -
2987H02 |pivaasladu 0 0.0% 0
295200 | vyroba potravin 4 4.7% 7 0,67
2982101 |potravinarska vyroba - 0
mésova a udenarska 0 0 0
vyroba
2982102 | potravinarska vyroba - 0,73
pekarska a cukrarska |3 6,5% 8
vyroba
2958K00 | kontrolér potravin 0 0,0% 0 1,00
2951M00 |vyziva a Sport 17 8,0% 5 0,43
2949M00 | vyziva, ochrana 0,57
zdravia a hodnotenie 3 16,7% 9
potravin
2940M09 potrav@ne:lrstvo - 0 0.0% 0 1,00
potravindr - kvalitar
2940Q01 Eotr_avinérstvo - 0 0.0% 0 1,00
ygiena potravin

Zdroj:https://www.cvtisr.sk/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-

skol.html?page id=10648
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Pre jednotlivé odbory vzdeldvania sa absolventskd miera nezamestnanosti za sledované
obdobie maj 2019 az maj 2023 vyrovnana.

Tabul'ka ¢. 18
Vyvoj absolventskej miery nezamestnanosti v jednotlivych odboroch vzdelavania

Absolventska miera nezamestnanosti v %

Kéd a nazov odboru 05/2019 | 09/2020 | 05/2021 | 05/2022 | 05/2023

2940 M 05 potravinarstvo - spracuvanie - -
mlieka

2940 M 08 potravinarstvo - podnikanie
V potravinarstve

2940 M 09 potravinarstvo - potravinar -
kvalitar

2940 Q 01 potravinarstvo - hygiena potravin | 0.0 11,9 12,5 2,6 0,0
2949 M vyziva, ochrana zdravia a
hodnotenie potravin

2950 M poradenstvo vo vyzive - - - - -

12,5 10,0 5,0 0,0 0,0

0,0 4,8 9,5 4,5 16,7

2951 M vyziva a §port 8,2 11,3 55 5,0 8,0
2952 L vyroba potravin 5,3 13,6 8,7 2,7 4,7
2954 H mdsiar 0,0 8,3 0,0 0.0 6,7
2955 H masiar, lahddkar 3,7 9,5 7,1 1,7 1,7
2956 H masiar kuchar 0,0 40,0 20,0 -

2958 K kontroldr potravin 4,2 0 12,5 - 0,0
2962 H pekar 25,0 38,9 11,1 9,1 33,3
2964 H cukrar 8,1 10,9 13,1 7,5 11,4
2977 H cukrar kuchar 14 6,4 6,7 19 3,3
2978 H cukrar pekar 1,1 14,1 7,6 - 6,3

2980 H ,pracovnikrv potravinarstve - vyroba 0.0 176 118 0,0 0,0
trvanlivych potravin
2982 F potravinarska vyroba 12,5 21.4 20,4 11,2 9,6
2982 L potravinarska vyroba 9,1 50,0 0,0 - -
2982 L 01 potravinarska vyroba - mésova a -

udenarska vyroba

2982,L 02 p,otravinérska vyroba - pekarska a 5.6 36.4 318 13,5 65
cukrarska vyroba

2987 H 01 biochemik - mliekarska vyroba - 20.0 40.0 6,7 0,0
2987 H 02 biochemik - vyroba piva a sladu - 0,0 0,0 0,0 0,0
2988 H 00 mliekar a syrar - - - - -

Zdroj: https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-
nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page_id=10648

Poznamka:

Absolventska miera nezamestnanosti sa udava za ostatné 2 roky, napr. absolventi za dva roky
2016 a 2017 su udavani v 912017 a 5/2018. Podla krajov je evidovand absolventska miera
nezamestnanosti len na urovni skol, ktoré maju rozne skupiny odborov. Z uvedeného dovodu
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nie je mozné spracovat absolventsku mieru nezamestnanosti za skupinu odborov 29
Potravinarstvo.

Nezamestnanost’ absolventov ucebnych a Studijnych odboroch skupiny odborov 29
Potravinarstvo: vid’. Priloha €. 3.

3.5. Odbory s nedostato¢nym poctom absolventov a odbory, ktoré st nad
rozsah trhu prace v skupine odborov 29 Potravinarstvo

Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov, ktoré st nad rozsah potrieb trhu prace a
Zoznam Studijnych odborov a uc¢ebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov pre
potreby trhu sa vypracovavaju v stlade s ustanovenim § 29 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z. z. o
odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢.
209/2018 Z. z.. Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v spolupraci s institaciami
podla § 28 ods. 2 vypraciva zoznamy najmenej raz za tri roky v ¢leneni podl'a jednotlivych
samospravnych krajov.

Aktualne zoznamy nadobudli u¢innost’ od 1.9.2020 a nevztahuji sa na ro¢niky ziakov, ktori
zacali $tadium pred 1.9.2020. Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov, ktoré st nad
rozsah potrieb trhu prace, a zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov s nedostatoénym
poctom absolventov pre potreby trhu prace vydané do 31.12.2019 zostavaji zachované pre
ro¢niky ziakov, ktori zacali Stadium pred 1.9.2020. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
asportu SR vyda novy zoznam odborov, ktoré st nad rozsah potrieb trhu prace s
nedostatocnym poctom absolventov pre potreby trhu prace s platnost'ou od 1.9.2023.

Zoznam Studijnych odborov a ucéebnych odborov, ktoré si nad rozsah potrieb trhu
prace: Ani jeden samospravny kraj v skupine odborov 29 Potravinarstvo neuvadza odbor
vzdelavania nad rozsah potrieb trhu prace.

Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov
pre potreby trhu prace: Okrem Nitrianskeho samospravneho kraja vSetky samospravne
kraje v skupine odborov 29 Potravinarstvo uvadzajii odbory vzdelavania s nedostato¢nym
poctom absolventov.

Tabulka ¢. 19

Zoznam Studijnych odborov a uéebnych odborov s nedostato¢nym poctom absolventov
pre potreby trhu prace

Samospravny kraj Odbor vzdeldvania

Bratislavsky 2955 H miasiar, lahddkar; 2964 H cukrar
Trenciansky 2954 H maésiar

Zilinsky 2955 H misiar, lahodkar
Banskobystricky 2955 H mésiar, lahddkar
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PreSovsky 2954 H misiar
Kosicky 2955 H mésiar, lahodkar

Zdroj: https://www.cvtisr.sk/buxus/docs//motivacne_stipendium/zoznam2020.pdf

3.6 Systém dualneho vzdelavania

Systém dudlneho vzdelavania je systém odborného vzdelavania a pripravy na vykon
povolania, ktory sa vyznaCuje najmd uzkym prepojenim vseobecného a odborného
teoretického vzdelavania s praktickou pripravou ziakov u konkrétneho zamestnavatela.
Vyucba v Skole sa strieda s praktickym vyucovanim v priestoroch zamestnavatel’a.

Dualne vzdelavanie zalozené na uéebnej zmluve medzi zamestnavatel'om a ziakom a zmluve
0 dualnom vzdelavani medzi zamestnavatelom a strednou odbornou Skolou je spojenim
praktického vyuCovania u zamestnavatel'a s teoretickym vzdeldvanim v odbornej Skole. Je
vyznamnym nastrojom pre znizovanie nezamestnanosti mladych I'udi, ktorej hlavnou pricinou
je nesulad medzi zru¢nostami absolventov §kdl a potrebami zamestnavatel'ov. V siiCasnosti je
tento nesulad jednou z charakteristickych nevyhod mladych l'udi vstupujucich na trh prace.

Odborné vzdelavanie a priprava na povolanie systémom dualneho vzdelavania priamo u
zamestnavatel'a mdze zohrat' nezastupitelnu ulohu v zlepSovani tohto stavu. Je siCasne aj
nastrojom pre zosuladenie poctu absolventov odborného vzdelavania v jednotlivych u¢ebnych
odboroch a studijnych odborov s potrebami trhu prace.

Dualne vzdelavanie - ako kombinécia teoretického vzdelavania na pdde Skoly a praktického
odborného vzdelavania u zamestnavatela sa v celej Eurdpe povazuje za najlepSie rieSenie
nezamestnanosti mladych l'udi a je kl'aCovym faktorom uspeSnej hospodarskej politiky
vyspelych statov a hlavnym néstrojom na zniZovanie nezamestnanosti mladych I'udi. Vzorom
pre vacsinu Statov, a to nielen v Eurdpe, je nemecky systém dualneho vzdelavania.

Tabul’ka ¢. 20
Zoznam zamestnavatelov S osved¢enim pre sposobilost’ poskytovat’ praktické
vyucovanie Vv systéme dualneho vzdelavania

P.t. | Zamestnavater Adrfzsa pl:acoviska praktického Spﬁsobi‘!o?t’.SDV v
vyucovania odbore Studia
1 |BARANCIA, s.r.0. Fuggerov dvor, SelCiansky diel 596, 2977 H cukrar kuchar
Selce 976 11
Plzensky Prazdroj 2987 H 02 biochemik -
Slovensko, a.s. (v roku . , o & ey vyroba piva a sladu
2 2017 Pivovary Topvar, Pivovarskd 9, 082 21 Velky Saris 2989 H pivovarnik a
a.s.) sladovnik
3 SYRAREN BEL Lastomirska 1, 071 01 Michal 29?;2 l\iln(é)l\:)t -
SLOVENSKO a.s. stomirska £, chatovee POIravinarstvo -
spracuvanie mlieka
Farma Leziak, Druzstevna 1060, 962 31 | 20 M VYZIVa,
4 | Agrobell s.r.o. . ochrana zdravia a
Sliac¢ . ,
hodnotenie potravin
5 |FLORIL s.r.0. Tomasovska 22, 900 45 Malinovo 2964 H cukrar
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SLOVENSKE

Hotel Balnea Grand Splendid***,

6 |LIECEBNE KUPELE . - 2964 H cukrar
PIESTANY, as. Kupel'ny ostrov, 921 29 Piestany
7 |BP CAFFE s.r.o. Ostrov 128, 922 01 Ostrov 2977 H cukrar kuchar
) Hotel DanubiusHealthSpaResort
8 |BARANCIA, s.r.0. Esplanade****, Kupel'ny ostrov, 921 29 |2964 H cukrar
Piestany
Plzensky Prazdroj . , o &t . ,
9 Pivovarska 9, 082 21 Velky Saris 2977 H cukrar kuchér
Slovensko, a.s.
PR Hotel DanubiusHealthSpaResort
10 SYRAREN BEL Thermia Palace®***** Kupel'ny ostrov, |2964 H cukrar
SLOVENSKO a.s. e
921 29 PieStany
11 |FLORIL s.r.0. Tomasovska 22, 900 45 Malinovo 2977 H cukrar kuchar
Kaskady Hotel & Spa Resort, Leteckd | 2964 H cukrar
19, 962 31 Slia¢
BAD, s.r.o. o 2978 H cukrar pekar
HOTEL PARTIZAN, | Bystra 108 - Tale, 977 65 Brezno 2977 H cukrar kuchar
12 |S1-0. _ Mladoboleslavska 5, 902 01 Pezinok 2977 H cukrar kuchar
Palace hotel Pezinok,
S.Ir.o.
Anton Skurcak Oravska Polhora 1043, 029 47 2954 H misiar
Peter JendraSek Oravicka 1370/64, 028 01 Trstena
2954 H masiar
13 | Pavol Bartos, s.r.o. bitinok Lokca, 029 51 Lokca 2954 H masiar
14 | Milan Balcierak Pekarefi, Potond 455, 029 43 2962 H pekar
Zubrohlava
HI Kongres Hotel Hotel HOLIDAY INN TRNAVA, . .
15 Trnava, s.r.o. Hornopoto¢na 5, 917 01 Trnava 2977 H cukrér kuchar
Podjazdova 1.2673/14, 971 01 Prievidza |2962 H pekar
" DUKE, s.1.0 Tr. SNP 48/A, 040 11 Kosice- Zapad 2964 H cukrar
SZITl s.r.o. Ondavska 8, 040 11 KoSice- Zapad 2978 H cukrar pekar
Amorova cukraren, Sziti vyrobiia, ,
Druzicova 5, 040 01 Kogice 2964 H cukrar
17 | Podvihorlatské pekdme |y o2 34 066 54 Kogsice 2062 H pekir
a cukrarne a.s.
18 | Peter Jendrasek Oravicka 1370/64, 028 01 Trstena 2964 H cukrar
19 | Pavol Bartos, s.r.o. bitinok Lokca, 029 51 Lokca 2978 H cukrar pekar
20 | Pavel Egri Bistro Royal Pekareii Jahodnd, Hlavna 603,930 21 | ,4¢, 1y pekar
Jahodna
Cukrarska dielna, Neratovické namestie ,
21 |VOCATIO, spol. s.r.o. 1916/16, 929 01 Dunajské Streda 2964 H cukrar
Hotel Kormoran Pri hradzi 33, 931 01 Samorin 2977 H cukrar kuchar
Slovakia, s.r.o. Rastislavova 2, 972 71 Novaky; . .
' ’ ’ 2978 H cuk k
22 Prievidzské pekarne a | Kollarova 83, 036 01 Martin 978 H cukrar pekar
cukrarne, a.s. Rastislavova 2, 972 71 Novaky; 2962 H pekar
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Kollarova 83, 036 01 Martin

23 | Bognar Arpad Tonkovce 579, 930 38 Novy Zivot 2954 H maésiar
2962 H pekar
24 | DANUBIA ass. Rracanska cesta 1186/47, 929 01 2964 H cukrér
Dunajska Streda
2977 H cukrar kuchar
o5 | HSH spolognost's 1y .o 936 951 35 Velks Zaluzie 2954 H misiar
rucenim obmedzenym
Cukrarska dielna, Neratovické namestie | 2955 H masiar,
26 | VOCATIO, spol. s-0. |1 916/16.929 01 Dunajské Streda lahodkar
27 |KLIBQOS, s.r.o. 029 56 Zakamenné 1032 2962 H pekar
28 |ISTERMEAT a.s. Povodska 14, 929 01 Dunajska Streda 2954 H maésiar
29 TAURIS, a.s. Rimavska | Potravinarska 6, 979 01 Rimavska 2955 H miésiar,
Sobota Sobota lahddkar
Gourmet Strudel, s.r.o. |Cukraren Dolce Vita, Hlavna 111/45, 2977 H cukrér kuchdr
30 | (Kristina Bugérova) 930 13 Trhova Hradska 2964 H cukrar
LORIANS s.r.o. Hlavna 5933/84, 929 01 Dunajska Streda 2977 H cukrar kuchar
31 | Warcun, a.s. Hotel Amva de Chateau, Dvojrad 333, 930 2977 H cukrar kuchar
25 Vrakun
gp | HSH spolotnost's 1y p.0 936 951 35 Verks Zaluzie 2964 H cukrar
rucenim obmedzenym
Elizabeth cukraren & kaviaren, Kipel'ny ,
33 | MRFFO INVEST s.r.o. ostrov 3608/3, 921 01 Piestany 2964 H cukrar
Topol'¢ianske pekarne a
34 | cukrarne a.s., (TOPEC | KruSovska 1994, 955 01 Topol'€¢any 2964 H cukrar
a.s.)
35 | ISTERMEAT a.s. Povodska 14, 929 01 Dunajska Streda 2962 H pekar
TAURIS, a.s. Rimavska | Potravinarska 6, 979 01 Rimavska . ,
36 Sobota Sobota 2977 H cukrar kuchar
37 Gourmet Strudel, s.r.o. |Cukraren Dolce Vita, Hlavna 111/45, 2978 H Cukrar' pekar
(Kristina Bugarové) 930 13 Trhové Hradska 2982 F potravinarska
vyroba
Jan Thrisky - vyroba a , ,
38 |predaj cukrarenskych Jana Nerudu 556/31, 018 51 Nova 2964 H cukrar
, Dubnica
vyrobkov, s.r.o.
Cukrarenska vyrobna, Nova Roznavskd |2964 H cukrar
30 |2 aeo ST 136, 831 04 Bratislava :
o Kollarova 24, 078 01 Segovce 2964 H cukrar
40 SEEAREN - Mirkovee, Mirkovce 89, 082 06 Mirkovce 2962 H pekar
41 | Topol'¢ianske pekarne a | KruSovska 1994, 955 01 Topol'¢any 2978 H cukrar pekar
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cukrarne a.s., (TOPEC
a.s.)

DALTON, spol. sr. o.
HYZA a.s.

Maiso Liptov s.r.o.
GEVIS, s.r.o.

Napéjadla 1/A, 042 47 Kosice
Odbojarov 2279/37, 955 92 TopolCany
033 01 Podtureii Rovei 211

Cachticka pekéreti, Malinovského 886/9,
916 21 Cachtice

2955 H masiar,
lahodkar

2954 H masiar

2954 H mésiar

2962 H pekar

Nemocnica KoSice-

2950 M poradenstvo

42 |Sacaa.s. 1. sitkromna  |LG&na 57, 040 15 Kosice - Saca sy
: VO vyzive
nemocnica
43 |ORCHID, s.1.0. Hotel Orchid, Rozmarinovd 3326/2, 932 | 5977 4 cukrér kuchér
01 Velky Meder
44 | GET group, s.r.o. Saférikova 124, 048 01 Roziiava 2955 H mastar,
lahddkar
VIOFEL FIT =MEAT | 456 42 Bartosovee 182/1 2954 H mésiar
45 |s.r.o. bina 1. 040 12 Ko
VAMEX, a.s., KoSice Lubina 1, 040 12 KoSice 2978 H cukrar pekar
46 |CIMBALAK sro. | Duklianska 17A/3579, 085 01 Bardejoy |2 1 Mm3siar_
Integracia s.r.o. Dukelska 31, 087 01 Giraltovce 2982 F potravinarska
vyroba
47 | JINEX, s.ro. M. Rézusa 15/3930, 010 01 Zilina 2955 H mésiar,
lahddkar
sg |MILK-AGRO, spol.-s | 1y 110 43, 083 01 Sabinov 2987 H 01 biochemik -
r.o. mliekarenské vyroba
49 | ROLINL, s.r.o. ]V3rat1s1’avska cesta 100 C, 931 01 2962 H pekir
Samorin
50 |Csilla Antal - ZSERBG | UL [stvana Gyures6a S427/14, 929 011 5g4 1 ¢y
Dunajské Streda
TALIANSKA Sportova 803/32, 929 01 Dunajské .
L | pPEKAREN DS, sro. |Streda 2962 H pekar
59 AMBROPEK, spol. s Malodvo,rmcka cesta 6566, 929 01 2962 H pekér
r.o. Dunajské Streda
Remeselna pekaren EAKA, Kukuéinova ,
53 | EdKA, s.r.0. 629,929 01 Dunajska Streda 2962 H pekar
54 |AgnesaSzakcsova 1y L giapa € 19,940 54 Nové Zamky | 2964 H cukrér
Cukraren Bonita
. Olajos francuzske dezerty a torty, ,
55 | Olajos dezerty, s.r.o. Pribinova 95. 920 01 Hlohovec 2964 H cukrar
A Eberhard remeselna pekaren, .
56 | Pekaren Eberhard, s.r.o. Tomasovska 393/22. 900 45 Malinovo 2962 H pekar
57 Peter Kmec - Bardfa Bardej_ovska Zabava 4370, 085 01 2964 H cukrar
Cakes Bardejov
Cukraren na Vinbargu | Cukrareni na Vinbargu s.r.o., J. Gresédka ,
>8 S.I.0. B/9, 085 01 Bardejov 2964 H culrér
Cukrari.sk, Topol'¢ianska 8, 851 05 .
59 | TLB Group s.r.o. Bratislava 2964 H cukrar
. , Maisiarstvo Erik Horvath, Konopna o
60 | Erik Horvath 1235/3, 930 05 Gabéikovo 2954 H masiar
61 | Tibor Eke Maiso — udeniny — Eke, Kratky rad 1086, |2954 H misiar
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930 05 Gabéikovo

Tatry mountain resorts,

Grandhotel Praha****, Tatranska

62 |45, Lomnica 8, 059 60 Vysoké Tatry 2964 H cukrér
63 | KVAPKA.SKs. 1. 0. Zvolenska 49, 036 01 Martin 2962 H pekar
64 AMBRORPEK, spol. s Malodvqmlcka cesta 6566, 929 01 2964 H cukrar
r.o. Dunajska Streda
TATRA HOTEL Hotel PATRIA****_ Strbské Pleso 33, ,
% |SLOVAKIA, as. 059 85 Vysoké Tatry 2964 H cukrér
. 2949 M vyZiva,
66 | MECOM GROUP s.r.0. MECOM GBOUP s.r.0., Polné 4, 066 ochrana zdravia a
01 Humenné . .
hodnotenie potravin
67 | TIS. sro TIS, s.r.0. — Farma, Hospodarsky dvor, |2982 F potravinarska
T Cintorinska 89, 059 95 Toporec vyroba
2980 H pracovnik v
68 | Nestlé Slovensko s.r.o. |KoSovska cesta 11, 971 27 Prievidza potravinarstve - vyroba
trvanlivych potravin
PENAM SLOVAKIA, a.s., pekaren
Bratislava, Budatinska 36, 851 05
69 EENAM SLOVAKIA, Bratislava (v roku 2015 PRVA 2962 H pekar
e BRATISLAVSKA PEKARENSKA,
a.s.)

Cukraren na Vinbargu | Cukraren na Vinbargu s.r.o., J. Gresédka , ,

70 S.r.0. B/9, 085 01 Bardejov 2978 H cukrér pekar
PENAM SLOVAKIA, a.s., Stirova :

71 | TLB Group s.r.o. 74/138, 949 35 Nitra 2962 H pekar

) , Maisiarstvo Erik Horvath, Konopna , ,

72 | Erik Horvath 1235/3, 930 05 Gab&ikovo 2978 H cukrar pekar
PENAM SLOVAKIA, a.s., pekaren

73 | Tibor Eke Lucenec, Mikusovska cesta 26, 984 01 | 2962 H pekar
Lucenec

Tatry mountain resorts, | Grandhotel Praha****_ Tatranska ,

I a.s. Lomnica 8, 059 60 Vysoké Tatry 2964 H cukrér

KVAPKA.SKs.r. 0. 2978 H cukrar pekar
75 Sari$ské pekarne a Zvolenska 49, 036 01 Martin

cukrarne, akciova Budovatel'ska 61, 081 59 PreSov 2962 H pekar

spolo¢nost’

TATRA HOTEL Hotel PATRIA****  Strbské Pleso 33, . ,
® |SLOVAKIA, as. 059 85 Vysoké Tatry 2978 H cukrar pekdr
77 | Dreznianska culadtel |y Benky 14, 977 03 Brezno 2964 H cukrar

**kk*k
78 | KONTAKT M, sro. | Kontakt Wellness Hotel**, 05952 964 1 cukrar
Stara Lesna 180

LEVICKE ’ ) . 2937 H 01 b[ochemlk -
79 . Jurska cesta €. 2, 934 01 Levice mliekarenské vyroba

MLIEKARNE a.s. . .

2988 H mliekar a syrar

PolI'nohospodarske Podkorenova 65, 977 43 Brezno 2988 H mliekar a syrar

druzstvo Dumbier BARTALOS CUKRAREN, Slne¢na 2064 H oukrér
80 |Rudolf Bartalos ulica 1036/2A, 930 10 Dolny Stél v

Krémes s.r.o. PENAM SLOVAKIA, a.s., Starova 2977 H cukrar kuchar

Torty Adriana s.r.o. 74/138, 949 35 Nitra 2964 H cukrar
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Mores Resort, a. s.

CUKRAREN KOLES, Sokolecka 73,
930 28 Oko¢

PENAM SLOVAKIA, a.s., pekaren 2977 H cukrar kuchar
Lucenec, MikusSovska cesta 26, 984 01 2964 H cukrar
Lucenec
Torty Adriana s.r.o0., Frana Kral'a
194/32, 059 21 Svit ,
HOTEL LOMNICA**** Tatransks |20+ H cukrdr
Lomnica 92, 062 01 Vysoké Tatry —
Tatranska Lomnica
Sari§ské pekarne a Kuszmannov Bazar, Tatranska Lomnica |2964 H cukrar
81 cukralv'ne, ezkcmva 53, 05_9 60 Vysoké Tatry — Tatranska 2977 H cukrar kuchdr
spolo¢nost Lomnica
g | Dresnianska cukrdrefl |y genky 1A, 977 03 Brezno 2978 H cukrér pekér
2987 H 01 biochemik —
83 | Tatranska mliekaren a.s. | Nad Tratou 26, 060 01 Kezmarok mliekarenska vyroba
2988 H mliekar a syrar
Gabriel Cseh cukrarenska a pekarenska
84 | Gabriel Cseh vyroba, Ruzovy haj 189/4, 930 02 2964 H cukrar
Orechova Poton
85 POI? ohospodarske Podkorenova 65, 977 43 Brezno 2977 H cukrar kuchar
druzstvo Dumbier
HORTENZIA — cukrarenské vyroba, 2964 H cukrar
86 |HORTENZIASIO. | paya 36, 930 04 Baka 2977 H cukrér kuchir
87 Julius Nagy - Cukraren Don Julio, Hlavna ul. 80, 2964 H cukrar
CUKRAREN 94617 Brestovec 2977 H cukrar kuchar
. Cukrérska vyroba — Cierny Princ, ,
88 | Juraj Csenkey Hlavn4 814/62, 931 01 Samorin 2964 H cukrdr
HOTEL LOMNICA**** Tatranska
Mores Resort, a. s. Lomnica 92, 062 01 Vysoké Tatry — 2977 H cukrar kuchar
Frantisek Toth — LUNI | Tatranska Lomnica
JEDALEN LUNI JEDALEN, Kraganské cesta 40, 2977 H cukrér kuchar
89 | Norbert Fekete — 929 01 Dunajska Streda 2977 H cukrar kuchar
Pohostinstvo a Szarvas pizzeria & restaurant, Jelenia
ubytovanie Szarvas ulica 365/4, 930 12 Ohrady ) ,
KARIZMA, s.r.0. GRAND Lounge & Restaurant, Lipovy 2977 H cukrar kuchar
rad 517, 930 28 Oko¢
TRIO — pizzeria & reStauracia, Hlavna , .
90 | TRIO DS s.r.o. 208/40, 930 13 Trhova Hradska 2977 H cukrar kuchar
Restauracia MONA, Vydrany 71, 930 16 | 2977 H cukrar kuchar
Monika Posztésova - Vydrany
91 | MONA Sukromna skolska jedalen Gastro DS, ) )
Gastro DS, s.r.0. UL Gyulu Szaboa 936/6A, 929 01 2977 H cukrar kuchar
Dunajska Streda
Sukromna skolska jedalen Gastro DS, 2977 H cukrar kuchéar
o, |HORTENZIAsro | Dl Jiemnickeho 2047114, 929 01
Bona Market s.r.o. \naj 2962 H pekar

Bona Market s.r.0. — pekaren Raslavice,
Zelezni¢na 319, 086 41 Raslavice
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Savencia Fromage &
Dairy SK, a.s. (v roku

1. Méja 124, 031 80 Liptovsky Mikulas

2987 H 01 biochemik -
mliekarenské vyroba

93 | 2015 MILEX NMNV, |Farma Leziak, Druzstevna 1060, 962 31 |/2988 H mliekar a
a.s.) Slia¢ syrar
Agrobell s.r.o. 2954 H misiar

Gumarenska 390/17, 972 23 Dolné 2954 H masiar
, Vestenice a A. Hlinku 460/36, 971 01 2987 H 01 biochemik -
Tormas, s. r. 0. . . L,
94 Milsy a.s Prievidza mliekarenska vyroba
yas. Partizénska 224/B, 957 01 Banovce nad | /2988 H mliekar a
Bebravou syrar
AGROFARMA, spol. | Mlickareii Cerveny Kameii, 018 56 2987 H 01 biochemik -
95 ST.0 Cerveny Kameti mliekarenské vyroba
T crveny hame 2988 H mliekar a syrar
Harmonia Dun. Streda, |Pekareit Apumondta, Adorska 849/48, .
% lsro. 929 01 Dunajska Streda 2962 H pekar
97 | BARANCIA, s.r.0. Fuggerov dvor, Seltiansky diel 596, 2977 H cukrér kuchér
Selce 976 11
Plzenisky Prazdroj 2987 H 02 biochemik -
Slovensko, a.s. (v roku . , N & ix vyroba piva a sladu

%8 2017 Pivovary Topvar, Pivovarskd 9, 082 21 Vellky Saris 2989 H pivovarnik a
a.s.) sladovnik

g9 | SYRAREN BEL Lastomirska 1, 071 01 Michal 29:10N95t i
SLOVENSKO a.s. astomirska 1, 1Chalovce po raYlnar§ VO .

spracuvanie mlieka
Monika Posztésova - Restauracia MONA, Vydrany 71, 930 16 2949 M vyziva,

100 ochrana zdravia a

MONA Vydrany : ,
hodnotenie potravin
FLORIL s.r.o. ‘x , . ,

o1 3L OV\/ENS}(E ’ Tomasovska 22, 900 45 Malinovo 2964 H cukrar
LIECEBNE KUPELE | Hotel Balnea Grand Splendid***, 2964 H cukrdr
PIESTANY, a.s. Kupelny ostrov, 921 29 Pie§tany "

Bona Market s.r.0. — pekaren Raslavice, . .

102 | Bona Market s.r.o. Zeleznicna 319, 086 41 Raslavice 2977 H cukrar kuchar

Hotel DanubiusHealthSpaResort
103 | Tormés, s. 1. 0. Esplanade**** Kupel'ny ostrov, 921 29 2964 H cukrar
Piestany
Harmonia Dun. Streda, |Pekareft Apumondta, Adorska 849/48, , .
1041510, 929 01 Dunajské Streda 2977 H cukrdr kuchar
Zdroj: SPPK
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4. ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA VYBRANYCH ODVETVIi
POTRAVINARSKEJ VYROBY A ICH POZIADAVIEK NA
ODBORNE VZDELAVANIE A PRIPRAVU

4.1. Pekarensky priemysel

4.1.1 Charakteristika odvetvia

Pekarensky priemysel (pod tymto ndzvom rozumieme priemysel pekarsky, cukrarsky a
cestovinarsky) je najvacsim potravinarskym odborom podla poctu prevadzok, ako aj podla
poctu zamestnancov. V sucasnosti je na Slovensku viac ako 700 pekarskych, cukrarskych a
cestovinarskych prevadzok, v ktorych je zamestnanych okolo 12 tisic pracovnikov.
Pekarensky priemysel zamestnava najviac pracovnikov v celom potravinarskom priemysle.
Suvisi to s vysokym podielom ru¢nej prace a nizkou automatizaciou a robotizaciou v tomto
sektore. Na celkovych trzbach a vyrobe potravinarskeho priemyslu sa podielal v roku 2022 na
arovni 13,3 %.

Sortiment pekéarskych vyrobkov je neobycajne Siroky (kazda pekarent vyraba podla vlastnych
receptur) a tvoria ho stovky druhov chleba, bezného a jemného peciva, cukrarskych vyrobkov
a cestovin. Prakticky celd produkcia sa realizuje na domacom trhu, export je minimalny.
Predpokladame, ze okolo 60 % produkcie sa predava cez obchodné retazce a asi 25 % vo
vlastnych predajniach azvySok v menSich kamennych predajniach. Vzhladom na
Specifickost’ tohto vyrobného odvetvia nema zahraniény obchod na ekonomické vysledky
vyznamny vplyv. Pekarensky priemysel patri medzi odvetvia, ktoré v SR dlhodobo pokryvaji
sebestacnost’.

Pekarsky priemysel

Zakladnymi vyrobkami pekarskej vyroby st Cerstvy chlieb a pecivo a jemné pecivo. Pekarsky
priemysel je charakterizovany vysokym poctom prevadzok. Z celkového poctu
500 pekarskych prevadzok je 20 priemyselnych (velkokapacitné, vybavenych tunelovymi
pecami a kontinualnymi linkami), 40 strednych (s viac ako 3 pecami) a ostatné su malé,
remeselné pekarne (s jednou az dvoma pecami). Podiel priemyselnych pekarni na celkovom
objeme vyroby tvori 35 %, 40 % vyrabaji malé a stredné pekarne a 25 % produkcie sa vyraba
a dopeka v obchodnych retazcoch. Na neefektivnej pekarskej vyrobe sa podiel'a nedostatocna
automatizacia, vysoka pracnost’ a nizke vyuzitie kapacit pri chlebe a pecive (priemer 50 %).
V priebehu 6 rokov pekari zaznamenali pokles vyroby cerstvého chleba (6%) a peciva (13%)
aich nahradzanie dopekanymi vyrobkami v obchodnych prevadzkach. Cerstvé pekarske
vyrobky st nahrddzané¢ mrazenymi vo velkej miere dovozovymi vyrobkami, trvanlivymi
a novymi trendovymi potravinami.

Na vyrobu pekarskych vyrobkov sa pouziva takmer 100 % slovenskej produkcie mlynskych
produktov. Vyuzitie kapacit pekarenského priemyslu sa pohybovalo na trovni pod 50 % vo
vyrobe chleba a cca 55 % vo vyrobe peciva.
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Cukrarensky priemysel

Cukrarsky priemysel na Slovensku v poslednych 2 dekadach zaziva vel’ky boom a neustéle sa
rozvija. Po rozpade S$tatnych pekarenskych podnikov po roku 1990 sa sprivatizovali
cukrarenské prevadzky, z ktorych viaceré patrili pod velké priemyselné pekarne. Mnohé

Z nich fungujt do dnesnych dni ako sukromné, zviacsa rodinné firmy zamestnavajuce do 20
pracovnikov. Podl'a dostupnych udajov je na Slovensku oficialne registrovanych vyse 500
takychto malych cukrarenskych prevadzok. Do oficidlnych Statistik sa vSak zaratavaju iba
firmy nad 20 pracovnikov spolu s pekarenskym sektorom.

Medzi absolventmi zékladnych §kdl ktori sa rozhoduju pre stidium na strednych odbornych
Skolach s potravinarskym zameranim, je to prave Studijny odbor cukrar o ktory je najvacsi
zéujem. Ziakov ldka kreativita odboru, mnohé z nich maji praktické skusenosti z domova.

Tabulka ¢. 21

Vyroba vo vyrobe pekarskych vratane cukrarskych okrem trvanlivych pekarskych

vyrobkov v SR, v tis. EUR

Index Index
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2021/2020 |2022/2021
Produkcia - vyroba
pekarskych 241933 343 629 360 089 335724 359 363 93 116
vyrobkov
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 22

Vyvoj po¢tu podnikov vo vyrobe pekarskych vratane cukrarskych okrem trvanlivych

pekarskych vyrobkov v SR po jednotlivych krajoch

Rok 2018 (2019 2020 |2021 |2022
Pocet pekarskych podnikov — Bratislavsky kraj 9 11 12 9 10
Pocet pekarskych podnikov — Trnavsky kraj 17 15 16 14 16
Pocet pekarskych podnikov — Tren¢iansky kraj 13 12 13 12 11
Pocet pekarskych podnikov — Nitriansky kraj 21 19 15 13 15
Podet pekarskych podnikov — Zilinsky kraj 17 16 16 17 16
Pocet pekarskych podnikov — Banskobystricky kraj 19 19 17 18 17
Pocet pekarskych podnikov — PreSovsky kraj 16 16 15 17 19
Pocet pekarskych podnikov — KoSicky kraj 19 19 18 19 17
Celkovy pocet pekarskych podnikov v SR 131 127 122 119 121

Zdroj: SU SR, Pozndmka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac
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Tabul'ka ¢. 23
Vyvoj po¢tu pracovnikov vo vyrobe pekarskych vratane cukrarskych okrem trvanlivych
pekarskych vyrobkov v SR, v osobach

Index | Index
Rok 2017 |2018 (2019 |2020 |2021 |2022 2021/20 | 2022/21
Pocet pracovnikov 8138 [8289 |[7999 |7567 |7354 (6941 (97,2 94,4
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 24
Vyvoj priemernej mzdy vo vyrobe pekarskych vratane cukrarskych okrem trvanlivych
pekarskych vyrobkov v SR, v EUR

Index | Index

Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 2021/20 | 2022/21

Priemernd mzda v pekarskom | .o 1050 g0 |gsg |917 |959 |1069 |104.6
priemysle

IS TOVINIAS 905 |963 |1043 |1105 |1158 |1239 |104,8 |107,0
V potravinarskom priemysle

Priemerna mzda v SR 054 (1013 1092 |1133 [1211 |1314 |1069 |1085
Zdroj: SU SR

Vyroba trvanlivych pekarskych vyrobkov

Najziskovejsi segment celej pekarskej vyroby je vyroba trvanlivych pekarskych vyrobkov.
Vyplyva to z pomerne vysokej automatizacie vyrobného procesu, vysSej pridanej hodnoty
vyrobkov, o com sved¢i aj produktivita prace na 1 pracovnika. Vyhoda tohto segmentu
spociva v dlhej trvanlivosti produktov bez vac¢sieho energetického naroku na ich skladovanie.
Druhou vyhodou oproti ¢erstvym pekarskym vyrobkom je aj SirSia moznost’ exportu.

Od roku 2021 je na slovenskom trhu spolo¢nost’ Chipita na vyrobu trvanlivého peciva
(croissant abake rolls), ktora bola nasledne odpredana spolo¢nosti Mondelez. Aj preto
Vv Statistikdch vyroby trvanlivého peciva od roku 2021 je znacny narast vyroby, poctu
pracovnikov, ale aj zvySenia priemernej mzdy v tejto kategorii pekarenskych vyrobkov.

Tabulka ¢. 25
Vyroba trvanlivych pekarskych vyrobkov v SR, v tis. EUR

Index Index
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2020/2019 | 2021/2020
Produkcia - vyroba
pekarskych 184 443 | 199616 177 624 212 606 276 279 120 130
vyrobkov
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 26
Vyvoj po¢tu podnikov vo vyrobe trvanlivych pekarskych vyrobkov v SR po jednotlivych
krajoch

Rok 2018 |2019 2020 |2021 2022
Pocet pekarskych podnikov — Bratislavsky kraj 2 2 3 2 2
Pocet pekarskych podnikov — Trnavsky kraj 3 3 3 3 3
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Pocet pekarskych podnikov — Tren¢iansky kraj 1 3 - - 1
Pocet pekarskych podnikov — Nitriansky kraj 4 4 4 5 6
Podet pekarskych podnikov — Zilinsky kraj 2 3 3 3 3
Pocet pekarskych podnikov — Banskobystricky kraj 5 5 5 6 5

Pocet pekarskych podnikov — PreSovsky kraj - - - - -

Pocet pekarskych podnikov — KoSicky kraj - - - - 1

Celkovy pocet pekarskych podnikov v SR 17 20 18 19 21

Zdroj: SU SR, Pozndmbka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac

Tabulka ¢. 27
Vyvoj po¢tu pracovnikov vo vyrobe trvanlivych pekarskych vyrobkov v SR, v osobach

Index | Index
Rok 2017 |2018 (2019 |2020 |2021 |2022 2021/20 | 2022/21
Pocet pracovnikov 2298 |2159 (2170 |2114 |2411 |2502 |[114,1 |103,8
Zdroj: SU SR

Tabul'ka ¢. 28
Vyvoj priemernej mzdy vo vyrobe trvanlivych pekarskych vyrobkov v SR, v EUR

Index | Index
Rok 2017 |2018 |2019 |2020 {2021 |2022 |00t RO
PG A T E) VO ARDIDE 035 (1044 |1110 |1153 [1217 |1355 [1056 |111.4
trvanlivych pekarskych vyrokov
LS TOINIAE 905 |963 |1043 |1105 |1158 |1239 |1048 |107.0
V potravinarskom priemysle
Priemerna mzda v SR 954 1013 [1092 |1133 |1211 (1314 |1069 |1085
Zdroj: SU SR

Cestovinarsky priemysel

Cestovinarsky priemysel tvori 80 vyrobcov cestovin, z toho 2 priemyselné firmy, ostatné st
malé arodinné firmy s nizkym vyuzitim kapacit (57 %) a nizkou rentabilitou. Priemyselné
cestovinarne maju rozhodujuci podiel pri zdsobovani obchodnych retazcov, kym remeselné
cestovinarne maju vyznamnej$iu Ulohu pri zésobovani $kol, reStauracii a potravinarskych
predajni mimo obchodnych retazcov. Niekol’ko menSich vyrobcov sa dokdzalo presadit
v obchodnych ret'azcoch, ale len ako regionalny vyrobca na obmedzenom mnozZstve pobociek.
Cestovinarsky priemysel sprevadza silna konkurencia zo zahranicia a nedostato¢né inovacie.

Na trhu s cestovinami nad’alej prevazuju vyrobky z psenicnej, Spaldovej a semolinovej muky.
Stale vacsi podiel na trhu ziskavaja cestoviny vyrobené zo strukovin, pohanky a bezlepkové
cestoviny. V nasledujicom obdobi sa neo¢akava budovanie novych priemyselnych podnikov
na vyrobu suSenych cestovin. V poslednom obdobi pribudlo viacero vyrobcov mrazenych
cestovin, ktoré¢ maju potencidl nahradit’ velké importované mnozstvo v obchodnych
retazcoch. V sucasnosti nardstol pocet vyrobcov, ktori vyrabaju Cerstvé cestoviny a ktoré si
nasli svoje miesto na trhu, najma v segmente HORECA.
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Tabulka ¢. 29

Vyroba cestovin v SR, v tis. EUR

Index Index
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2021/2020 | 2022/2021
Vyroba cestovin |17 684 19 413 19 682 19 206 28 157 97,6 146,6
Zdroj: SU SR
Tabulka ¢. 30
Vyvoj poctu podnikov v cestovinarskom priemysle v SR po jednotlivych krajoch
Rok 2018 (2019 2020 |2021 |2022
Pocet cestovinarskych podnikov — Bratislavsky kraj 1 1 1 1 -
Pocet cestovinarskych podnikov — Trnavsky kraj - - - - -
Pocet cestovinarskych podnikov — Tren¢iansky kraj - - - - -
Pocet cestovinarskych podnikov — Nitriansky kraj 1 1 1 1 1
Podet cestovinarskych podnikov — Zilinsky kraj - - - - -
Pocet cestovinarskych podnikov — Banskobystricky kraj |1 2 1 1 1
Pocet cestovinarskych podnikov — PreSovsky kraj - - - - -
Pocet cestovinarskych podnikov — Kosicky kraj 1 1 1 1 1
Celkovy pocet pekarskych podnikov v SR 4 5 4 4 3
Zdroj: SU SR, Pozndmbka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac
Tabulka ¢. 31
Vyvoj poctu pracovnikov v cestovinarskom priemysle v SR, v osobach
Rok 2017 |2018 [2019 |2020 |2021 |2022 |INdex | Index
2021/20 | 2022/21
Pocet pracovnikov 351 338 355 303 287 259 | 94,7 90,2
Zdroj: SU SR
Tabulka ¢. 32
Vyvoj priemernej mzdy v cestovinarskom priemysle v SR, v EUR
Rok 2017 |2018 [2019 |2020 |2021 |2022 |INdex | lIndex
2021/20 | 2022/21
Priemerna mzda vo vyrobe 750 |763 |803 |860 [918 [1010 [106,7 |110,0
trvanlivych pekarskych vyrokov
Priemerna mzda 905 |963 [1043 |1105 |1158 |1239 |104,8 |107,0
V potraviniarskom priemysle
Priemerna mzda v SR 954 1013 1092 |1133 |1211 |1314 |106,9 108,5

Zdroj: SU SR
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4.1.2. PohPad zamestnavatel’ov na aktualny stav stredoSkolského odborného

vzdelavania pre potreby pekarskeho priemyslu

SWOT analyza — kPucové faktory s vplyvom na rozvoj stredoSkolského odborného
vzdelavania a pripravy v odvetvi pekarstva a cestovinarstva

Silné stranky

Slabé stranky

pekarsky sektor je schopny flexibilne reagovat’ na
meniace sa poziadavky trhu a disponuje volnymi
vyuZziteInymi kapacitami

pekarensky a mlynsky sektor pracuje na baze
funk¢nej vertikaly od pestovania obilnin cez
produkciu zékladnej suroviny muky, az po samotné
produkty

vybudovana siet’ §kol a Skolskych zariadeni, ktoré
su pripravené poskytovat’ vzdelavanie pre
pekarensky priemysel

vybudovana kvalitna siet’ vyskumnych zariadeni
vysoky zaujem zamestnavatel'ov v pekarenskom
sektore 0 duélne vzdelavanie

vy$$i zaujem o pekarske remeslo spojené
predovsetkym s mensimi rodinnymi pekarnami,
alebo novovznikajticimi ,,mikro* pekarnickami

a cestovinarinami

ponuka stabilnych pracovnych miest pre
absolventov pekarskych odborov

ponuka prace na modernych
strojnotechnologickych zariadeniach s vyuzitim IT
technologii najmé vo vel'kych priemyselnych
pekarnach

uplatnenie manualne zruénych studentov —
cukrarov a pekarov v renomovanom sektore
HORECA

moznost’ absolventov uplatnit’ sa na trhu vlastnym
podnikanim, bez potreby predchadzajuce;j
dlhoroc¢nej praxe — vlastné rodinné firmy

nedostatoény zaujem ziakov 0 vzdelavanie

Vv pekarenskom sektore

absencia d’alSieho a celozivotného vzdelavania
Vv pekarskom sektore

vel'mi nizke priemerné mzdy pekarenského
sektora v porovnani s inymi sektormi narodného
hospodarstva

slaba propagacia predaja domacich pekarskych
vyrobkov

nedostato¢na podpora a spolupraca
zamestnavatel'ov so Skolami

zamestnavatelia sa zameriavaji skor na
headhunting v konkurenénych firmach, ako na
uzsiu spolupracu so Skolami

slabé vyuzitie zo strany strednych $kol
vykonavat’ prax v Skolskom systéme vzdelavania
U zamestnavatel'ov

PrilezZitosti

Ohrozenia

prehodnotit’ Studijné a u¢ebné odbory v stilade s
potrebami trhu prace

zaujem ziakov o nové trendy v pekarenskom
sektore a o ekologicky postoj k produkcii
moznost’ samostatne pracovat’ po skonéeni $tudia
vysoky zaujem trhu prace o absolventov
pekarskych odborov

prostrednictvom duélneho vzdelavania vytvarat pre
Studentov podmienky na ziskavanie praktickych
zru¢nosti

motivacné mechanizmy ako sut'aze zru¢nosti na
narodnej ako aj nadnarodnej trovni

ucast’ ziakov na vystavach

vymenné pobyty Studentov a ucitel'ov odbornych
predmetov s cielom ziskavania novych zru¢nosti a
znalosti

rekvalifikaéné kurzy pre sucasnych i novych
Zamestnancov

vyuzivanie finanénych prostriedkov EU a §tatu na
cielené Skolenia a kurzy pre pracovnikov v rdmci

vel'mi nizke mzdové ohodnotenie

absencia finan¢nych prostriedkov na cieleny
marketing so zameranim na zvy$ovanie podielu
predaja slovenskych pekarskych vyrobkov
chyba cielena dota¢na politika Statu na podporu
investi¢ného dlhu v pekarenskom priemysle, ¢o
ohrozuje konkurencieschopnost’ vyrobcov
pekarskych vyrobkov na trhu SR

nizky zaujem ziakov zakladnych §kol o stadium
Vv pekarenskom odbore

nizka IT gramotnost’ zamestnancov v sektore
nedostatocna podpora zo strany Statu pre
mladych zacinajucich pekarov

silna konkurencia na trhu prace

nizka mzda v sektore

kazdoro¢ny nedostatok odborne pripravenych
absolventov strednych §kol pre potreby
pekarskeho priemyslu

sektor citlivy na vonkajsie globéalne vykyvy ako
napr. covidova kriza, energetickd kriza, vojna na
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celozivotného vzdelavania Ukrajine, ktoré sposobuju vysoké zvySovanie

- vyuzivanie marketingovych nastrojov na cien vstupnych néakladov, ¢o v kone¢nom
propagaciu pekarskeho priemyslu s cielom dosledku ohrozuje pracovné miesta
zvysenia zaujmu ziakov zakladnych §kol o Stadium
Vv pekarenskom sektore

- motivécia ziakov ZS$ pri nabore na stredogkolské
Studium s upriamenim na rastici potencial vyuzitia
modernych technoldgii pri teoretickej aj praktickej
vyucbe a naslednym uplatnenim v zamestnani po
ukonceni stredoskolského Stadia

- prepojenie stredoskolskej odbornej ¢innosti na
strednych Skolach s poziadavkami praxe

Pekarstvo a cestovinarstvo sa v sucasnosti vyucuje v odboroch 2962 H pekar, 2964 H
cukrar, 2977 H cukrar kuchar, 2978 H cukrar pekar, 2982 L 02 potravinarska vyroba -
pekarska a cukrarska vyroba na dostatocnom pocte strednych $kol v ramci celého Slovenska.
Dlhodobo je nulovy pocet absolventov v odboroch vzdelavania 2963 H mlyndr a cestovinar a
2965 H cukrovinkar, pecivar.

Pekarensky sektor na Slovensku v sti¢asnosti pocituje vel'ky nedostatok kvalifikovanych
pracovnikov vo vsetkych profesiach, hlavne v profesii pekar a cestovinar. Najvacsi zdujem
0 Stadium a zarovenn najvacsi pocet absolventov v skupine odborov vzdeldvania
29 Potravinarstvo je evidovany v odboroch pripravujicich na profesiu cukrara. Mimoriadne
nizky je zaujem o §tidium odboru pekér, napriek aktualne vysokému dopytu po takejto
kvalifikovanej pracovnej sile na trhu prace. Nezdujem ziakov o §tidium pekara sa spéja
najmé s potrebou vysokej manualnej zrucnosti, pracou v skorych rannych hodinach a nizkym
finanénym ohodnotenim. Zaujem zamestnavatel'ov o poskytovanie vzdelavania v systéme
dudlneho vzdeldvania je v pekarenskom sektore pomerne velky: 51 zamestnavatel'ov spolu
v 56 prevadzkach poskytujicich moznost dudlneho vzdelavania. Pri opakovanych
certifikdcidch v niektorych spolo¢nostiach sa ale zistilo, Ze pocas 3 rokov po udeleni
povolenia vstupu do SDV sa nepodarilo zohnat S$tudentov na spominani prax v SDV.
Stredné odborné Skoly maju svoje pekarske a cukrarske dielnicky a prax sa vykonava priamo
tam , preto pri nedostatku Ziakov je potom maly zaujem o prax priamo v podnikoch.

SWOT analyza — kPucové faktory s vplyvom na rozvoj stredoSkolského odborného
vzdelavania a pripravy v odvetvi cukrarenstva

Silné stranky Slabé stranky

- vybudovana siet’ kvalitného skolstva zameraného - nizke priemerné mzdy v porovnani s inymi
na cukrarensky priemysel sektormi narodného hospodarstva

- dostatocna siet’ vyskumnych institacii - firmy sa zameriavaju skor na headhunting

- zaujem zamestnavatel'ov v cukrarenskom Vv konkurenénych firmach ako na uzsiu
priemysle 0 dualne vzdelavanie spolupracu so skolami

- dostato¢ne vysoky zaujem ziakov o cukrarske - prehnané ambicie rodi¢ov pri vybere strednej
remeslo Skoly — odklon od u¢ebnych odborov

- Vvy$si zaujem o cukrarenské remeslo sa spaja - absencia d’alSieho vzdelavania pracovnikov
s moznost’ou jednoduchého zakladania Zivnosti Vv cukrarenskom sektore

- dostatocnd ponuka stabilnych pracovnych pozicii

- uplatnenie manualne zruénych §tudentov v sektore
HORECA
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priama propagéacia stredoskolskych odborov
vzdelavania so zameranim na cukrarensku vyrobu
ziakom zakladnych $kol prostrednictvom sut'azno-
vzdelavacej aktivity ,,Podpor svoj odbor*

PrilezZitosti

Ohrozenia

prehodnotit’ Studijné a ucebné odbory v stilade s
potrebami trhu prace

zaujem ziakov o nové trendy v cukrarenskom
priemysle a o ekologicky postoj k produkcii
prostrednictvom dudlneho vzdelavania vytvarat pre
Studentov lepSie podmienky na ziskavanie
praktickych zruénosti

zleps$it’ motivaéné mechanizmy pre Studentov -
sitaze zrucnosti na narodnej ako aj nadnarodnej
urovni, vymenné pobyty do zahranicia S cielom
ziskavania novych zru¢nosti a znalosti

priprava rekvalifika¢nych kurzov pre
zamestnancov bez odborného vzdelania
celozivotné vzdelavanie pracovnikov

absencia finan¢nych prostriedkov na cieleny
marketing so zameranim na vzdelavanie

v sektore cukrarenskej vyroby

absencia finan¢nych prostriedkov na cieleny
marketing so zameranim na podporu predaja
slovenskych potravin

vysoky investi¢ny dlh v priemyselnych
podnikoch so zameranim na cukrarenska vyrobu
— vplyv na konkurencieschopnost’ a neatraktivne
pracovné prostredie

nizky zaujem vyuéenych ziakov v odbore cukrar
0 pracu v jestvujucich cukrarenskych podnikoch
nizka IT gramotnost nielen u prestarnutého
personalu

v cukrarenskom sektore -
- vyuzivanie marketingovych nastrojov na
propagaciu cukrarskeho remesla
- prepojenie tém SOC s potrebami praxe -

nedostatocna podpora zo strany $tatu pre
mladych zac¢inajucich cukrarov — chybajuce
dotac¢né programy

sektor citlivy na vonkajsie globalne vykyvy ako
napr. covidova kriza, energeticka kriza, vojna na
Ukrajine, ktoré sposobuju vysoké zvySovanie
cien vstupnych nakladov, ¢o v kone¢nom
doésledku ohrozuje pracovné miesta

Odporicania:

v’ Znizit poéty Ziakov prvého ro¢nika v odboroch: 2964 H cukrar

v Navysit’ poéty ziakov v kombinovanom odbore: 2978 H cukrar pekar a v samostatnom
odbore 2962 H pekar

v’ Zlepsit spolupracu medzi strednymi odbornymi Skolami, profesijnymi zvizmi
a zdruZeniami a zamestnavate'mi v oblasti odbornej pripravy ziakov zameranej na
aktualne poZiadavky trhu préce.

v’ Zlepsit spolupracu medzi strednymi odbornymi Skolami, profesijnymi zvizmi
a zdruzeniami a zamestnavatelmi v oblasti odbornej pripravy pedagogickych
zamestnancov so zameranim na nové trendy v pekarenskom priemysle a s vyuzitim
novych inovativnych technolégii a surovin s cielom zlepsit’ prenos novych poznatkov
a potrieb zamestnavatel'ov do vyucovacieho procesu.

v’ Zvysit kvalitu praktického vyucovania u zamestnavatelov.

vV spolupraci so strednymi Skolami navrhnut’ a aplikovat’ funkény systém propagécie
pekarenského remesla pre Ziakov ZS a ich rodicov.

v' Podporovat’ zahrani¢né vymenné pobyty Studentov do inovativnych pekarskych
a cukrarskych podnikov.

v Vytvorit® systém celoZivotného vzdeldvania a poradenstva v SR pre pracovnikov
Vv pekarenskom priemysle so zameranim na nové technologie a inovacie v sektore.

v" Pri vyucovani odbornych predmetov ziakom zdoraziovat’ Ze sa jedna o remesla ktoré
1idd s dobou (automatizidcia procesov vo vyrobe, inovacie, vyrabanie novych
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trendovych potravin apod.), ¢im sa vyrazne zniZzuje podiel manudlnej prace
Vv désledku vyuZzivania modernych technolégii

4.2. Mlynsky priemysel

4.2.1 Charakteristika odvetvia

Podiel mlynského priemyslu vratane vyroby Skrobu na celkovej vyrobe potravinarskeho
priemyslu v roku 2021 predstavoval vo finanénom vyjadreni 6,1 %. Na Slovensku sa
Vv sucasnosti nachadza 11 priemyselnych a 22 malych mlynov. Medzi najvyznamnejSie
mlyny na Slovensku patria: mlyn Ivanka pri Nitre, mlyn Trnava, mlyn Trebisov, mlyn
Kolarovo, mlyn Pohronsky Ruskov, mlyn Trenéan, MPC CESSI, mlyn Sturovo, mlyn Surany,
mlyn Turpek. Viac ako 90 % celkovej produkcie mlynského priemyslu sa realizuje v 5
podnikoch.

Mozno skonStatovat’, ze rok 2022 bol pre mlynsky priemysel vel'mi zlozity, ale po niekol’kych
rokoch strat konecne ziskovy. Napriek tomu je miera ziskovosti vel'mi nizka. Vyrovnat’ sa s
dlhodobou stratovost'ou mlynského priemyslu nebude jednoduché.

Obilniny sa v mlynoch spracovavaju najma na muku. Daldim prvkom spracovania si mlynské
krmiva. Priemyselné mlyny vyrabaju svoje vyrobky prostrednictvom obchodnych retazcov do
maloobchodnej siete v podobe kilogramovych baleni miky a d’alej do vacsich pekarni tzv.
vol'ne loZzent muku do sil. MenS$ie mlyny sa zameriavaju na mensie pekdrne v rdmci regionu
s dodavkou S$pecidlnych vrecovanych muk a Specidlnych muk najméd zo strukovin. Okrem
mlynskej vyroby maju niektoré podnikatel'ské subjekty v predmete ¢innosti aj pekarensku
¢innost’ a vyrobu cestovin.

Tabulka ¢. 33
Vyroba rozhodujicich mlynskych vyrobkov (pSeni¢nej a raznej miky) v rokoch 2018 —
2022 v tonach

Index
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2022/2021
Vyroba pSenicna | ) g ogq 329425 320925  |294488  [305013  |103,6
miuka v tonach
Vyrobarazna |5 4y 13231 13941 13478 11878 88,1
muka v tonach

Zdroj: SU SR a viasmé spracovanie na zéiklade vidajov MPRYV SR

Najvicsia produkcia pSeni¢nej miky v uvedenom obdobi bola v roku 2019, kedy sa vyrobilo
tis. ton. Vyroba raznej muky je na Slovensku iba okrajova a nie je tak vyznamna ako napr,
v Ceskej republike, kde sa vyraba hlavne razno p3eniény chlieb s pomerom mik 60 % raZi
a 40 % pSenice. Na Slovensku sa vyraba prevazne pSeni¢no razny chlieb s pomerom muk 70
% pSenice a 30 % raZi a aj pri ostatnych Specidlnych chleboch sa pouziva prevazne pSeni¢na
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chlebova muka. PSenicna muka sa d’alej pouziva pri vyrobe bezného ajemného peciva,
cukrarskych, pecivarenskych vyrobkoch, ako aj pri vyrobe cestovin.

Za priebezny pokles vyroby psSeni¢nej muky modze predovSetkym rastuca tendencia
dopekania mrazeného peciva a chleba, ktory sa dovaza vo velkej miere zo zahranicia. Taktiez
jednym z hlavnych dévodov poklesu vyroby muky je aj trvaly pokles spotreby obilnin
vV hodnote muky na obyvatela. Slovenské mlyny maja dostatok vyrobnych kapacit a tak isto
produkcia zékladnej suroviny obilia je oproti skutocnému vyuzitiu v prvovyrobe
a Vv spracovatel'skom priemysle v nadbytku. Problém je, Ze hlavna surovina sa z tohto dévodu
exportuje ana druhej strane sa importuji vyrobky z muky s vyS$Sou pridanou hodnotou.
Tymto sposobom sa postupne znizuje aj zamestnanost’ v celej vertikale obilniny. Tento stav
je dlhodoby, pokles je sustavne medzirocny, mdzeme hovorit’ o znepokojivom az
alarmujucom stave. V roku 2021 a 2022 sa zaznamenal u vyrobkov mlynského priemyslu
vys§i vyvoz ako dovoz, ¢o ma priamy suvis s covidovou krizou a zvySenom dopyte po
mlynskych vyrobkoch na globalnom eurdpskom trhu. Doméci producenti aj takto vykryvaju
pokles domacej spotreby mlynskych vyrobkov na nasom trhu. Dal§im znepokojivym
faktorom je vojna na Ukrajine, ktord sposobila, Ze okrem obilia sa na slovensky trh zacala
dovazat’ aj ukrajinska muka, ¢i uz priamo z Ukrajiny, alebo cez obchodnikov z Pol'ska. Tento
dovoz spdsobil pokles vyroby pseni¢nych a raznych muk v slovenskych mlynoch a vytvoril
velky tlak na postupné znizovanie cien psSenicnych a raznych muk. Aj pre tieto okolnosti
niektoré mlynské prevadzky tento vypadok kompenzuji doddvanim vyrobkov na trhy
okolitych krajin.

Tabul'ka ¢. 34
Dovoz a vyvoz vyrobkov mlynského priemyslu, Vv tis. eur

Index Index
Rok 2019 2020 2021 2022 2021/20 2022/21
Dovoz mlynskych | ;2,57 40493 40590 50159 100,2 123,6
vyrobkov
Vyvoz mlynskych | 3057, 35515 42459 70233 119,6 165,4
vyrobkov
Rozdiel Rozdiel
Rok 2019 2020 2021 2022 2021-2020 | 2022-2021
Saldo (vyvoz- -8735 -4978 1869 20074 6 847 18 205
dovoz)
Zdroj: SU SR

Poznamka: PSenicna muka a muka zo sutaze; Obilné muky iné; Krupica, krupicka, aglomerované
vyrobky,; Obilné zrnd inak spracované, klicky

Tabulka ¢. 35

Vyvoj po¢tu podnikov vo vyrobe mlynskych vyrobkov v SR po jednotlivych krajoch

Rok 2018 2019 2020 2021 |2022
Pocet pekarskych podnikov — Bratislavsky kraj 1 1 - -
Pocet pekarskych podnikov — Trnavsky kraj - - - -
Pocet pekarskych podnikov — Tren¢iansky kraj 1 1 1 1
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Pocet pekarskych podnikov — Nitriansky kraj 6 7 6 5 4
Podet pekarskych podnikov — Zilinsky kraj - - - - -
Pocet pekarskych podnikov — Banskobystricky kraj 1 1 1 0 1
Pocet pekarskych podnikov — PreSovsky kraj 1 1 2 1 1
Pocet pekarskych podnikov — Kosicky kraj 2 - 1 1 1
Celkovy pocet podnikov na vyrobu mlynskych 12 11 11 8 8
vyrobkov v SR

Zdroj: SU SR, Pozndmbka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac

Zamestnanost’ sa vo vel’kych priemyselnych mlynoch pohybuje okolo 50 - 70 pracovnikov,
v malych mlynoch (prevazne rodinného charakteru) sa pohybuje od 10 do 20 pracovnikov.
Produktivita v tonach je pomerne dobra, nakol'ko firmy su vybavené automatickymi linkami.
Vo velkych mlynoch sa zvysSuje aj odborna uroven pracovnikov ato aj vdaka vysokej
automatizacii a potrebe Specialnej prace strojarskeho charakteru. Naopak v malych mlynoch

je pomerne vysoky podiel rucnej prace a s tym spojend horSia produktivita nielen v tonach,

ale aj vhodnotovom vyjadreni. Problémom zamestnanosti sektora je nizka priemerna

mesacna mzda a to aj napriek vys$S$im narokom na odbornost’ a zruénost’ zamestnanca.

Tabulka ¢. 36

Vyvoj poc¢tu pracovnikov vo vyrobe mlynskych vyrobkov v SR

Index | Index
Rok 2017 |2018 (2019 [2020 |2021 |2022 2021/20 | 2022/21
Pocet pracovnikov 826 827 810 643 544 549 84,6 100,9
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 37

Vyvoj priemernej mzdy vo vyrobe mlynskych vyrobkov a ostatnom hospodarstve v SR, v eur

Index | Index

Rok 2017 |2018 (2019 |2020 |2021 |2022 [,0o% o005
G EVD A 858 |914 |928 |978 |1022 |1138 [1045 1114
mlynskych vyrokov

SO 905 |963 [1043 |1105 |1158 |1239 |1048 |107.0

V potravinarskom priemysle

Priemerna mzda v SR 954 1013 |1092 [1133 |1211 |1314 |1069 |1085

Zdroj: SU SR

4.2.2. PohPad zamestnavatel’ov na aktuilny stav stredoSkolského odborného

vzdelavania pre potreby mlynského priemyslu

SWOT analyza — kPucové faktory s vplyvom na rozvoj stredoSkolského odborného

vzdelavania a pripravy v odvetvi

Silné stranky

Slabé stranky

- vybudovana kvalitna siet’ vyskumnych zariadeni
- zéujem zamestnavatel'ov v mlynskom sektore

- dlhoro¢ny nezaujem ziakov zakladnych §kol
0 vzdelavanie v odbore zameranom na mlynsku
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0 dualne vzdelavanie

dostato¢né pracovné prilezitosti pre absolventov
vyuéenym v odbore

Studenti sa po ukonceni $koly zamestnaju v sektore,
ktory je schopny flexibilne reagovat’ na meniace sa

poziadavky trhu a ktory disponuje volnymi

vyuziteI'nymi kapacitami

mlynsky sektor pracuje na baze funkcnej vertikaly
od pestovania obilnin cez produkciu zékladnej
suroviny muky, az po samotné produkty

uplatnenie technicky zdatnych §tudentov pri préci
na modernych strojnotechnologickych zariadeniach
s vyuzitim IT technologii najmé vo velkych
mlynoch

vyrobu

- absencia d’alSicho vzdelavania sucasnych
pracovnikov v mlynskom sektore (chybaji
nadstavbové §tudijné programy na moznost’
rekvalifikacie nevyuéenych pracovnikov)

- nizke mzdové ohodnotenie zamestnancov
v mlynskom sektore v porovnani s inymi
sektormi narodného hospodarstva

- nedostato¢na podpora a spolupraca vyrobcov so
zéakladnymi a strednymi Skolami

- firmy sa viacej zameriavaju na ,,headhunting®
v konkurenénych firmach, ako na uzsiu
spolupracu so Skolami

- absencia kvalifikovanych zaskolenych
intruktorov vo firmach zodpovednych za pracu
so Studentmi, alebo nevyucenymi pracovnikmi

PrilezZitosti

Ohrozenia

prehodnotit’ poniikané odbory pre mlynsky
priemysel v sulade s potrebami trhu prace —
prehodnotit’ moznost’ vytvorenia kombinovaného
odboru pekar cestovinar mlynar

nové trendy v mlynskom a pekarenskom sektore a
ekologicky postoj k produkcii

vysoky zaujem trhu prace o absolventov odborov
pekar, cukrar, mlynar, cestovinar, operator

V spolupraci so strednymi odbornymi $kolami
ozivit’ stredoskolsky odbor zamerany na mlynsku
vyrobu a vyrobu cestovin

rozbehnutie systému dudlneho vzdelavania

v mlynskom sektore

zleps$it’ motivaciu ziakov o zaujem Studovat’

v odbore zameranom na mlynsky priemysel zo
strany zamestnavatel'ov a §tatu

odborné skolenia, rekvalifikaéné kurzy pre
zamestnancov v mlynskom priemysle

vytvorit’ funkény narodny systém vzdelavania

V potravinarskom priemysle so zameranim na
mlynskua vyrobu

vyuzivat’ marketingové nastroje na propagaciu
mlynského priemyslu s cielom zvysit’ zaujem
ziakov zékladnych $kol o §tadium v mlynskom
sektore

zlepsit’ spolupracu zamestnavatel'ov so strednymi
Skolami pri stredoskolskej odbornej ¢innosti
rozbehnut’ systém dudlneho vzdelavania

v mlynskom sektore

- vel'mi nizke mzdové ohodnotenie

- absencia finan¢nych prostriedkov na cieleny
marketing so zameranim na $kolstvo a §tudentov

- nezaujem ziakov zakladnych §kol o stadium
v mlynskom odbore

- absencia pozitivnej propagacie mlynského
sektora

- silné konkurencia na trhu prace v prospech inych
odvetvi hospodarstva

- nedostatok vyucenych mlynarov na trhu prace

- sektor citlivy na vonkajsie globalne vykyvy ako
napr. covidova kriza, energeticka kriza, vojna na
Ukrajine, ktoré sposobuju vysoké zvySovanie
cien vstupnych nakladov, ¢o v kone¢nom
dosledku ohrozuje pracovné miesta a existenciu
velkych aj malych mlynov

Praca mlynara bola povaZovand za vel'mi namahavu a tazk, ked’Ze sa pracovalo v praSnom
prostredi. AZ do roku 1950 prevladali predovSetkym malé mlyny rodinného charakteru. Po
tomto obdobi sa mlyny znarodnili, ¢o bolo ovplyvnené

hospodarsko-spolocenskymi

zmenami. Po roku 1948 vzhladom na kompletni prestavbu mlynskej technolégie a novu
hospodarsku koncepciu (po vyradeni vSetkych menSich mlynov) sa zacali stavat’ nové mlyny.
Tieto mlyny zabezpecovali a aj v sucasnosti zabezpecuju prakticky celu spotrebu mlynskych
vyrobkov na Slovensku. Po roku 1989, ked’ bolo mozné z titulu restiticii ziskat' spat
znarodnené objekty, tieto vSak boli v takom stave, Ze vdcSina z nich ako mlyny uz nemohli
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sluzit'. Boli potrebné investicie na ich renovéciu, pretoze medzi¢asom mlynské technika a
technologia postupila vyrazne dopredu. Z pdvodnych mlynarov sa k mlynarskemu remeslu
po modernizécii strojového zariadenia vratili iba niektori povodni majitelia alebo ich
potomkovia.

Stcasné mlynarstvo kladie na svojich pracovnikov vysoké naroky na odborné znalosti
a schopnosti ovladat plnoautomatické mlecie procesy s pomocou vypoctovej techniky.
Pracovnici vo velkych priemyselnych mlynoch okrem odbornych znalosti v oblasti mlynskej
technologie musia byt zdatni aj po technickej stranke, nakol'ko je tu vysoky stupeii
automatizacie.

Pracovnici v menSich mlynoch zvicSa rodinného charakteru sa venuju mletiu Specialnych
pSeni¢nych, raznych a jacmennych muk, ale aj mik z pohanky, prosa, fazule, hrachu, cicera,
kukurice, ovsa a s6ji. V tychto mlynoch je eSte pomerne vysoky podiel rucnej prace, procesy
su zvicsa poloautomatické.

Mlynsky sektor v sucasnosti eviduje vysoky nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily.
Dlhodobo neevidujeme Zziadnych absolventov s ukoncenym stredoSkolskym vzdelanim
a strednu $kolu, ktora by sa aktivne usilovala o poskytovanie vzdelavania v odbore 2963 H
mlyndr a cestovinar. Aj zuvedené¢ho dovodu ani jeden zamestnavatel neprejavil zdujem
0 vstup do systému dudlneho vzdelavania.

Odporuicania:

v' Navrh na uapravu sGstavy odborov vzdelavania: vytvorit kombinovany odbor
vzdeldvania, ktory by zahfnal pripravu na povolanie pekar, cestovinar a mlynar — 4
ro¢ny ucebny odbor. Uvedené navrhujeme z dovodu nizkeho zdujmu Ziakov o §tadium
v samostatnom odbore 2962 H pekar a H mlynar a cestovinar.

v’ Zlepsit spolupracu medzi strednymi odbornymi Skolami, profesijnymi zvizmi
a zdruZeniami a zamestnavatelmi v oblasti odbornej pripravy ziakov zameranej na
aktualne poziadavky trhu prace v mlynskom priemysle.

v’ Zlepsit spolupracu medzi strednymi odbornymi Skolami, profesijnymi zvizmi
a zdruzeniami a zamestnavatelmi v oblasti odbornej pripravy pedagogickych
zamestnancov So zameranim na nové trendy v mlynskom priemysle a s vyuzitim
novych inovativnych technologii a surovin s cielom zlepSit’ prenos novych poznatkov
do vyucovacieho procesu.

v’ Zvysit kvalitu praktického vyuc¢ovania u zamestnavatelov.

vV spolupraci so strednymi Skolami navrhnut’ a aplikovat’ funkény systém propagécie
pekarenského remesla pre Ziakov ZS a ich rodicov.

v" Podporovat’” zahrani¢né vymenné pobyty Studentov do inovativnych mlynskych
podnikov.

v Vytvorit" systém celozivotného vzdeldvania a poradenstva v SR pre pracovnikov
v mlynskom priemysle so zameranim na nové technologie a inovacie v mlynskom
sektore.
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4.3. Mliekarensky priemysel

4.3.1 Charakteristika odvetvia

Mliekarensky priemysel patri medzi rozhodujice vyrobné odvetvia potravinarskeho
priemyslu. Podiela sa na celkovej vyrobe a trzbach potravinarskeho priemyslu na rovni cc.
20 %. Vyroba a trzby mliekarenského priemyslu su dlhodobo relativne stabilné, vyrazny
vplyv na ekonomiku tohto sektora ma vyvoj cien za surové kravské mlieko a ceny
mlickarenskych komodit na eurépskom a svetovom trhu.

Na Slovensku je Statnou veterindrnou a potravinovou spravou schvéalenych 315 prevadzkarni,
ktoré spracovavaju surové mlieko a vyrabaji mlieéne vyrobky, vratane ovc¢icho a kozieho
mlieka. Z celkového poctu je 198 polnohospodarskych druzstiev a podnikov, ktoré
spracovavaju len ov¢ie mlieko, 140 podnikov spracovavajucich kravské mlieko, d’alSie
spracovavaju ovcie a kravské mlieko alebo aj kozie mlieko.

Z hl'adiska Struktiry je rozhodujucich 18 mliekarenskych podnikov, ktoré spracovavaju 95 %
nakupeného surového kravského mlieka. Z hladiska regionalizicie su mliekarenské
spracovatel'ské kapacity relativne rovnomerne rozmiestnené po celom tzemi Slovenska.
Priemerné vyuzitie kapacit sa pohybuje na Grovni cc. 40 %. Nedostatocné je vyuzitie kapacit
hlavne pri vyrobe syrov a tvarohu, masle, tvarohu a smotany.

Pre vyvoj produkcie mlieénych vyrobkov vo vyspelych krajinach EU je charakteristick4
zvysujica sa vyroba syrov, masla a Cerstvych vyrobkov, ¢omu zodpoveda aj vyvoj na
Slovensku. Dlhodobo na stabilnej tirovni sa pohybuje vyroba konzumného mlieka, smotany a
jogurtov. Napriek tomu, Ze nakupna cena surového kravského mlieka dosahovala v roku 2022
historické maximum a ceny ndkladov  stpali, slovenski spracovatelia mlieka stale
deklaruju zaujem a snahu spracovat’ vSetko surové mlieko vyrobené na Slovensku a
umiestiiovat’ svoje vyrobky prednostne na doméacom trhu.

Mliekarensky priemysel je silnym exportérom, ale kedZe zo zahrani¢ia sa k nam doviezlo v roku
2022 v prepoéte na mlieko v mlie¢nych vyrobkoch 773,8 mil. kg mlieka, tak saldo zahrani¢ného
obchodu bolo zaporné az - 420 mil. Eur. Sebestacnost’ v produkcii kravského mlieka klesla
na cc. 76 %.

Tabul'ka ¢. 38
Vyroba v mliekarenskom priemysle SR, v tis. EUR

Index Index

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2021/2020 | 2022/2021

Produkcia - vyroba a

spracovanie mlieka 603 820,14 |629312,1 615 763,63 | 638 565,10 |837 520,27 | 103,7, 131,12

Zdroj: SU SR
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Tabulka ¢. 39

Dovoz a vyvoz mlieka v SR, v tis. EUR

Index Index
Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2021/2020 | 2022/21
Dovoz mlieka
a mlienych | 371465 363 109 390016 390395 | 441944 781 408 112,9 177,3
vyrobkov
Vyvoz mlieka
a mlienych | 269262 263 677 260 826 241109 | 258863 361 027 107,3 139,5
vyrobkov
Rozdiel | Rozdiel
Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 202120 | 2022/21
Saldo -102 203 -99431,3 -129 189 -149286 |-183080 |-420381 |-32658 -238 437
Zdroj: SU SR, Situacna a vyhladovd sprava MPRV SR
Tabulka ¢. 40
Vyvoj po¢tu podnikov v mliekarenskom priemysle SR po jednotlivych krajoch
Rok 2018 2019 2020 2021 2022
Pocet mliekarenskych podnikov — Bratislavsky kraj 2 2 2 2 2
Pocet mliekarenskych podnikov — Trnavsky kraj 2 2 2 3 3
Pocet mliekarenskych podnikov — Trenciansky kraj 2 2 2 3 3
Pocet mliekarenskych podnikov — Nitriansky kraj 2 2 2 2 2
Pocet mliekarenskych podnikov — Zilinsky kraj 5 7 7 7 7
Pocet mliekarenskych podnikov — Banskobystricky kraj |5 5 5 5 5
Pocet mliekarenskych podnikov — Presovsky kraj 2 2 2 3 3
Pocet mliekarenskych podnikov — KoSicky kraj 2 2 2 2 2
Celkovy pocet mliekarenskych podnikov v SR 22 24 24 27 27
Zdroj: SU SR, Pozndmbka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac
Tabulka ¢. 41
Vyvoj poctu pracovnikov v mliekarenskom priemysle SR, v osobach
Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |!Mdex |Index
2021/20 | 2022/21
Pocet pracovnikov 2970 |31673|3313 |3344 |3499 |3451 |104,64 |98,63

Zdroj: SU SR
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Tabul’ka ¢. 42
Vyvoj priemernej mzdy v mliekarenskom priemysle SR, v EUR

Index | Index
Rok 2017 (2018 (2019 |2020 |2021 {2022 | 5051700 | 2025001
Priemerna mzda v mliekarenskom | ;011|107 (1138 |1212 |1233 1310 |101,73 |106,24
priemysle
e cCo 905 [963 |1043 |1105 |1158 |1239 |104,79 |106,99
V potravinarskom priemysle
Priemerna mzda v SR 954 1013 |1092 |1133 |1211 |1304 [106,88 |107,68

Zdroj: SU SR

4.1.2. PohPad zamestnavatel’ov na aktualny stav stredoSkolského odborného
vzdelavania pre potreby mliekarenského priemyslu

Swot analyza— kPticové faktory s vplyvom na rozvoj stredoskolského odborného
vzdelavania a pripravy v odvetvi

Silné stranky

Slabé stranky

historia a tradicia mliekarenskej vyroby v SR
dostato¢na ponuka pracovnych prilezitosti v
sektore mliekarenskej vyroby — istota pre ziaka
strednej $koly na ziskanie zamestnania v odbore po
ukonceni Studia

zamestnavanie marginalizovanych ob¢anov
roznorodost’ velkostnych a vlastnickych
Struktar mliekarenskych podnikov

moznost’ na zalozenia vlastného podniku, rozvoj
vlastnych podnikatel'skych aktivit, realizacia
vlastnych kreativnych napadov

podpora rodinného podnikania

moznost’ poskytovat’ vzdelavanie v systéme
dualneho vzdelavania a vychovavat’ si vlastnych
zamestnancov

cielena propagacia slovenskych mlie¢nych
vyrobkov prostrednictvom Mliecneho fondu

- slabé pracovné navyky a nizky zaujem pracovat’
u ziakov strednych kol

- nhizky zaujem ziakov pracovat’ v odbore
vzdelavania po ukonéeni §tudia — priamo vo
vyrobe

- nedostato¢né praktické sktisenosti ucitel'ov
odbornych predmetov S inovaciami v praxi

- nedostato¢na prepojenost’ strednych odbornych
$kol s praxou

- nedostato¢né technické a technologické
vybavenie strednych odbornych §kél

- nizky zaujem zamestnavatel'ov na vstup do
systému duélneho vzdelavania

- nedostatok kvalifikovaného pracovného
personalu u zamestnavatel'ov

- vysoké investi¢né naklady na obnovu
zastaralého technologického vybavenia

- vysoké naklady na prevadzku z dévodu
finanénej nedostupnosti technického rozvoja
prevadzok

- nedostato¢né vyuzitie vyrobnych kapacit

- slabsia vyjednavacia sila pri dodavatel'sko-
odberatel'skych vztahoch

- chybajica narodna stratégia vzdelavania
spotrebitel’a k podpore spotreby slovenskych
potravinarskych vyrobkov

Prilezitosti

Ohrozenia

zvySenie zamestnanosti, vratane zvysenia
zamestnanosti marginalizovanych obcanov,
zapojenie zamestnavatel'ov do procesu vzdelavania
— praktickymi ukazkami, prednaskami, pri tvorbe
ucebnych materialov,

posilnenie stratégie rodinného podnikania
zavedenie poradenstva a celoZivotného vzdelavania
potencial zvySovania produkcie v stilade

- nizSie mzdy v porovnani s inym priemyslom v
SR

- nahradzanie l'udskych zdrojov SMART
technologiami a automatizaciou

- zvysujuce sa poziadavky na technologické,
pocitacové a jazykové znalosti
Studentov/buducich zamestnancov

- nedostatok ucitel'ov odbornych predmetov
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S udrzatelnym rozvojom (znizovanie uhlikovej - zvysujuce sa saldo zahrani¢ného obchodu

stopy) - nizka konkurencieschopnost’ vyrobcov potravin
- zvyseny odbyt vo verejnom stravovani z dévodu nerovnomerne nastavenych
- zvysSenim vzdelanosti mladych l'udi sa zvysi aj ich podpornych mechanizmov EU a §tatnych podpor
zaujem o vyuzitie doteraz zanedbanych v krajinach EU
a hospodarsky nevyuzitych luk a pasienkov, zvysi - nedostato¢na podpora sektora zo strany Statu

sa tak ich ekologické zhodnotenie a skultivovanie
podhorského uzemia

- moznost ziskania prostriedkov z EU na zacatie
podnikania

- zvySenie produkcie v odvetvi prostrednictvom
cielenej vychovy deti a mladeze k spotrebe mlieka
a mlieCnych vyrobkov

Vyroba a spracovanie mlieka sa vyucuje v ramci ucebného odboru 2988 od skolského roku
2021/2022 pod ndzvom mliekar a syrar a Studijného odboru 2940 M 05 potravinarstvo -
spracuvanie mlieka. Aktualne sa u¢ebny odbor 2988 — mliekar a syrar vyucuje na strednych
Skolach: Stredna odborna $kola gastronomie a hotelovych sluzieb, Farského 9, Bratislava, Stredna
odborna $kola, Pruské 294, 01852 Pruské, SOS potravinarska, Cabajskd 6, 949 01 Nitra
(celkovo 6 Ziakov), SOS polytechnicka, Deménovska cesta 669, 031 01 Liptovsky Mikulas
(celkovo 4 ziaci), Stredna odbornd Skola, Kusnierska brana 349/2, 060 01 Kezmarok,
Cirkevna SOS sv. Terézie, Farska 5, 95704 Banovce nad Bebravou a SOS sluZieb, Sv.
Michala 36, 93480 Levice. Studijny odbor 2940 MO05 potravinarstvo - spracivanie mlicka sa
vyuéuje na strednej Skole: SOS polnohospodarstva a sluzieb na vidieku, Predmestska 82,
01062 Zilina.

Certifikat na moznost’ poskytovat’ vzdelavanie v systéme dudlneho vzdeldvania maji udeleny
zamestnavatelia: MILK-AGRO, spol. s r. 0., AGROFARMA, spol. s. r. 0., MILSY a. s., LEVICKE
MLIEKARNE a. s, TATRANSKA MLIEKAREN a. s, SYRAREN BEL SLOVENSKO, a. s.,
SAVENCIA FROMAGE & DAIRY SK,s.r.0..

Spracovatelia mlieka v stéasnosti pocit'uju vel’ky nedostatok kvalifikovanej pracovne;j sily.
Suvisi to aj s nezaujmom mladych 'udi o manualnu pracu a odchodom starSich zamestnancov
do dochodku. Kazdopadne spracovatelia mlieka maju zaujem o kvalifikovanych absolventov
ucebnych a studijnych odborov so zameranim na vyrobu a spracovanie mlieka. Tlak na vyssiu
odbornost’ pripravenych pracovnikov stvisi aj so zvySovanim automatizicie vyroby pri
spracovani mlieka.

Kazda jedna mliekarenska prevadzka v SR pocituje nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily.
Sucasny nedostatok zamestnancov odhadujeme na priblizne 350 odbornikov potrebnych
priamo vo vyrobe mliekarenskych vyrobkov so stredoskolskym vzdelanim (vratane 50
absolventov inych potravinarskych zamerani ako napr. kontrolor kvality a iné) a najmenej 30
odbornikov s vysokoskolskym vzdelanim.

Stcasna uroven absolventov strednych odbornych §kol so zameranim na spracovanie mlieka
je vel'mi teoreticka. Absolventom chybaji praktické zrucnosti, pretoze na Skolach chybaju
zriadenia a vybavenia technologickych poloprevadzkovych laboratorii, kde by si Ziaci mohli
prakticky sami overit’ teoretické postupy vyroby mliecnych vyrobkov, vratane syrov. Nového
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zamestnanca, aj vzdelané¢ho v oblasti spracovania mlieka, je Casto nutné az v praxi ucit
zakladné odborné znalosti. Absolventom strednych odbornych §kol chybaji zdkladné znalosti
0 potravinarskej legislative a 0 moznostiach, ako dosahovat’ vyssiu kvalitu vyrobkov pocas
ich spracovania. Chybaju im teoretické vedomosti z oblasti novych inovativnych technologii
anovych trendoch v odvetvi. Zamestnavatelia pozitivne hodnotia moznost odbornej
praktickej pripravy ziakov priamo vo vyrobnom podniku, kedy maju moznost' dlhodobe;j
vychovy, vzdelavania a formovania ziakov v stlade s poziadavkami praxe. Vedia ich lepsie
ohodnotit’, preverit' ich zaujem o problematiku, znalosti, ale aj socialne schopnosti prace,
spoluprace a zaradenia sa do kolektivu. Zaroven ich mo6zu motivovat’ a financne ohodnotit’.
Uplne absentuje celoZivotné vzdelavanie. Za kladové povazuju zamestnavatelia néjst
prepojenie medzi poziadavkami zamestnavatelov, teda Co treba naucit’ a pedagdégmi, ktori
vedia ako to naucit’.

Odporicania:

v' Zlepsit’ spolupracu strednych odbornych $kél s profesijnymi zvdzmi a zdruzeniami a to
i formou prezentacie sucasného stavu pol'nohospodarskych a vyrobnych podnikov na
Slovensku, ¢o zvyrazni jeho vyznam 1 moznosti zamestnania.

v Vytvorit' prezenéné materidly pre ziakov zakladnych $kol tak, aby podporili zdujem
0 Stadium i 0 zamestnanie.

v Zvysit angazovanost’ odbornikov z praxe na poskytovanie prednaSok a workshopov pre
ziakov, ktoré sa tykaju potravindrskej legislativy, zavadzania inovacii, zavadzania
modernych vyrobnych metdd.

v Vzhladom na sic¢asné nedostato¢né praktické vzdelavanie na odbornych $kolach, by bolo
vel'mi potrebné vytvorit’ nové odborné ucebne pre praktické vyucovanie ziakov formou
"poloprevadzkového laboratoria" pre vyrobu mliekarenskych vyrobkov na skolach.

v’ Zlepsit' odborné vzdelavanie pedagéogov — stazami v podnikoch, stdZami na Skolach
v okolitych krajinadch, povinnou ucastou na semindaroch organizovanych odbornikmi
z oblasti.

v' Vytvorit' témy projektov stredoskolskej odbornej ¢innosti (SOC) pre Ziakov strednych
odbornych §kol, po konzultacii so zamestnavatel'mi, ktoré by boli finanéne podporované
zo strany rezortného ministerstva.

v’ Zvysit hodinovi doticiu odbornej praxe pre Ziakov ucebnych aj Studijnych odborov
a realizovat’ ju prednostne vo vyrobnych podnikoch.

v' Pre potreby teoretického vzdelavania aktualizovat’ u¢ebnice a uebné texty, viac vyuzivat’
aj elektronickt formu ucebnic (jednoduchsia aktualizacia).

v Doplnit’ vzdelavanie o akreditovany certifikat na senzorické skusky.

v’ Zlepsit' u absolventov legislativnu gramotnost’ a v8eobecny prehl'ad o spdsobe a forméach
fungovania potravinarskeho priemyslu v SR a EU.

v" Podporovat’ zahrani¢né vymenné praxe resp. exkurzie priamo vo vyrobnych podnikoch.

Spolupracu  medzi  strednymi  Skolami  a zamestniavatelmi  hodnotime aktudlne
v mliekarenskom sektore ako dostatoc¢ntl, aj ked’ s malo vyuZivané mozZnosti realizacie
praxe ziakov u zamestnavatel'ov, ¢i uz v Skolskom systéme alebo v systéme dualneho
vzdelavania; zamestnavatelia maju zdujem o poskytovanie vzdelavania v systéme dudlneho
vzdelavania; problematickd je spolupraca zamestnavatel'ov a strednych §kol pri informovani
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ziakov zadkladnych §kol aich rodiCov o moznostiach Stadia v mliekarenskych odboroch
a d’alsieho uplatnenia absolventov tychto odborov v praxi.

Odporicania:

v' Zlepsit’ zapojenie Gspesnych zamestnavatel'och pri prezentacii na zakladnych Skolach.

v' Vytvorit' prezenéné materialy pre zakladné $koly s potrebou a moznost'ami zamestnania
V buducnosti.

v Zvysit pocet pontikanych exkurzii do podnikov pre Ziakov zakladnych a strednych $kél.

v’ IntenzivnejSie propagovat’ zaujem spracovatelov mlieka o zvySovanie poétu Ziakov
zakladnych §kol, ktori sa rozhodni Studovat mliekarenské odbory, napr. vyssie
motivacné Stipendium od zamestnavatel’a a Statu a pod.

4.4. Misopriemysel a hydinarsky priemysel

4.4.1 Charakteristika odvetvia

4.4.1.1 Hydinarsky priemysel

Chovatelia a spracovatelia hydiny na Slovensku zaznamendavaji vyrazny rast vyrobnych
nakladov uz od zaciatku roku 2021. Najmi pocas roku 2022 sa intenzita rastu nakladov
vyrazne zvySila. V ivode roku 2023 zaznamenali d’alSi rast vstupnych cien elektrickej
energie, plynu a mzdovych nékladov.

V chove hydiny spdsobili chovatelom vel'ké problémy rastice ceny elektrickej energie,
plynu, ale najmé ceny kfmnych zmesi. Za posledné 2 roky zaznamenali narast cien kimnych
zmesi pre hydinu o 70 %. To sa negativne prejavilo na ekonomike chovu hydiny, pretoze
kazdé zvySenie cien kimnych zmesi mé zasadny vplyv na rast vyrobnych nakladov v chove
hydine. Dévodom je skuto¢nost, ze naklady na krmiva predstavuji 60 % vSetkych nakladov
spojenych s vykrmom hydiny a viac ako 50 % nékladov pri produkcii vajec. Zastropovanie
cien elektrickej energie a plynu znamenalo pre chovatelov hydiny opédtovné vyrazné
navysenie cien energii od zaciatku roku 2023. Cena elektrickej energie stlipla za posledny rok
0 400 % a cena plynu o 500 %. Za posledny rok sme zaznamenali aj narast cien obalovych
materidlov o 100 %, rast cien pohonnych latok ako aj rast mzdovych nakladov z dévodu
rastiicej inflacie. Spracovatel'om hydinového mésa vyrazne vzrastla aj cena vstupnej suroviny
— zivej jatocnej hydiny o 58 %.

V roku 2022 sme na Slovensku zaznamenali rast produkcie zivej hydiny o 5,3 %. Dovodov
rastu produkcie bolo viacero. Spracovatelia hydiny pocas roku 2022 zvySovali svoje nakupné
ceny Zive] hydiny tak, aby pokryli zvySené vyrobné ndklady chovatel'ov hydiny. To spolu s
navySenim finan¢nej pomoci §tatu do sektoru chovu hydiny v porovnani s minulymi rokmi
prispelo k tomu, ze farmy na chov hydiny neukonc¢ili svoju ¢innost’ z dovodu vysokého rastu
cien kimnych zmesi a energii a pokracovali v chove hydiny. Takmer cely zvySeny objem
produkcie zivej hydiny bol exportovany na zahranicné bitinky z dovodu vyrazného rastu
odbytovych cien hydiny v okolitych krajindch. Rast produkcie Zivej hydiny vyvolal narast
sebestacnosti v SR v produkcii zivej hydiny na 60,3 %.
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Medziro¢ne prislo k rastu spotreby hydinového misa v SR z 23,8 kg na obyvatela na 24,2 kg
na obyvatela. Potom ako bola v rokoch 2020 a 2021 obmedzena prevadzka verejnych a
Skolskych stravovacich zariadeni z dovodu pandémie, pocas roku 2022 fungoval gastro sektor
bez obmedzeni. Téato skutocnost’ spolu s vyraznym rastom ceny bravcového maésa, prispeli k
opdtovnému rastu spotreby hydinového mésa. Napriek narastu spotreby sme v roku 2022
zaznamenali iba minimélny rast produkcie hydinového mésa o 0,1 %. Dovodom bol rast
dovozu lacného hydinového misa zo zahranidia, ktory opitovne prehibil zaporné saldo
zahrani¢ného obchodu. To bolo aj doévodom poklesu sebesta¢nosti SR v produkcii
hydinového méisa na 58,7 %.

Tabulka ¢. 43
Produkcia, spotreba a sebestacnost’ pri Zivej jato¢nej hydine, tis. ton, kg na obyvatel'a, %

Index Index
Rok 2017|2018 (2019|2020 (2021 2022 | y0o11o000 | 202902021
HRARLGE v 113,95 | 115,61 |110,99 |106,51|103,35 | 108,82 |97,0 105,3
jato¢nej hydiny
Produkciavkgna 1,559 11550 [14.88 |1428 |1386 |1459 |97.0 1053
obyvatel’a
Spotrebavkgna o054 12290 2690 |2560 |2380 |24.20 |930 1017
obyvatel’a
SebestaCnosC Zivej | ;5 5, 16987 (5533 |5580 (5824 |6031 |104.4 103,6
jatocnej hydiny v %

Prameii: SU SR, Situacnd a vihladova sprava MPRV SR, Unia hydindrov Slovenska

V roku 2022 sa na hydinovych bitunkoch v SR vyprodukovalo 77 372 ton hydinového misa,
¢o predstavuje medziro¢ny narast o 0,1 % - 0 50 ton. Na 1 obyvatel'a sme vyprodukovali iba
14,21 kg hydinového maésa, spotreba hydinového mésa bola v roku 2022 na urovni 24,2 kg na
jedného obyvatel’a, ¢o znamenalo narast o 1,7 % - 0 0,4 kg.

Tabulka ¢. 44

Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri hydinovom mise, tis. ton, kg na obyvatela, %

Index Index
Rok 2017|2018 |2019 |2020 [2021 |2022 |y0011m000 | 202902001
SHEenlEE 6990 [7453 |7150 |73,00 |77.32 |77.37 |105.9 1001
hydinového miisa
Produkciavkgna |10/ |1369 (1314 (1341 |1421 |1421 |1059 100,1
obyvatel’a
Spotrebavkgna o050 12210 2690 |2560 |23.80 |2420 |93.0 101,7
obyvatel’a
Sebesta¢nost’
hydinového miisav |63,57 |61,68 |48,83 |52,39 |59,69 |58,74 |113,9 98.4
%

Prameii: SU SR, Situacnd a vyhladovd sprava MPRV SR, Unia hydindrov Slovenska

Zéaporn¢ saldo zahrani¢ného obchodu s hydinovym médsom v SR za posledné roky neustale
rastie. Od roku 2017 vzrastlo takmer 2-nasobne o 54,1 milionov EUR na hodnotu — 115,5
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milionov EUR. Rovnaky vyvoj je mozné sledovat’ aj pri mnoZstevnom vyjadreni dovozu.
Dovoz hydinového mésa stipol od roku 2017 z objemu 58 168 ton na hodnotu 79 532 ton v
roku 2022. Mnozstevny dovoz hydinového mésa na Slovensko bol v roku 2022 viac ako 2,7-
nasobne vyssi ako vyvoz. Rastlici dovoz hydinového méisa negativne vplyva na sebestacnost’
v produkcii hydinového misa v SR.

Tabulka ¢. 45
Zahrani¢ny obchod s hydinovym mésom, tis. EUR

Rok 2017 [2018 |2019 [2020 2021 |2022 '28‘;3‘20 '2'8‘;‘29;‘21
Dovoz 103338 | 155104 | 179897 | 134 119 | 126 139| 205993 94,1 163,3
Vyvoz 41948| 74771| 81695| 45265| 46986 905251038 1927
Obrat 145 286 | 220875 | 261592 | 179384 | 173125 296518 96,5 1713
Saldo -61390 | -80333| -98202| -88854| -79153| -115468|89,1 145,9

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR

Tabul'ka ¢. 46
Zahrani¢ny obchod s hydinovym misom, tis. ton

Rok 2017 [2018 2019 [2020 2021 |2022 '2333720 '2'533?21
Dovoz 58168 [82909 |101796 |77272 |59120 |79532 |76,5 134,5
Vyvoz 21563 |37156 |36854 [22234 |22469 [29131 |101,1 129,6
Rozdiel 136 605 | -45 753 | -64 942 | -55038 | -36 651 | -50 401 | 66,6 137,5

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR

4412 Miisovy priemysel

V rdmci misového priemyslu ma najvyznamnejSie postavenie spracovanie bravCového
V rdmci misového priemyslu ma najvyznamnejSie postavenie spracovanie bravcového
a hovidzieho misa, ktoré maju najvyssi podiel aj na spotrebe mésa v SR spolu s hydinovym
mésom. V roku 2022 sa na slovenskych bitiinkoch zabilo 558 321 kusov jato¢nych oSipanych
spolu v jatocnej hmotnosti 51 863 t, Co bolo o0 89,4 tis. ks a 8,8 tis. t menej ako v roku 2021.

Tabulka ¢. 47
Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri bravéovom miise, tis. ton, kg na obyvatel’a, %

Index Index
Rok 2017 (2018 (2019 2020|2021 (2022 | 50511020 | 202972021
SREGIENS 495 |574 |628 |610 |607 |51.9 |995 855
bravcového masa
Produkciavkgna |g 4 105 (115 |112 |111 |95 995 855
obyvatel’a
Spotrebavkgna \scg 354 (357 (375 |398 |389 |106.1 97,7
obyvatel’a
Sebesta¢nost’
bravéového misav |25,2 29,7 32,2 29,8 27,9 24,4 93,7 87,5
%

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR
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Vyvoj v chove oSipanych v roku 2022 zaznamenal ubytok zvierat. Celkova ponuka
bravcového misa bola v roku 2022 kryta z domécej produkcie iba na 25,7%, Co je eSte menej
ako v predchadzajucom roku. V désledku znizenia hrubej produkcie sa eSte zvysila uz aj tak
vysoka intenzita zahrani¢ného obchodu. Objem vyvozu bol o 2,3% vyssi ako hodnota hrube;j
domacej produkcie. Objem dovozu presiahol hodnotu bilan¢nej spotreby bravéového misa a
vyrobkov o 1,4%.

Tabulka ¢. 48
Zahrani¢ny obchod s bravéovym misom, tis. ton

Index Index
Rok 2017 |2018 |2019 |2020 [2021 |2022 203? o0 20‘;‘; o1
Dovoz 145 |144 152 157 [173  [187 [110.2 108,1
Vyvoz 38 48 55 50 50 45 99,6 90,0
Rozdiel 107 |95 |97 |-107 |[-123 |-142 |1152 1154

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR

V roku 2021 sme doviezli, po prepocitani na jato¢ni hmotnost’, 189,1 tis. t zivych oSipanych,
V roku 2022 sme doviezli, po prepocitani na jato¢ni hmotnost’, 203.4 tis. t zivych oSipanych,
bravcového misa a vyrobkov z bravéového mésa a vyviezli sme 72,8 tis. t. Predstavuje to
medziro¢ny narast dovozu o 7,1%, ale pokles vyvozu o 13,6%.

V roku 2021 sa v slovenskych bitinkoch zabilo 30 615 ks jato¢ného hovédzieho dobytka.
Celkova jato¢na hmotnost’ zabitych zvierat bola 9 015 t. V porovnani s rokom 2020 doslo k
rastu 0 4 417 ks, pricom celkova jato¢na hmotnost’ medziro¢ne vzrastla o 1 091 t.

Tabulka ¢. 49
Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri hovidzom miise, tis. ton, kg na obyvatel'a, %

Index Index

Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 2021/2020 | 2022/2021

Spracovanie hovadzieho 78 8.1 8.3 7.9 9.0 7.8 1136 86,7

mésa

Produkcia v kg na 14 |15 |15 15 |16 1,4 113,6 86,7
obyvatel’a

Spotrebe’t v kg na 52 52 5,2 5,3 6,0 5,9 113,2 98,3
obyvatel’a

Sebestatnost' hovidzieho |7 o 1996 g9 [274 (275 (242 [1003  |8838
masa v %

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR

Funk¢nost” vertikdly je znacne obmedzena. Takmer 60 % hrubej domacej produkcie je
vyvazanych v zivom do zahrani¢ia a nahradzané dovozom hovéddzieho misa nielen do
maloobchodne;j siete, ale aj do spracovatel'ského priemyslu. Vysledkom je pomerne vysoka
produk¢nd sebestacnost’ nad 80 %, avSak potravinova sebesta¢nost’ nedosahuje ani troven 30
%.
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Tabulka ¢. 50

Zahrani¢ny obchod s hovidzim mésom, tis. ton

Rok 2017 [2018 |2019 [2020 2021 |2022 'zggij‘zo '2'8‘;;;‘21
Dovoz 19 21 18 18 21 21 116,7 100,0
Vyvoz 3 4 3 2 3 2 161,0 66,7
Rozdiel 16 |17 |15 |16 |18 |19 [1115 105,6

Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR

Chov hovédzieho dobytka mé nezastupitelné miesto v pol'nohospodarskej vyrobe.
Spracovanie a odbyt domacej suroviny a tym zvysenie urovne potravinovej sebestacnosti by
na regionalnej urovni mohla vyrieSit' horizontdlna a vertikalna spolupraca vykrmu HD a
bitunkov. Dolezitym predpokladom pre dal$i rozvoj je zabezpeCenie plného vyuzitia
existujucich spracovatel'skych kapacit v mdsovom priemysle tak aby boli ekonomicky
stabilné.

Spracovanie a konzervovanie mésa a hydiny

Spracovanie a konzervovanie mésa a hydiny ma podiel 15,4 % na pocte potravinarskych
podnikov a 22,5 % na pocte zamestnancov v potravinarstve. Podiel tohto potravinarskeho
odvetvia na vynosoch potravinarskeho priemyslu je 17,6 %, na nédkladoch 17,9 %, na
produkcii 18,5 % a na tvorbe pridanej hodnoty 18,0 %.

Tabulka ¢. 51
Vyvoj vyroby, vynosov, nakladov a vysledku hospodarenia spracovania a konzervovania
misa a hydina v SR, v mil. EUR

Index Index
Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2021/2020 2022/2021
Vyroba vyrobkov 617 664 728 840 760 929 90,5 122,2
Vynosy 796 801 853 942 899 1080 |95,4 120,1
Naklady 793 177 842 905 864 1049 |95,5 121,4
Vysledok 31 246 |11,3 (363 (349 (31,6 [96.1 90,5
hospodarenia
Pramei: SU SR
Tabulka ¢. 52
Vyvoj poctu podnikov v spracovani a konzervovani mésa a hydiny v SR, v kusoch
Rok 2017 |2018 2019 |2020 |2021 |2022 |'NdeX gkt
2021/20 2022/21
Dovoz 50 54 55 58 56 54 96,6 96,4
Prameii: SU SR
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Tabulka 53

Vyvoj poftu zamestnancov a priemernej mesacnej mzdy vo vyrobe, spracovani
a konzervovani mésa a misovych vyrobkov, v osobach, EUR

Index Index
Rok 2017 (2018 (2019 |2020 (2021 |2022 [j00% |10
Potet zamestnancov |3353 |3558 |2735 |2629 |2571 |1366 |97.8 53.1
Priemernd mesaénd | g,/ 997 (903|041 |1111 |1036 |1181 93,2
mzda
Priemernd mesafnd | o) 11013 (1092 (1133 |1158 |1239 |1022 107,0
mzda v SR

Prameii: SU SR

Tabul’ka 54

Vyvoj poctu zamestnancov a priemernej mesacnej mzdy vo vyrobe a konzervovani
hydiny, v osobach, EUR

Index Index
Rok 2017 2018|2019 |2020 2021|2022 |p0011m000 | 202972021
Pocet zamestnancov |1667 |1815 (1826 |1744 [1719 |1702 [98,6 99,0
ﬁfz‘gg‘ema mesactna \g9g 1911 1039 [1083 [1123 |1224 |103,7 109,0
Priemernd mesaénd | oo/ | 913 1092 (1133 |1158 |1239 |102.2 107,0
mzda v SR

Prameii: SU SR

Tabul’ka 55

Vyvoj po¢tu zamestnancov a priemernej mesa¢nej mzdy vo vyrobe misovych vyrobkov

vratane hydinovych, v osobach, EUR

Index Index
Rok 2017 2018|2019 |2020 2021|2022 |50011m000 | 202972021
Pocet zamestnancov |1359 [1391 (2300 [2284 [2389 [4135 |104,6 1731
ﬁ]rzig‘;‘er“a mesacna |5 g5 |1001 |1100 [1135 |1171 |103.2 103,2
Priemernd mesaénd | oo/ | 013 1092 (1133 |1158 |1239 |102.2 107,0
mzda v SR

Prameii: SU SR

4.4.2. PohPad zamestnivatel’ov na aktuilny stav stredoSkolského odborného
vzdelavania pre potreby miso-spracovatel’ského priemyslu a hydinarskeho priemyslu

Swot analyza — kPacové faktory s vplyvom na rozvoj stredoSkolského odborného
vzdelavania a pripravy v odvetvi

Silné stranky

Slabé stranky

- potravinarske odbory s dlhoro¢nou tradiciou

- nizky zdujem ziakov zékladnych §kol o Stadium
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- dostato¢ny pocet podnikov v odvetvi pre uplatnenie na misiarskych odboroch

absolventov - pocet absolventov mésiarskych odborov vyrazne
- dostato¢na ponuka volnych pracovnych miest v nizsi ako potreba na trhu
odvetvi - nizka vedomostna Giroven zaujemcov o $tidium
- dostato¢ny pocet zamestnavatel'ov zapojenych do potravinarskych odborov
systému dudlneho vzdelavania - nezaujem $tudentov o manualnu pracu
- duélne vzdelavanie dokédze zabezpecit’ - slabé pracovné navyky ziakov z domu
vysokokvalifikovant pracovnt silu - nizky pocet odbornikov z mésiarskej praxe
- moznost plynulého prechodu z dualneho medzi uciteI'mi na strednych skolach
vzdelavania priamo do zamestnania - ucitelia bez praktickych skiisenosti o inovaciach
- zaujem nosnych SOS o previazanost’ so v sektore
zamestnavate'mi — uc¢ebné osnovy, prax - slabsie technické a technologické vybavenie
- moznost rodinného podnikania v malych niektorych §kol
masiarskych firmach - nevhodné nastavenie Struktiry potravinarskych
- zamestnavanie marginalizovanych obcanov odborov - mnohé su atraktivne pre §tudentov, ale
- vyroba misovych vyrobkov, ktoré su produktami nepotrebné pre potravinarsku prax
s vysokou pridanou hodnotou - nerovnomerné rozdelenie absolventov SOS

v ramci celého Slovenska — vyssi zaujem
0 $tudium na vychodnom Slovensku ako
V priestore zapadného Slovenska

PrileZitosti Ohrozenia

- nevyhnutnost zmeny nastavenia §kolského - silnd konkurencia na trhu prace
vzdelavania - dlhodoby nedostatok absolventov mésiarskych

- zlepsit’ propagaciu stredoskolského odborného odborov u zamestnavatel'ov v sektore
vzdelania v oblasti potravinarstva na Grovni - niz8ie mzdy zamestnancov v porovnani s inymi
zakladnych §kol odvetviami priemyslu

- zvysit motivaciu $tudentov ZS pre §tidium na SOS | - stale rastice dovozy lacného podporovaného
pred vSeobecnym vzdelanim maisa na nas trh

- zvySenie poctu absolventov misiarskych odborov - nizka sebestac¢nost’ SR v produkcii bravéového
podl’a potrieb zamestnavatel'ov a hovidzieho misa

- vytvaranie vzdelavacich programov podla - nizka konkurencieschopnost’ domacich vyrobcov
poziadaviek a potrieb zamestnavatel'ov - nedostato¢na podpora sektoru zo strany §tatu

- zlepSenie trovne odbornych vedomosti, zruénostia | -  postupné nahradzanie I'udskych zdrojov
pracovnej moralky absolventov SOS a vysokych technologickymi zariadeniami
$§kol v potravinarskych odboroch - vysoky pocet dobrovolne nezamestnanych osob

- zlep3enie spoluprace medzi SOS v SR
a zamestnavatel'mi v jednotlivych regiénoch - chybajice pracovné navyky dlhodobo

- zjednodusenie zamestnavania sezonnych nezamestnanych osob
zamestnancov

- zapojenie zamestnavatel'ov do procesu
vzdelavania, napr. praktickymi ukazkami,
prednaskami, pri tvorbe uéebnych materialov

- zavedenie poradenstva a celozivotného vzdelavania

- zavedenie nového uéebného odboru masiar-
hydinar, ktory by zabezpecil vzdelavanie
pracovnikov pre sektor spracovania hydinového
mésa

V hydinarskom ako aj mésiarskom priemysle zaznamenavame v obdobi po roku 2000 vyrazne
prehlbujici sa nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily. Do roku 1990 Skolsky systém
vychovéaval pre tento priemysel dostatoéné mnozstvo vyucenych mésiarov, kedy boli Skoly
prepojené priamo s jednotlivymi zamestnavatelmi a mali dostatoény pocet Ziakov. V
devitdesiatych rokoch prislo k zruSeniu tohto systému a odvtedy pocet zaujemcov o Stadium
masiarskych odborov vyrazne poklesol. Prejavuje sa to nedostatkom vyucenych maésiarov
priamo v podnikoch zaoberajucich sa spracovanim mésa a hydiny, pricom vyraznejsSie tento
nedostatok pocituji spracovatelia hydinového mésa. Pod tento nedostatok sa podpisuje aj
skutoCnost’, Ze priemernd mzda v madsiarskom priemysle je vyrazne nizSia ako mzda v
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krajinach zépadnej a severnej Eurdépy. To je dovodom, preco velky pocet vyuCenych
maésiarov odislo a stale aj odchadza pracovat’ na bitinky do zahrani€ia. Zaroven s vyraznym
poklesom poctu ziakov mésiarskych odborov to prehlbuje nedostatok absolventov pre potreby
trhu prace v mésopriemysle a hydinarskom priemysle v SR.

Pripravu buducich zamestnancov pre hydinarsky a masiarsky priemysel zabezpecuji ucebné
odbory zo skupiny odborov 29 — Potravinarstvo: u¢ebné odbory 2954 H - maésiar, 2955 H -
masiar, lahddkar a 2956 H - maésiar, kuchar a Studijny odbor zo skupiny odborov 29 —
Potravinarstvo: 2940 M 06 - potravinarstvo - spraciivanie misa

Ucebny odbor 2954 H - misiar ma zaradeny v odboroch vzdelavania 7 §kél v SR - SOS
podnikania v remeslach Senica, Sukr. SOS Adventim Dunajska Streda, SOS potravinarska
Nitra, SOS Banska Bystrica, SOS Pruské, Spojena $kola Namestovo a SOS gastrondmie a
sluzieb PreSov.

Ucebny odbor 2955 H — misiar, lahddkar ma zaradeny v odboroch vzdeldvania 8 §kol v SR -
SOS gastronémie a hotelovych sluzieb Farského Bratislava, SOS potravinarska Nitra, SOS
technickd a agropotravinarska Rimavska Sobota, Spojena $kola Modry Kamein, SOS
podnikania Zilina, SOS technicka a agropotravinarska Kezmarok, SOS polnohospodarstva a
sluzieb Kosice-Juh a SOS obchodu a sluzieb Roziiava.

Ucebny odbor 2956 H — masiar, kuchar maju zaradeny v odboroch vzdelavania 5 §kol v SR —
SOS gastrondmie a hotelovych sluzieb Farského Bratislava, Stkr. SOS SD Jednota Samorin,
SOS potravinarska Nitra, SOS potravinarska Topol'dany a SOS gastronémie a sluZieb Presov.

Zaujem ziakov je najmi o ucebny odbor misiar, lahddkar, v ktorom v $kolskom roku 2022/23
bolo 131 ziakov, vo zvysnych dvoch odboroch bolo toto vyrazne nizsie — v odbore 2954 H iba
34 Zziakov a v odbore 2956 H 61 Ziakov. Ucebné odbory misiar a mésiar, lahodkar su
zaradené aj v zozname odborov s nedostatocnym poctom absolventov pre potreby trhu prace
takmer vo vSetkych krajoch v SR.

Zamestnavatel'om v oblasti spracovania mdsa aktudlne chyba niekol’ko desiatok vyucenych
mésiarov, ktorych musia nahradzat’ zamestnancami bez odborného vzdelania. Tychto
zamestnancov je potrebné postupne zaucit’ na vykondavanie tejto ¢innosti, o predstavuje pre
zamestnavatel'ov dodato¢né finan¢né naklady. Popri vyucenych mésiarov pocit'uji nedostatok
zamestnancov aj v inych pomocnych profesiach. V regione zapadného Slovenska pocituju
spracovatelia hydiny a misa velky nedostatok akychkol'vek pracovnych sil, pretoze medzi
nezamestnanymi s v tomto regione evidovani uz len ti, ktori nechcti pracovat’ vobec alebo im
chybaju akékol'vek pracovné navyky.

Problémom je, ze zaujem o Stidium maésiarstva maji prevazne iba Ziaci zdkladnych §kol s
najslabs§im Skolskym prospechom. To sa odzrkadl'uje aj na tirovni odbornych vedomosti
absolventov tychto ucebnych odborov a vel'akrat aj v nezaujme o pracu z dévodu chybajtcich
pracovnych navykov. Absolventi ucebnych odborov so zameranim na maésiarstvo maja
zakladné znalosti z oblasti porciovania méisa a vyroby zdkladnych mésovych vyrobkov.
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Nového zamestnanca je vSak Casto nevyhnutné ucit’ priamo v podniku aj zakladné odborné
znalosti. Absolventom strednych odbornych §kol chybaju zadkladné znalosti o legislative
oznaCovania vyrobkov a cCasto aj teoretické vedomosti z oblasti novych inovativnych
technologii a praktické skusenosti s modernymi zariadeniami a technoldégiami nakolko na
mnohych SOS s priestory na prax vybavené zariadeniami star§imi ako 30 rokov.

Zamestnavatelia negativne hodnotia nezaujem niektorych absolventov ucebnych odborov
zamestnat’ sa vo vyStudovanom odbore.

Odporticania:

v

Zmena Skolského systému v SR - zabezpecit’ zniZzenie poctu Studentov na gymnaziach
a zvysenie poétu Studentov SOS v odboroch potravinarskeho priemyslu tak, aby
reflektovali na potreby praxe.

Zlepsit’ propagaciu stredoskolského odborného vzdelania v oblasti potravinarstva na
zékladnych $kolach a najmi u rodidov Ziakov ZS - vytvorit' prezenéné materialy pre
ziakov zakladnych $kdl tak, aby podporili zaujem 0 §tadium i 0 zamestnanie.

Zvysit motivaciu ziakov zékladnych $kol o Stidium maésiarskych odborov zo strany
zamestnavatel'ov a Statu, tak aby pocet absolventov pokryval poziadavky praxe.
Zvysit pocet ponukanych exkurzii do podnikov pre Ziakov zdkladnych a strednych
skol.

Zlepsit odborné vzdelavanie pedagogov a majstrov odborného vycviku v oblasti
modernych technologii anovych technologickych postupov v mésopriemysle
a hydinarskom priemysle - stdzami v podnikoch, stdzami na Skolach v okolitych
krajinach, povinnou ucast'ou na seminaroch organizovanych odbornikmi z oblasti.
Zvysit angazovanost’ odbornikov z praxe na poskytovanie prednasok a workshopov
pre ziakov, ktoré sa tykaju potravinarskej legislativy, zavddzania inovécii, zavadzania
modernych vyrobnych metdd.

Zabezpecit modernizaciu technologického vybavenia priestorov pre prax pre
misiarske odbory.

Vytvorit’ aktualizované moderné ucebnice (vratane elektronickych) a podporné ucebné
texty so zameranim na aktudlnu legislativu, moderné technoldgie anové
technologické postupy v méisopriemysle a hydinarskom priemysle.

Zmenit’ systém financovania $kolského systému v odboroch s nedostato¢nym poctom
absolventov pre potreby trhu préc.

Zlepsit motivatné nastroje zamestnavatelov v mdsopriemysle a hydindrskom
priemysle, ktori st v systéme dudlneho vzdelavania.

Dopracovat’ podmienky a pravidla pre zlepSenie spoluprice zamestnavatelov so
strednymi odbornymi Skolami.

Zaviest novy ucebny odbor madsiar-hydindr, ktory by zabezpecil vzdeldvanie
pracovnikov pre sektor spracovania hydinového madsa, ktory ma niektoré vyrobné
postupy odlisné od spracovania ¢erveného mésa.

Zavedenie nového uéebného odboru misiar-hydinar na SOS v okresoch, kde maju
svoje sidla spracovatelia hydiny.

Pozitivne hodnotime narast prepojenia vyucby na SOS priamo s praxou cez systém dualneho
vzdelavania. Do systému dualneho vzdeldvania sa zapojilo v mésiarskych u¢ebnych odboroch
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viacero podnikov zaoberajucich sa pordzkou a spracovanim mésa a hydiny. Najvacsi problém
vidia zamestnavatelia v nedostatocnom zaujem ziakov zakladnych §ko6l o Stadium,
v mésiarskych odboroch a v nezdujme ziakov o zapojenie sa do systému duélneho
vzdelavania. Za jednoduchsie a prijatel'nejSie povazuju Ziaci vykonavanie praxe na strednej
Skole nie priamo u zamestnavatel'a. A to aj napriek tomu, ze v rdmci dudlneho vzdelavania
mozu nadobudnut Vvacsie mnozstvo praktickych zrucnosti a st motivovani financ¢nymi
benefitmi.

Odporticania:

v" Motivovat’ ziakov mésiarskych odborov, aby sa ich vd¢si pocet zapajal do systému
dudlneho vzdelavania.

v LepSie prepojit 8kolské vzdeldvanie a prax Spotrebami a poziadavkami
zamestnavatelov tak, aby absolventi boli pripraveni vykonavat odborné prace
U zamestnavatel’a hned’ po ukonceni strednej skoly bez potreby d’alSicho zatcania.

v’ Zvysit' pracovné navyky ziakov uz na zakladnych $kolach ako aj doma a pokracovat
V tom pocas stredoskolského Studia.

v’ Zvysit kvalitu vedomosti a praktickych zru¢nosti u absolventov maisiarskych
Studijnych odborov.

V' Zlepsit’ komunikaciu strednych $kél so zamestnavateI'mi vo svojom regione VO Veci
obsahu vzdelavania tak, aby sa ziaci po ukonceni stidia vedeli bez problémov zaradit
do pracovného procesu v konkrétnom podniku v danom regione.

v Vytvorit" systém celozivotného vzdeldvania a poradenstva v SR pre pracovnikov
V mésiarskom priemysle so zameranim na nové technoldgie a inovacie v sektore.

4.5. Vinarsky priemysel

45.1 Charakteristika odvetvia

Na vyrobe vina v SR sa podiela vinohradnictvo 1 vindrstvo. Spolu predstavuju osobitny Na
vyrobe vina v SR sa podiel’a vinohradnictvo 1 vinarstvo. Spolu predstavuji osobitny sektor,
ktory sa vyznacuje viacerymi Specifikami ako su viazanost’ na teritérium a najmé surovinu,
viazanost’ predajnosti produktu na kapnu silu anajvysSia uroven regulacie odvetvia
V potravinarskom priemysle zo strany EU.

Vyroba vina ma vyznamné postavenie V potravinarskom priemysle z hl'adiska produkcie
a pridanej hodnoty, napriek tomu vsak rovnako ako pestovanie hrozna vykazuje klesajucu
tendenciu. Deje sa to aj napriek zvySujucemu sa zaujmu spotrebitel'ov 0 slovenské vina.
Dlhodoba priemerna spotreba vina v SR je na urovni 600 tisic hl. Produkcia vina z domace;j
suroviny dnes predstavuje len 340 tisic hl.

V podmienkach SR ostala zachovand vyroba vina najvysSej kvality, chranené oznacenie
povodu a chranené zemepisné oznacenie, ktora tvori viac ako 85 - 90 % dneSnej produkcie.
Menej ako 10 % produkcie tvori produkcia vina bez zemepisného oznacenia.
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Kapacity vinarskeho priemyslu su podobne ako pri ostatnych vyrobnych odvetviach
potravinarskeho priemyslu vyuzivané nedostatocne, v priemere 40 %. Hlavnym problémom je

nedostatok domacej suroviny.

V stcasnosti je vinarsky priemysel v SR vysoko nekonkurencieschopny,
Kk postupnému ubytku vinohradov bez obnovy, su vel'mi nizke hektarové vynosy, naklady na
obhospodarovanie vinohradov st vysoké auplne chyba poradenstvo a vzdeldvanie pre
zabezpecCenie intenzifikacie pestovania hrozna a produkcie vina. Klesajtci trend spotreby
v EU vyvija enormny tlak na ceny hrozna a vina. Na Slovensko sa dovaza velké mnoZstvo

mustu a vina.

Tabul’ka ¢. 56

Vyroba vo vinarskom priemysle SR, v tis. hl

dochadza

Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 '2’(‘)33‘2020 '2'8‘;‘29;‘2021
VIRTLEE VLD 220 208 [381 319 353 (338 |331 |9575 97,92
slovenského hrozna
Zdroj: UKSUP
Vyroba vo vinarskom priemysle SR, v tis. EUR
Index Index
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 S |
vyrobahromoveho fosgs021  |8996489 (9481372 7030091 (9076173 | 74,15 129,10
Zdroj: SU SR
Tabul’ka ¢. 57
Dovoz a vyvoz vina v SR, v tis. hl
Index Index
Rok 2017|2018 |2019 |2020 (2021 |2022 |,051m S
Dovoz vina 853 |738 |728 [759 632 |615 [83,26 9731
Vyvoz vina 488 [385 [587 |506 |640 |563 126 87.96
Rok 2017 |2018 2019 |2020 |2021 |2022 55225'2%20 5;;;%21
Saldo 365 [-353 |-253 |-372 |-8 -52 -366 44

Zdroj: SU SR, Situacna a vyhladovd sprava MPRV SR

Dovoz a vyvoz vina z Cerstvého hrozna vratane vina obohateného alkoholom SR, v tis.

EUR
Index
Rok 2019 2020 2021 2022 2022/21
Dovoz vina
z &erstvého 62 371,9 | 723385 |64 099 79514 |78,12
hrozna ...
Vyvoz vina
z &erstvého 28198,3 [33924,0 |37 208 34554 102,70
hrozna ...
Rozdiel
Rok 2019 2020 2021 2022 2022/21
Saldo -34173,6 | -38414,5 |-26891  |-44960 | .18 069
Zdroj: SU SR
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Tabulka ¢. 58

Struktiira podnikov vinarskeho priemyslu v SR

Index |Index
Rok 2018 (2019 (2020 |2021 |2022 2021/20 | 2022/21
Pocet' vinarstiev s produkciou do 556 613 |657 659 708 100,30 |107.43
100 tis. |
Pocet vinarstiev s produkciou od
100 tis. 1 do 1 miliéna 1 36 36 40 42 50 105,00 |119,04
Pofet vindrstiev s produkeiou 1,5 1,5 159 |19 |11 |100,00 |110,00
vysSSou ako 1 milion litrov
Spolu 602 |659 |688 |711 |769 103,34 |108,15

Zdroj: UKSUP, ZVVS

Tabul’ka ¢. 59

Vyvoj poctu podnikov vinarskeho priemyslu v SR po jednotlivych krajoch — podniky

S poétom zamestnancov 20 a viac

Rok 2018 2019 2020 |2021 2022
Pocet vinarskych podnikov — Bratislavsky kraj 8 5 5 4 5
Pocet vinarskych podnikov — Trnavsky kraj 2 2 4 4 4
Pocet vinarskych podnikov — Trenciansky kraj - - - - -
Pocet vinarskych podnikov — Nitriansky kraj 3 3 3 4 5
Podet vinarskych podnikov — Zilinsky kraj - - - - -
Pocet vinarskych podnikov — Banskobystricky kraj 1 1 1 1 1
Pocet vinarskych podnikov — PreSovsky kraj - - - - -
Pocet vinarskych podnikov — KoSicky kraj 4 2 3 3 3
Celkovy pocet vinarskych podnikov v SR 18 13 16 16 18

Zdroj: SU SR, Pozndmbka: Udaje za podniky s poctom zamestnancov 20 a viac
Tabulka ¢. 60
Vyvoj poctu zamestnancov Vo vinarskom priemysle v SR, v osobach
Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |Index |lIndex
2021/20|2022/21
Podet zamestnancov 793 |806 |685 [776 |790 830 |101,80 |[105,00
Zdroj: SU SR
Tabul’ka ¢. 61
Vyvoj priemernej mzdy vo vinarskom priemysle v SR, v EUR
Rok 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |INdex |lIndex
2021/20 | 2022/21
Priemerna mzda vo vinarstve 871 937 1062 |1100 |1163 |1228 |105,73 |105,58
Priemerna mzda 905 |963 |1043 |1105 |1158 |1230 |104:80 |106,99
V potravinarskom priemysle
Priemerna mzda v SR 954 1013 |1092 (1133 |1211 |[1304 |106,88 |107,68
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4.5.2. PohPad zamestnavatel’ov na aktualny stav stredoSkolského odborného

vzdelavania pre potreby vinarskeho priemyslu

Swot analyza — kI'a¢ové faktory s vplyvom na rozvoj stredoskolského odborného
vzdelavania a pripravy v odvetvi

Silné stranky

Slabé stranky

historia a tradicia pestovania hrozna a vyroby vina
V SR, z toho vyplyva vysoké mnozstvo doméacich

a rodinnych vyrobcov vina,

Vyroba produktov s vysokou pridanou hodnotou
najvyssej kvalitativnej kategorie v EU - 8
chranenych oznaceni pdvodu, 1 chranené
zemepisné oznacenie, 10 chranenych tradi¢nych
vyrazov - Uznané a zapisané na urovni EU,
zamestnanost’ — vel'ky pocet pestovatel'ov hrozna aj
vyrobcov vina, istota, ze sa po skonéeni $koly ziska
zamestnanie

roznorodost’ velkostnych a vlastnickych

Struktar vinarskych podnikov

rychla a lacna moznost' na zaloZenia vlastného
podniku, rozvoj vlastnych podnikatel’skych aktivit,
realizécia vlastnych kreativnych napadov

podpora rodinného podnikania

zamestnavanie marginalizovanych ob¢anov

- nedostatok Studentov s logickym myslenim

- nezaujem Studentov pracovat, brigddovat’

- nezaujem pracovat’ v teréne, mnohi
uprednostituju pracu v kancelarii

- Ucitelia bez praktickych sktisenosti o inovaciach
v sektore

- Ucitelia neprepojeni na prax

- nedostatocné technické a technologické
vybavenie §kol, ¢i uz strednych alebo vysokych

- chybajuce digitalne zrucnosti

- chybajuca stratégia vychovy spotrebitel’a
k podpore domacich produktov

- chybajice vzdelavanie slovenskych
spotrebitel’'ov o systémoch kvality a oznacovania
pol'nohospodarskych produktov EU

Prilezitosti

Ohrozenia

skvela lokalita v strede 100 mil. spotrebitel'ského
trhu strednej Europy

agroturistika prinasajuca rozvoj cestovného ruchu —
moznost’ vytvorenia vlastného podniku a prace

v domacom prostredi bez potreby cestovania

vel'ké mnozstvo zamestnavatel'ov roznych
vel'kostnych aj vlastnickych Struktar (moznost’ ak
chce niekto vyskusat’ rodinnu firmu alebo naopak
vel’ky podnik a zamestnat’ sa a kariérne rast’)
zmena legislativy na uvolnenie podmienok na trhu
prace, hlavne pre jednoduché operacie v sektore

a zamestnavanie sezonnych zamestnancov

podpora zapojenia malych a mladych

zvysenie zamestnanosti, vratane zvySenia
zamestnanosti marginalizovanych obéanov,
zapojenie zamestnavatel'ov do procesu vzdelavania
— praktickymi ukazkami, prednaskami, pri tvorbe
ucebnych materialov,

posilnenie stratégie rodinného podnikania
zavedenie poradenstva a celozivotného vzdelavania

- komplikovana a regulovana legislativa vyroby
vina

- tlak na zniZovanie spotreby alkoholickych
napojov

- niz8ie mzdy v porovnani s inym priemyslom

- nahradzovanie 'udskych zdrojov technologiami

- zvySujuce sa poziadavky na technologické,
pocitacové a jazykové znalosti
Studentov/budicich zamestnancov

- nedostatok ucitel'ov, odbornikov, poradcov

- dovoz lacného vina, mustu, ktoré je neférovo
podporované v inych CS prostrednictvom $tatnej
pomaoci,

- vysoka konkurencia a nedostato¢na podpora
sektora zo strany Statu

V roku 2023 sa podarilo schvalit Hodnotiaci manudl kvalifikdcie Vinohradnik na uznavanie
odbornej praxe v sektore vinohradnictva a vinarstva. To by mohlo do budicna prispiet
k tomu, aby pestovanie hrozna a vyroba vina prebiehali pod dohl'adom odbornikov. Vinarstvo
sa dnes vyucuje iba v rdmci akreditovaného Studijného odboru vinohradnictvo, ovocinarstvo.
Vyucuje sa na piatich $kolach s pol'nohospodarskym zameranim, v odboroch 42 skupiny
odborov. Odbor 2990 H liehovarnictvo a vinarstvo nemd v sustave odborov vzdeldvania
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zavedend ani jedna Skola. Je nevyhnutné, aby stredné Skoly zaviedli aj tento predmet, pretoze
mame nedostatok odbornikov a kratkodobé kurzy ich nenahradia.

Vinohradnici a vinari v sicasnosti pocituji vel’ky nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily.
Suvisi to s ndrastom registrovanych vinarskych podnikov. Za pit’ rokov sa pocet vinarstiev
v SR zvysil dvojnasobne. Je to jeden z hlavnych dovodov rastiiceho zaujmu odvetvia o
kvalifikovanych zamestnancov. Tlak na odborne pripravenych pracovnikov savisi aj s novymi
povinnostami vyplyvajacimi z Nariadenia Rady o0 spolo¢nej organizacii trhu s vinom, kedy
pri vybranych operaciach pri vyrobe vina sa zavadza povinnost mat stredoskolsky alebo
vysokoskolsky vzdelaného cloveka. Stcasny nedostatok zamestnancov odhadujeme na
priblizne 60 odbornikov potrebnych priamo pri vyrobe vina so stredoSkolskym a 30
odbornikov s vysokoskolskym vzdelanim. Chyba cca 50 odbornikov so stredoskolskym
vzdelanim pri predaji a prezentacii vina - someliérov. Chybaju technologovia, enologovia,
vinari, majstri pivnice, pomocny persondl.

Zaujem o $tadium vindrstva maji predovsetkym deti z vinarskych rodin, ktoré ale nie st
umiestiiované na trh prace. Ostavaja pracovat’ v rodinnej firme, alebo si samy zalozia vlastné
podnikanie.

Sucasna troven znalosti absolventov strednych odbornych §ko6l s vinarskym zameranim je
vel'mi teoretickd. Pri prijimani stredoskolsky vzdelanych zamestnancoch zamestnavatelia
Casto nevidia rozdiel medzi tym, aku stredni Skolu mé& uchidza¢ ukoncenu. Nového
zamestnanca, aj vzdelaného v oblasti vinarstva, je ¢asto nutné uéit’ zakladné odborné znalosti.
Absolventom strednych odbornych §kol chybaju zdkladné znalosti o legislative a moznostiach
podpory v oblasti vinarstva. Uplne absentuje znalostné prepojenie na zakonné poziadavky MP
RV SR, MZP. Chybaju im teoretické vedomosti z oblasti novych inovativnych technologii
anovych trendoch v odvetvi, nakol’ko sa ucia zo starych ucebnic vydanych v roku 1985.
Uplne absentujti praktické skusenosti s modernymi zariadeniami a technoldgiami.
Zamestnavatelia vel'mi negativne hodnotia zdujem stredoSkoldkov zamestnat sa vo
vyStudovanom odbore a naplno pracovat. Zaroven sa zvySuje tlak na digitdlne znalosti a
zrucnosti tychto pracovnikov, nakol'ko inovacie si zavadzané aj v tomto sektore. Vypuklym
problémom stcCasnosti sa stdva aj nedostatok odbornikov tykajucich sa oprav strojov
a zariadeni vyuZivanych v tomto sektore. Problémom je, Ze spracovanie prebieha v tizkom
Casovom obmedzeni roka pocas zberu hrozna august — september atak opravy strojov st
potrebné rieSit’ okamzite a nie je moZzné cakat’ na rieSenie situacie. Vel'mi by pomohlo v rdmci
aktualizacie vzdelavania ziskanie zakladnych zru¢nosti z tejto oblasti. Odporucame aj zaradit’
Studijny odbor 4243 M mechanizacia pédohospodarstva do odborov vinohradnickej $koly
rovnako aj posilnenie poctu ziakov v tomto odbore.

Opacnu skusenost’ majii zamestnavatelia S odbornou praktickou pripravou ziakov priamo vo
vyrobnom podniku, kedy maji moZznost’ dlhodobej spoluprace so ziakmi strednych §kol.
Vedia ich lepSie ohodnotit’, preverit' ich zaujem o problematiku, znalosti, ale aj socidlne
schopnosti prace, spoluprace a zaradenia sa do kolektivu. Zaroven ich mdézu motivovat’ a
finanéne ohodnotit. Uplne absentuje celozivotné vzdelavanie. Za kPucové povazuju
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zamestnavatelia ndjst’ prepojenie medzi poziadavkami zamestnavatel'ov, Co treba naucit’ a
pedagdgmi, ktori vedia ako naucit’.

Odporicania:

v

Zlepsit’ spolupracu strednych odbornych $kdl s profesijnymi zvézmi a zdruzeniami
v oblasti vindrstva a vinohradnictva, minimalne na urovni odoberania newslettera
a jeho aktivneho vyuzivania pri vzdelavani.

Zvysit mnozstvo externych odbornikov na prednasky, aj jednorazové workshopy,
ktoré sa tykaji vinohradnickej a vinarskej legislativy, zavadzania inovacii, zavadzania
modernych metdd.

Zvysit odborné vzdelavanie pedagégov — stdzami v podnikoch, stazami na Skolach
Vv okolitych krajinach, povinnou ucastou na semindroch organizovanych odbornikmi
Z oblasti.

Zvysit spolupracu pedagogickych zamestnancov s NPPC — 0 novych chorobach a ich
Sireni vo vinohradoch a dopade na vyrobu, s UKSUPom o invazivnych $kodcoch,
0 reziduach pesticidov a ich vplyve na vysledny produkt.

Zvysit mnozstvo praxe priamo vo vyrobnych podnikoch, idedlne zavedenim duélnej
vinohradnicko - vinarskej akadémie.

Vytvorit nové moderné ucebnice, v elektronickej verzii, vytvorit' aplikacie so
zakladnymi znalost'ami na vyrobu a spracovanie hrozna, o novych lisoch, triedi¢kach
hrozna, kryomaceracii, zariadeniach na filtraciu, betonové vajicko.

Doplnit’ vzdelavanie o akreditovany certifikat na senzorické skasky.

Doplnit’” vzdeldvanie o prehl'ad podpornych opatreni vo vindrstve — PRV, S§tatna
pomoc, vyplhanie Ziadosti, podporné opatrenia v ramci spoloénej organizacie trhu
S vinom.

Doplnit’ vzdelavanie o materialové toky odpadov pri vyrobe vina, zakona o odpadoch.
Doplnit’ vzdelavanie o prehl’ad vSetkej povinnej legislativy — tykajuce sa vyroby vina,
zakona o potravinach, zadkona o metrologii.

Doplnit’ vzdelavanie o ekologicki vyroby vratane povinnosti a registracii, systéme
Demeter.

Vytvorit' systém celozivotného vzdelavania a poradenstva v SR pre absolventov
0 najnovsich metddach, inovaciach, 0 systéme Setrnych postupov pri vyrobe.
Vypisovat témy SOS adiplomovych prac po konzulticii so zastupcami
zamestnavatel'ov a financne ich podporit’ zo strany MPRV SR.

Doplnit’ vzdelavanie o ekologicki vyroby vratane povinnosti a registracii, systéme
Demeter.

Doplnit’ vzdelavanie o digitalne zru¢nosti

Doplnit’ vzdelavanie o zakladné znalosti pri oprave a ovladani modernych technologii
Doplnit’ odborné skoly o novy uc¢ebny odbor pozberové spracovanie, ktoré by zahfnalo
SirSie spracovanie pol'nohospodarskych produktov

Doplnit’ odborné skoly o odbor Mechanizacia pddohospodarstva 4243 M

Vytvorit' systém celozivotného vzdelavania a poradenstva v SR pre absolventov
0 najnovsich metodach, inovaciach, 0 systéme Setrnych postupov pri vyrobe.
Vypisovat témy SOS adiplomovych prac po konzulticii so zastupcami
zamestnavatel'ov a finan¢ne ich podporit’ zo strany MPRV SR.
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Aktudlne su vo vinarskom priemysle nedostatocne vyuzivané moznosti realizacie praxe
ziakov u zamestnavatel'ov ¢i uz v skolskom systéme alebo v systéme dudlneho vzdeldvania
spolupraca medzi strednymi Skolami a zamestnavatel'mi je nedostatocna. V sucasnosti chodia
Studenti na prax do Skoly, ale prax nie je nastavend vhodnym sposobom. V ramci spoluprace
existuje spolo¢ny projekt medzi Zvidzom vinohradnikov a vinarov Slovenska, SVOS Modra
a Spojena Skola Rakovice, v ramci ktorého sa nakupili meteostanice do vinohradov aj $kol
a pripravil sa Studijny material na vyucbu novych postupov. Takyto projekt je vSak ojedinely
a nie je dostatocny na pokrytie rieSenia problémov s vyukou zastaralych postupov. Skor
ukazuje cestu, akou sa da spolupracovat’, aby to bolo prospesné aj pre zamestnavatel'ov aj pre
Skoly. Ziaci zakladnych $kol a ich rodi¢ia pri rozhodovani o pokradovani $tudia na strednej
Skole nemaju dostato¢né informacie o potrebach praxe v oblasti vinarstva, o vyske mzdy
a istote ziskania zamestnania.

Odporicania:

v' Zlepsit zapojenie uspe$nych zamestnavatel'och pri prezentacii na zakladnych $kolach.

v' Vytvorit' prezenéné materidly pre zakladné S$koly s potrebou a moznostami
zamestnania v buduicnosti.

v Zvysit' pocet ponukanych exkurzii do podnikov pre ziakov zékladnych a strednych
skol.

v Zmenit' financovanie $kolského systému, nie od poctu Ziakov, ale podla toho, ktoré
profesia st nedostatkové, tam zvysit’ financovanie.

v’ Zaviest motivaény systém pre profesie, kde chybaji zamestnanci.

v' IntenzivnejSie propagovat’ zdujem vindrov o zvySovanie po¢tu Ziakov zakladnych $kol,
ktori sa rozhodnu Studovat’ vindrske odbory, napr. bublinkové Stipendium — prispevok
firmy Hubert vo vyske 3000 Eur / ro¢ne vyplacany na mesacnej baze pre 3 Studentov,
prispevok Zvézu vinohradnikov a vinarov pre najlepsich Studentov 1., 2., 3. ro¢nika vo
vyske 450 Eur.

4.6. Cukrovarnicky priemysel

4.6.1 Charakteristika odvetvia

Priemyselnd produkcia cukru na tizemi SR existuje nepretrzite od roku 1831. Za celé obdobie
posobilo na uzemi dnesného Slovenska 41 cukrovarov. V stiCasnosti na Slovensku pdsobia uz
iba dva cukrovary. Cukrovar Povazsky cukor a.s. (Nordzucker group) v Trencianskej Teplej
a SLOVENSKE CUKROVARY s.r.o. (Agrana) v Seredi. Oba tieto cukrovary su kapacitne
schopné plne zabezpecovat potravinovu sebestacnost’ Slovenska. Produkcia cukru je vel'mi
uzko viazana na pestovanie cukrovej repy ako zakladnej suroviny. V sti€asnosti na Slovensku
funguje kompletnd vertikala cukor — cukrovad repa, ktord zahfia dodavatelov vstupov,
pestovatel'ov cukrovej repy, cukrovary, vyskum, odberatelov, sluzby a obchod. Prinosy
existencie cukornej vertikaly st ekonomické, socialne a ekologické.

Pracovné miesta, ktoré vertikdla na Slovensku vytvara sa nachadzaji prevaZzne na vidieku,
kde je vel'mi tazké ndjst’ alternativne zamestnanie. Vertikdla tymto podstatne prispieva k
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rozvoju vidieka Slovenskej republiky v oblasti zamestnanosti, zvySovania Zivotnej urovne
obyvatel'stva a zabraiiuje vyl'udiiovaniu vidieka.

Pestovanie cukrovej repy a spracovanie cukru generuje okrem priamej zamestnanosti aj
nepriamu a vyvolani zamestnanost, pricom kladie vysoké poziadavky na kvalifikaciu
zamestnancov.

V pripade nepriamej zamestnanosti ide o pracovné miesta, ktoré vznikaju kvoli pestovaniu
cukrovej repy na farméch a spracovaniu cukrovej repy v cukrovaroch u:

* dodavatel'ov vstupov, techniky, technologii pre farmarov a cukrovary
» odberatel'ov

 sprostredkovatel'ov

+ v obchode

* v oblasti gastronomie

* av inych oblastiach naviazanych na existenciu cukrovej vertikaly

V pripade vyvolanej (alebo indukovanej) zamestnanosti ide o pracovné miesta, ktoré¢ vznikaja
v dosledku nakupov a spotreby priamych zamestnancov cukrovej vertikaly. Vyplatené Cisté
mzdy zamestnancov na farméch a v cukrovaroch generujii dodatoéné pracovné miesta. Ci uz
je to v stavebnictve, obchode, sluzbéach alebo priemysle.

Miera priamej, nepriamej a vyvolanej zamestnanosti sa v SR odhaduje na viac ako 3 000
pracovnych miest pri pouzitom koeficiente 6 (jedno priame pracovné miesto vytvara 6
d’al$ich nepriamych pracovnych miest).

Podl'a metodiky CEFS a EFFAT jedno priame zamestnanecké miesto v cukrovarnickom
podniku generuje d’alSich 14 nepriamych miest (Stidia: The EU sugar industry corporate
social responsibility report 2019; CEFS — EFFAT).

Az 80% hodnoty v sektore cukor-cukrova repa je tvorenej vo vidieckych oblastiach.

Cukrova repa sa na Slovensku spracovava v dvoch cukrovaroch, kde priamo pracuje takmer
500 zamestnancov. Pestovanie cukrovej repy ako okopaniny je Specialnou rastlinnou vyrobou,
ktora kladie vysoké naroky na pestovatel'ské postupy, oSetrovanie a technoldgie. Vyznamne
prispieva k diverzifikacii a striedaniu plodin na ornej péde. Cukrova repa sa v cukrovaroch
spracovava na cukor energeticky naro¢nym, sezonnym procesom. Cukrova repa obsahuje
priblizne 75 % vody, ktora sa teplom odparuje, kym sa nevytvoria kryStaliky cukru.
UdrzateI'nost’ v ramci celého hodnotového ret'azca je pre sektor vzdy vysokou prioritou. Preto
uz od roku 1990 v sektore zniZili emisie CO2 o 60 %. Efektivne fungovanie vertikaly cukor —
cukrova repa vytvara multiplikacné efekty, ktoré sa prejavuji v nepriamej a vyvolanej tvorbe
zamestnanosti a prijmov v sluzbach, logistike, obchode alebo vyskume. Vertikala cukor —
cukrovd repa ma pozitivny vplyv na bilanciu zahrani¢ného obchodu. V pripade dovozu
celkovej spotreby SR by vypadok znamenal negativny dopad na bilanciu 100 mil. €/rok.

Vertikala cukor — cukrova repa na Slovensku je plne funkénym spracovatel'skym odvetvim s
vysokou pridanou hodnotou, ktoré spracovava 100 % domadcej suroviny. Je lidrom v trvalej
udrzatel'nosti zivotného prostredia, ¢o je podloZzené aj medzinarodnou certifikaciou. Aktudlne
sektor zabezpecuje sebestacnost’ SR na urovni 97,8 %. Vertikala je prospesna pre §tat aj tym,
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ze prispieva k posilneniu socidlno — ekonomickej Struktury vidieckych oblasti a rieSeniu
spolo¢enskych problémov znizovanim rozdielu v Zivotnej Grovni medzi vidieckymi a inymi
oblastami. Na zadklade uskuto¢nenej analyzy dat z rokov 2016 a 2017 su makroekonomické
prinosy vertikaly 42,1 mil. EUR rocne.

Vertikala cukor - cukrova repa EU v neddvnom obdobi presla masivnou restrukturalizaciou.
pocas reformy boli realizované masivne investicie v existujucich cukrovaroch a vertikala
presla znacnou intenzifikaciou jednak v pestovani cukrovej repy, ale aj v spracovani.

Reformny proces bol takto v SR zaviseny dosiahnutim existujicej produkcie.

Po absolvovani reformy cukrovarnickeho priemyslu EU, doslo k ukonéeniu rezimu kvot
k 30.9.2017. Liberalizacia cukrovarnickeho priemyslu v EU spdsobila pokles cien cukru pre
spotrebitel'ov, avSak cenou za tento pokles je enormny pad rentability pestovania cukrovej
repy, ¢o malo za nasledok zatvaranie niektorych vyrobnych kapacit v ramci EU s naslednymi
socialnymi a ekonomickymi dopadmi. Sektor je potrebné za pomoci podpornych
mechanizmov stabilizovat’.

V roku 2021 bola zavfSena plynofikacia odvetvia cukrovarnictva na Slovensku, realizciou
plynovej kotolne v Seredskom cukrovare. Sektor v sucasnosti ¢akaji nové vyzvy ako napr.
dekarbonizécia odvetvia, obmedzenia pouZitia pripravkov na ochranu rastlin, ako aj adaptacia
na zmenu klimy, ktora zdsadne vplyva na produkciu zékladnej suroviny. Sektor planuje
dekarbonizéciu celého odvetvia v ramci stratégie udrzatelnosti ,,Go Green®. Cukrovarnicky
priemysel sa zaviazal k iniciative Science Based Targets Initiative a do roku 2030 znizi
sucasnu uroven emisii CO2 0 30 % s dosiahnutim uhlikovej neutrality do roku 2050

Energeticka kriza v roku 2022 spdsobena vojenskou agresiou Ruska na Ukrajine a ohrozenie
dodavok zemného vplyvu sa ukdzala ako limitujuci faktor, ktory by v pripade absencie
dodavok plynu pocas cukrovarnickej kampane mohol spdsobit’ nemoZnost’ spracovania
cukrovej repy, ¢oho nasledkom by mohol byt kolaps celej funkénej vertikaly. Z uvedeného
doévodu a obav o d’alSie dodavky plynu cukrovarnicke podniky boli nutené diverzifikovat’ na

iné moznosti energetickych zdrojov, konkrétne do moZnosti spalovania lahkého
vykurovacieho oleja.
Tabulka ¢. 62
Produkcia v cukrovarnickom priemysle SR, v tis. hl
Index Index
Hospodarsky| 2018/2019 | 2019/2020| 202012021 | 2021/2022 | 202212023 2021/2022 | 202212023
2020/2021 |2021/2022
Produkcia
bieleho cukru | 172031 | 159 717 | 161137 | 210365 | 151472 130,55 72,00
©
spotreba
cukru v SR (t) 169638 | 172696 | 175311 | 172781 |172606*| 98,56 99,90*
Z‘g/'g)"s‘aé“"st’ 101,4 92,5 91,9 121,8 8776 | 13254 | 7201
Pramen: ZPCR
* odhad
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Tabul’ka €. 63

Dovoz a vyvoz cukru v SR, v tis. hl

Index Index
plospodarsky | 20182019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 202212023 | 202112022 | 202212023
2020/2021 | 2021/2022
Dovoz cukru 76 473 64 677 67 298 67 861 78 641 104,38 115, 89
Vyvoz cukru 111578 90 580 81 295 90 387 94 593 89,75 104,65
Prameri: SU SR, Situacnd a vyhladova sprava MPRV SR
Tabul’ka ¢. 64
Struktiira podnikov cukrovarnickeho priemyslu v SR
Rok 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |INdex | Index
2021/22 | 2022/23
Pocet cukrovarov 2 2 2 2 2 2 100,00 | 100,00
Pramen: SCS

4.6.2. PohPad zamestnavatel’ov na aktualny stav stredoSkolského odborného
vzdelavania pre potreby cukrovarnickeho priemyslu

Cukrovarnicky priemysel v sucasnosti pocituje mierny nedostatok kvalifikovanej pracovne;j
sily. Suvisi to spolohou oboch cukrovarnickych spolo¢nosti v oblastiach so silnou
konkurenciou inych priemyselnych odvetvi, hlavne dodavatel'skych firiem pre automobilovy
priemysel. V sucasnosti ziadna zo strednych $kol neposkytuje vzdelavanie v odbore
zameranom na vyrobu cukru: 2940 M 01 potravinarstvo — vyroba cukru a cukroviniek.
Cukrovarnicke spolo¢nosti majii len menSie regiondlne formy spoluprice so strednymi
Skolami, kde pontkaji moznost praktickej odbornej pripravy ziakov. Z doévodu absencie
Specializovaného stredoskolského odborného vzdelavania pre cukrovarnicke technologie
zabezpeCuju cukrovarnicke spoloCnosti pre svojich zamestnancov nevyhnutné doplnenie
odborného vzdelania mimo Skolsky systém. Dudlny systém vzdelavanie v sicasnosti
Vv cukrovarnickych podnikoch neprebieha.

Délezitou ¢innostou v cukrovarnickych podnikoch je servis a tidrzba technologii a realizacia
investicii do technologii. Tieto ¢innosti zberaji vacsiu Cast’ roka ako samotnd cukrovarnicka
kampai. Sektor v stiCasnosti pocit'uje nedostatok pracovnej sily v odboroch zvara¢, zdmocnik,
elektrikar.

Absolventom strednych odbornych §kol vSak €asto chybaju zékladné znalosti o potravinarskej
legislative. Chybaju im teoretické vedomosti z oblasti novych inovativnych technologii
anovych trendov v odvetvi. Uplne absentuju praktické skusenosti s modernymi zariadeniami
a technologiami. Zamestnavatelia velmi negativne hodnotia zaujem stredoSkoldkov
zamestnat’ sa vo vyStudovanom odbore.
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Odporucania:

v

Zlepsit' spolupracu strednych odbornych $kol s producentmi cukru v dotknutych
regionoch. Postacilo by zavedenie vyucby predmetu ,,Cukrovarnicke technoldgie® na
niektorych strednych skolach s potravinarskym zameranim v regiéone cukrovarov.
Zlepsit propagaciu stredoSkolského odborného vzdelania v oblasti potravinarstva na
urovni zakladnych $kol.

Zlepsit motivaciu ziakov zakladnych §kol pre stidium na odbornych Skolach pred
vSeobecnym vzdelanim.

Zlepsit odborné vzdelavanie pedagogov hlavne v oblasti novych technologii,
digitalizacie a automatizacie napr. stazami v podnikoch, stazami na Skolach
Vv okolitych krajinach, povinnou ucastou na seminaroch organizovanych odbornikmi
Z oblasti,

Zvysit spolupracu s odbornikmi tykajucu sa energetickych poziadaviek cukrovarov,
0 zavadzani inovécii z pohl'adu Gspory a vyuzivania alternativnych zdrojov energie.
Upravit' podmienky dudlneho vzdeldvania tak, aby boli prijatelné aj pre menSich
a strednych zamestnavatel'ov.

Vytvorit' systém celozivotného vzdelavania a poradenstva v SR pre absolventov
0 najnovsich metddach, inovaciach, o systéme Setrnych postupov pri vyrobe.
Vypisovat' témy stredoskolskej odbornej ¢innosti po konzultacii so zastupcami
zamestnavatel'ov a finan¢ne ich podporit’ zo strany rezortného ministerstva.
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Vyvoj poctu pracovnikov vo vyrobe mlynskych vyrobkov v SR

Vyvoj priemernej mzdy vo vyrobe mlynskych vyrobkov a ostatnom hospodarstve v
SR

Vyroba v mliekarenskom priemysle SR

Dovoz a vyvoz mlieka v SR

Vyvoj poctu podnikov v mliekarenskom priemysle SR po jednotlivych krajoch
Vyvoj poctu pracovnikov v mliekarenskom priemysle SR

Vyvoj priemernej mzdy v mliekarenskom priemysle SR

Produkcia, spotreba a sebestacnost’ pri zivej jatoénej hydine

Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri hydinovom mése

Zahrani¢ny obchod s hydinovym méisom

Zahrani¢ny obchod s hydinovym méisom

Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri bravéovom mése

Zahrani¢ny obchod s brav€ovym méasom

Produkcia, spotreba a sebesta¢nost’ pri hovidzom maése

Zahrani¢ny obchod s hovddzim midsom

Vyvoj vyroby, vynosov, ndkladov a vysledku hospodarenia spracovania

a konzervovania mésa a hydina v SR

Vyvoj poctu podnikov v spracovani a konzervovani mésa a hydiny v SR

Vyvoj poctu zamestnancov a priemernej mesacnej mzdy vo vyrobe, spracovani

a konzervovani misa a miasovych vyrobkov

Vyvoj poctu zamestnancov a priemernej mesacnej mzdy vo vyrobe a konzervovani

hydiny

: Vyvoj poctu zamestnancov a priemernej mesacnej mzdy vo vyrobe méisovych

vyrobkov vratane hydinovych

. Vyroba vo vinarskom priemysle SR

: Dovoz a vyvoz vina v SR

. Struktara podnikov vinarskeho priemyslu v SR

. Vyvoj poctu podnikov vinarskeho priemyslu v SR po jednotlivych krajoch — podniky

S poctom zamestnancov 20 a viac

: Vyvoj poctu zamestnancov vo vinarskom priemysle v SR
. Vyvoj priemernej mzdy vo vinarskom priemysle v SR

. Produkcia v cukrovarnickom priemysle SR

: Dovoz a vyvoz cukru v SR

. Struktara podnikov cukrovarnickeho priemyslu v SR
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