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Vyhodnotenie vstupného štandardu plnenia kritérií pre používanie označenia NVC.


A. Strategické plánovanie, partnerstvá a podmienky pre vzdelávacie aktivity 
	Por. číslo
	Kritérium
	Počet bodov za kritérium
	Minimálny vstupný štandard hodnotenia kritériá
	Vyhodnotenie komisie – splnenie vstupného štandardu pre označenie NVC - ÁNO/NIE

	1. 
	Spracovaná Stratégia kvality odborného vzdelávania a prípravy podľa potrieb trhu práce.
	3
	Spracovaná a schválená Stratégia kvality odborného vzdelávania a prípravy podľa potrieb trhu práce obsahujúca ciele, štruktúry, prehľad procesov, právomocí, pôsobnosti a zodpovednosti za kvalitu vzdelávania s uvedením partnerov a s potvrdeným partnerstvom.

Chýba preukázanie aktívneho používania stratégie v praxi.
	

	2. 
	Partnerstvo s SPPK:
· pri zákonnej alebo nadväzujúcej odbornej príprave hlavných inštruktorov alebo inštruktorov,
· pri vypracovaní jednotných zadaní pre záverečnú skúšku a pre odbornú zložku odbornej maturitnej skúšky,
· pri vypracovaní alebo aktualizácii ŠVP, vzdelávacích štandardov, normatívov MTaPZ pre odbory vzdelávania v SDV,
· pri experimentálnom overovaní odborov vzdelávania.
	2
	NVC má vytvorené partnerstvo s SPPK na výkon aktivít uvedených v popise kritériá a je aktívne zapojené do uvedených aktivít. 
Výstupy z aktivít nie sú ešte spracované.
	

	3. 
	Samostatne vyčlenené priestorové, materiálno-technické zabezpečenie a personálne zabezpečenie pre poskytovanie vzdelávacích aktivít.
	2
	NVC má vyčlenené samostatné priestory pre poskytovanie vzdelávacích aktivít v oblasti OVP, má spracovanú organizačnú schému NVC, má kompletné MTZ a personálne zabezpečenie pre výkon aktivít NVC podľa stratégie zvyšovania kvality OVP a ešte aktívne neposkytuje vzdelávacie aktivity.
	

	4. 
	Partnerstvo so strednými odbornými školami a vysokými školami v rozsahu  poskytovaných vzdelávacích aktivít – výmena vyučujúcich a odborníkov, inovačné vzdelávania pedagogických zamestnancov a pod.. 
	1
	NVC má vytvorené partnerstvo so SOŠ a poskytuje inovačné vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov najmenej z 1 školy.
	

	5. 
	Partnerstvo so subjektami zabezpečujúcimi aktivity v oblasti kariérového poradenstva (talent centrum, základné školy, CPPP a pod.).
	2
	NVC má vytvorené partnerstvo so subjektami zabezpečujúcimi aktivity v oblasti kariérového poradenstva (talent centrum, základné školy, CPPP a pod.), aktivity poskytuje a hodnotiaci štandard je splnený najmenej na 50 % (najmenej 100 účastníkov za rok, najmenej 3 subjekty spolupráce).
	

	6. 
	Partnerstvo so zamestnávateľmi v SDV v oblasti podpory zamestnávateľov pri poskytovaní praktického vyučovania v SDV.
	1
	NVC má uzatvorené partnerstvo najmenej s 2 spolupracujúcim zamestnávateľmi. NVC zabezpečuje zamestnávateľom iba administratívnu a obdobnú podporu.
	







B. Vzdelávacia a iná činnosť a výsledky aktivít 
	Por. číslo
	Kritérium
	Počet bodov za kritérium
	Minimálny vstupný štandard hodnotenia kritériá
	Vyhodnotenie komisie – splnenie vstupného štandardu pre označenie NVC - ÁNO/NIE

	1. 
	Poskytuje praktické vyučovanie v systéme duálneho vzdelávania žiakom, ktorí majú uzatvorenú učebnú zmluvu s iným zamestnávateľom. 
	1
	Poskytuje praktické vyučovanie pre viac ako 50 žiakov a menej ako 100 žiakov iných zamestnávateľov za školský rok.
	

	2. 
	Uskutočňuje inovačné vzdelávanie pedagogických zamestnancov v súlade so zákonom o pedagogických zamestnancoch v rozsahu odborných vyučovacích predmetov (inovačné vzdelávanie vo forme odbornej stáže, vzdelávacích kurzov a pod.).
	2
	NVC má oprávnenie na inovačné vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov, zverejnilo ponuku inovačného vzdelávania ale vzdelávanie neposkytuje.
	

	3. 
	Poskytuje akreditované vzdelávacie programy celoživotného vzdelávania.
	3
	NVC má akreditovaný najmenej 1 vzdelávací program celoživotného vzdelávania, vzdelávanie v ňom poskytuje ale počet účastníkov vzdelávania nezodpovedá hodnotiacemu štandardu.
	

	4. 
	Účasť sa na zákonnej alebo nadväzujúcej príprave hlavných inštruktorov alebo inštruktorov na základe partnerstva s SPPK.
	1
	NVC sa zúčastňuje na zákonnej alebo nadväzujúcej príprave HI/I pre 10 až 25 účastníkov za kalendárny rok.
	

	5. 
	Účasť na vypracovaní jednotných zadaní pre záverečnú skúšku (ZS) a pre odbornú zložku odbornej maturitnej skúšky (OMS). 

Účasť na vypracovaní alebo aktualizácii ŠVP, vzdelávacích štandardov, normatívov MTaPZ pre odbory vzdelávania v SDV. 

Účasť na experimentálnom overovaní odborov vzdelávania.
	2
	NVC sa zúčastňuje na 2 aktivitách uvedených v kritériu.
	

	6. 
	Miera využitia výsledkov vzdelávania.
	2
	NVC má spracovaný dotazník pre zisťovanie využitia výsledkov vzdelávanie a využíva ho v praxi a zapojených je najmenej 10 zamestnávateľov.
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