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Strategia hospodarskej politiky do
roku 2030

Q Zakladni ramec pre smerovanie hospodarskej politiky do roku 2030
O Schvalena vladou SR 27.6.2018

O Klucova oblast 1— rozvoj ludského kapitalu
Q Ale aj iné oblasti ...
O Momentalne sa pripravuje 1. akény plan
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Opatrenia (vvber z 13 opatreni):

Klicova oblast’ 1 - rozvoj
ludskych zdrojov

O Zefektivnit a zjednodusit systém odborného vzdelavania a
pripravy v regionalnom skolstve.

K / O Prijat opatrenia na zlepsenie kvality vysokoskolského
vzdelavania a zvySenie jeho vyznamu pre potreby trhu.

Zavedenie  profesijne  orientovanych  Studijnych
programov na vysokych skolach.

O Posiliovat spolupracu verejného a sikromného sektora
pri rekvalifikacnych programoch, cielenych na profesijné
potreby novych pracovnych miest.

. CIEL o O Prehodnotit efektivnost a  nastavenie  systému
Kualitne vzdelana a flexibilna financovania a podpory $kol s akcentom na odbory a prax
pracovnd sila uplatnitelna na potrebni pre zamestnévatelov.

modernom trhu prace.

O Stimulovat vzdelavanie v oblasti kreativnych ¢innosti so
zameranim na podnikatel'ské zruc¢nosti.
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Koncepcia inteligentného
priemyslu

O Reakcia na Industry 4.0
O Schvdleny vladou SR 26.10.2016
Q Akényg plan inteligentného priemyslu — éast ,,3.3 Trh prace a

vzdelavanie® (11.10.2018)
O Ako zmenia technolégie ekonomiku?
Q Priklad: Podpora inovativnych rieseni v mestach
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Cast’ 3.3 - Trh prace a

vzdelavanie Vyber zo 14 opatreni:
K / O Identifikicia poziadaviek podnikatel'skej sféry vo vztahu k
potrebnym poc¢tom a kvalifikovanosti 'udskych zdrojov.
/ \ O Systémova zmena vzdelavacieho systému pripravujaceho
pracovnikov  pre potreby praxe a konkrétne

inteligentného priemyslu.

O Prax ako sucast studia technickych odborov na strednych
ako aj na vysokych skolach.

Identifikované bariéry a ,pain points“ O Spolufinancovanie vysokoskolského vzdelavania
+ SWOT analijza sukromnym kapitalom.

O Podpora ¢innosti univerzitnych inkubatorov.
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Schvalené projekty v roku
2018

O Pilotna prevadzka inteligentného
osvetlenia s nabijanim elektromobilov a
envirosenzormi v Banskej Bystrici

O Smart rieSenie monitorovania spotreby
energie v meste Hlohovec

O Komplexné Smart rieSenie monitoringu
ovzdusia v Nitre
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https://www.mhsr.sk/inovacie/strategie-a-politiky/smart-cities

Energetika a suroviny

O Energeticka politika

Q Obehové hospodarstvo (Akény plan EU)
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Bali¢cek .. CISTA ENERGIA PRE VSETKYCH
EUROPANOV* (2016)

Energeticka politika SR

Q 3 hlavné ciele

K / « energeticka efektivnost ako priorita;
+ dosiahnutie celosvetového prvenstva v oblasti vyuzivania
obnoviteInych zdrojov energie;
/ \ - zabezpecenie spravodlivych podmienok pre spotrebitel'ov.
CIED 0O Zamerany na plnenie stanovenych ciefov Europskej tinie
Zaistit konkurencieschopnii, do roku 2030
efektivnu, spolahlivii a nizko-uhlikovii
dodavku energie za prijatelné ceny, Oznamenie EK: Cista planéta pre vSetkych (2018)

beric do ttvahy ochranu spotrebitela

v D
a udrzZatelny rast. 0 8roéznych scendrov na dosiahnutie ciel'a do roku 2050

O Strategické oblasti: energeticka efektivnost; obnovitel'né

Piliere: zdroje energie; Cist4, bezpeénd a prepojena mobilita;
Bezpecnost. konkurencieschopny priemysel a obehovd ekonomika;
Efektivnost. infrastruktara a prepojenia; biohospodarstvo; a prirodné
Konkurencieschopnost zachytavace uhlika a CCS.

UdrzateInost.
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Ako dalej?

d Podporovat podnikanie, inovdcie a kreativitu
O Investicie do ludi (,hlav®)

d Vzdelavanie ... nové modely, koncept vzdelavania, déoraz na
kognitivne myslenie, flexibilita, multidisciplinarita, reformy ...
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Narodny projekt Narodny projekt
Zvysenie inovacnej vykonnosti Podpora rozvoja kreativneho
slovenskej ekonomiky priemyslu

\_

Cielom projektu je vytvorit

ZvySenie inovacnej vykonnosti odmienku pre posilnenie
ekonomiky Slovenskej republiky p Y pre postt
o , konkurencieschopnosti a rastu
najmd prostrednictvom workshopov , , :
: , , maliych a strednych podnikov tvorbou
pre podnikatelov a odborného L. , .
monitoringu pre firmy. Pozdvihnut novych inovativnych riesent
gup Y- fungovania podnikatel'skijch

ovedomie o inovdcidch a projekte . N ,

p . . f) ,] subjektov, posobiacich v kreativnom

taktiez pomocou inovacnyjch . : . v

y 4 priemysle a stimulovanie inovac¢ného

workshopov pre SS a VS, , g :

A e IAT e e procesu, prostrednictvom vzdjomnej
zdoraznovanie doblezitosti inovdcii pre , ,
spoluprace MSP s aktérmi

verejnost prostrednictvom , . .y
. , . kreativneho priemyslu, za iicelom
konferencii, prezentdcii a

g , v s e zlepsenia ich inovacnej viyjkonnosti
zaujimavych publikdcii. : .
a konkurencieschopnosti.
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https://www.inovujme.sk/sk/podniky/
https://www.vytvor.me/

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

Mlynské nivy 44/a Centrum pre hospodarske otazky
827 15 Bratislava 212 Ing. Martin Darmo, PhD.
Recepcia Mlynské nivy 44/a: +421 2 4854 7953 Email: martin.darmo@mhsr.sk

Recepcia Mierova 19: +421 2 4854 7032 Tel: +421 2 4854 1529
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