BOZP ziaka pri praktickom vyucovani u zamestnavatela

Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyuCovanie na svojom pracovisku postupuje v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci rovhakym spésobom ako postupuje v tejto oblasti pri vykone
svojej ¢innosti. V stlade s § 25 ods. 5 zakona o odbornom vzdeldvani a priprave, ma ziak pocas
praktického vyucovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri
praci ustanovené zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci, a preto plati
pri praktickom vyucovani u zamestnavatela zédsada, Ze postupy zamestnavatela v oblasti bezpecCnosti
a ochrany zdravia pri praci, ktoré platia vo vztahu k mladistvym zamestnancom a plnoletym
zamestnancom zamestnavatela, rovnako platia aj vo vztahu k mladistvym zZiakom a plnoletym
Ziakom, ktorym zamestnévatel poskytuje praktické vyucovanie na svojich pracoviskach.

Zamestnavatel pri praktickom vyucovani uplatiuje vSeobecné zasady prevencie pri vykonavani
opatreni nevyhnutnych na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vratane zabezpecCovania
informécii, vzdelavania a organizacie prace a prostriedkov.

VSeobecné zasady prevencie su:

- vylicenie nebezpecenstva a z neho vyplyvajuceho rizika,

- posudzovanie rizika, ktoré nemozno vylucit, najma pri vybere a pocas pouzivania pracovnych
prostriedkov, materialov, latok a pracovnych postupov,

- vykonavanie opatreni na odstranenie nebezpecenstiev v mieste ich vzniku,

- uprednostnovanie kolektivnych ochrannych opatreni pred individualnymi ochrannymi opatreniami,
- nahradzanie préc, pri ktorych je riziko poskodenia zdravia, bezpecnymi pracami alebo pracami, pri
ktorych je menSie riziko poskodenia zdravia,

- prisposobovanie prace schopnostiam zamestnanca a technickému pokroku,

- zohladnovanie ludskych schopnosti, vlastnosti a moznosti najma pri navrhovani pracoviska, vybere
pracovného prostriedku, pracovnych postupov a vyrobnych postupov s cielom vylucit alebo zmiernit
ucinky Skodlivych faktorov prace, namahavej prace a jednotvarnej prace na zdravie zamestnanca,

- planovanie a vykonavanie politiky prevencie zavddzanim bezpec¢nych pracovnych prostriedkov,
technologii a metdd organizacie prace, skvalithovanim pracovnych podmienok s ohladom na faktory
pracovného prostredia a prostrednictvom socialnych opatreni,

- vydavanie pokynov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Viac néjdete v prilozenom dokumente na stiahnutie.
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