Nadvazujuce formy odborného vzdelavania a pripravy v systéme dualneho vzdelavania

SKRATENE 1-ROCNE STUDIUM V UCEBNOM ODBORE

Systém dualneho vzdeldvania mozno vyuZit aj pri nadvézujucich formach vzdelavania, ktoré upravuje
§ 45 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon). Na rozdiel od systému dudalneho
vzdeldvania, do ktorého vstupuju absolventi zdkladnej skoly vo veku 15 az 16 rokov, do nadvazujuceho
Studia vstupuju absolventi predchdadzajuceho Studia vo veku 18 rokov a viac. Preto sa zjednodusene
toto Studium v systéme dualneho vzdelavania oznacuje aj ako ,,Dudlne vzdelavanie 18+“.

Dualne vzdeldvania 18+ je vhodné aj pre zamestnavatelov poskytujucich praktické vyucovanie v ramci
odborného vzdeldvania a pripravy na povolania so zvySenym rizikom poskodenia zdravia, ktoré nie su
vhodné pre neplnoletych ziakov.

Dualne vzdeldvanie 18+ formou 1-ro¢ného skrateného studia poskytuje zamestnavatelovi zrychlenu
cestu k ziskaniu pracovne;j sily, ktord sa da takto skratit na 1 rok v porovnani s 2-ro¢nymi alebo 3-
rocnymi uéebnymi odbormi uréenymi pre absolventov zakladnej skoly.

Dualne vzdelavanie 18+ v skratenom 1-ro¢nom Studiu sa uskutocnuje podla vzdelavacich programov,
ktoré obsahuju iba odborné vyucovacie predmety teoretického vyucovania a praktické vyucovanie
formou odborného vycviku.

Skratené 1-ro¢né stadium, ktorym mozno ziskat vysvedcenie o zaverecnej skiske (nie vyucny list) je
uréené pre:

- absolventov stredoskolského vzdelavania, ktori ziskali minimalne stredné odborné vzdelanie
(vyucny list),
- ako aj pre absolventov vysokoskolského studia.

Skratené 1-rocné studium

Skratené 1-ro¢éné $tudium sa organizuje v ucebnych odboroch s ciefom rozéirenia a prehibenia
kvalifikacie na vykon povolania alebo skupiny povolani.

Skratenym sStudiom ziskavaju Ziaci vedomosti a zrucnosti v inom odbore vzdelania, nez v ktorom
vykonali zaverecnu skusku alebo absolvovali iné stddium (napr. gymnazium, akadémia, priemyselna
skola, vysoka skola).

Skratené 1-ro¢né studium sa ukoncuje zaverecnou skuiskou.

Dokladom o vzdelani je vysvedcenie o zaverecnej skuske.

Priklady odborov vzdeldvania pre 1-ro¢né kvalifikacné studium:

2487 H 01 autoopravar - mechanik

2433 H obrabac kovov

3661 H murar

3355 H stolar

6445 H kuchar

3762 H Zelezniciar

2954 H masiar

4561 H 01 polnohospodar - mechanizacia



Plan vykonov skoly — pocet tried 1. ro¢nika 1-roéného skrateného Studia

O pocte Ziakov v triedach 1-roného skrateného stludia rozhodne riaditel Skoly so suhlasom
zriadovatela Skoly kazdorocne do 30. aprila.

Riaditel Skoly predklada ndvrh na pocet tried a pocet Ziakov pre 1-ro¢né skratené Studium rade Skoly
na vyjadrenie a nasledne predklada zriadovatelovi Skoly Ziadost na schvalenie poctu tried a Ziakov pre
1-ro¢né skratené Stadium.

O pocte tried a pocte Ziakov pre 1-rocné skratené studium rozhoduje v pripade statnych strednych
odbornych $kél predseda Uradu samospravneho kraja.

O pocte tried a pocte Ziakov pre 1-rocné skratené studium rozhoduje v pripade sukromnych strednych
odbornych $kél Statutdr zriadovatela Skoly.

Prijimanie Ziakov na 1-ro¢né skratené studium
Do prvého rocnika vzdeldvacieho programu skrateného studia moze byt prijaty uchadzac, ktory ziskal
najmenej stredné odborné vzdelanie (najmenej absolvent 3-rocného ucebného odboru) a splinil

podmienky prijimacieho konania.

Prihlasku na Studium podava uchadzac riaditelovi strednej Skoly do 31. maja.
Uchadzadi, ktori neboli prijati na $tudium na vysokej Skole, m6ézu podat prihlasku do 31. jula.

Prijimanie Ziakov na 1-ro¢né skratené Studium nie je limitované vekom uchadzaca o stddium.

Uchadzac poddva prihlasku na 1-roc¢né skratené studium v u¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné
vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdelavania, spolu s potvrdenim zamestnavatela
o odbornom vzdelavani a priprave Ziaka v systéme dudlneho vzdeldvania.

Prijimacia skuska, ak o nej rozhodne riaditel Skoly v spolupraci so zamestnavatelom, s ktorym ma Skola
uzatvorenu zmluvu o dualnom vzdeldvani, sa kona v dvoch terminoch. Prvym terminom je posledny
Uplny junovy tyzden a druhym terminom posledné dva Uplné augustové tyZzdne. Den konania skusky
urci riaditel strednej Skoly.

Riaditel strednej Skoly formu prijimacej skisky, obsah a rozsah prijimacej skasky, kritéria na uspesné
vykonanie skusky a ostatné podmienky prijatia na Stidium urci spolu so zamestnavatelom, u ktorého
sa ziak bude pripravovat, po prerokovani v pedagogickej rade skoly. Tieto podmienky zverejni
najneskor mesiac pred prvym terminom prijimacich skuasok.

Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade skoly urci kritérid na prijatie uchadzacov
bez prijimacej skusky spolu so zamestnavatelom, u ktorého sa Ziak bude pripravovat.

Riaditel strednej Skoly rozhodne o prijati uchddzaca na Stidium na zaklade vysledkov prijimacieho
konania do troch dni odo drna konania prijimacej skusky. Pri tomto rozhodovani berie do Uvahy aj
zdravotnu spdsobilost na Stidium vo zvolenom odbore vzdeldvania a na vykon povolania.

Riaditel strednej odbornej skoly prijima samostatne:

a) uchadzacov, ktori boli prijati na studium v u¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné vzdelavanie a
priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdeldvania a
b) ostatnych uchadzacov.



Vyucovaci den praktického vyucovania v 1-rocnom skratenom studiu

Praktické vyucovanie v rozsahu jedného kalenddrneho diia sa oznacuje ako vyucovaci den praktického
vyucovania. DiZku vyucovacieho diia praktického vyucovania upravuje vyhlaska ¢. 65/2015 Z. z.
o strednych sSkolach. Zaciatok a koniec vyucovacieho dia praktického vyucovania upravuje vnutorny
poriadok pracoviska praktického vyucovania.

Vyucovanie odborného vycviku plnoletych Ziakov v 1-roénom skratenom Studiu sa zacina najskér o0 6.00
hodine a konci najneskér o 22.00 hodine.

Vyucovanie odborného vycviku zZiaka 1-roéného skrateného studia trva 7 vyucovacich hodin.

Vyucovacia hodina praktického vyu¢ovania ma 60 minut.
Do dlzky jedného vyucovacieho dna praktického vyucovania sa zapocitava aj dlzka prestavok.

Vyucovaci den sa mbze uskutolriovat ako doobednajsi vyucovaci deni praktického vyucovania a tiez aj
ako poobednajsi vyucovaci den praktického vyucovania (napr. doobeda od 7:00 h do 14:00 h
a poobede od 14:00 h do 21:00 h).

Vstup zamestndvatela, sSkoly a Ziaka do systému dualneho vzdelavania 18 +

Procesy vstupu zamestnavatela, Skoly a Ziaka do systému dudlneho vzdeldvania 18+ sa uskutoc¢nuju
v rovnakej postupnosti a v rovnakom rozsahu ako pri dudlnom vzdeldvani, do ktorého vstupuju Ziaci
zakladnej Skoly.

Vzhladom na neskorsie terminy podavania prihlasky na 1-ro¢né skratené studium a neskorsie terminy
prijimacieho konania na 1-ro¢né skratené studium mozZe zamestnavatel vyuzit vacsi casovy priestor na
nabor Ziakov do systému dudlneho vzdeldvania 18+.

Ziadost o overenie spdsobilosti zamestnavatela poskytovat praktické vyucovanie v uéebnom odbore
1-ro¢ného skrateného $tudia sa odporuca podat do 30. septembra aktualneho roka pre zaciatok SDV
od septembra nasledujiceho kalendarneho roka.

V tomto ¢asovom horizonte nastavi zamestnavatel so Skolou spoluprdcu v systéme dudlneho
vzdeldvania, aktualizuje Skolsky vzdeldvaci program, dohodne organizaciu teoretického a praktického
vyucovania, zabezpeci podmienky pre poskytovanie praktického vyucovania na pracovisku praktického
vyucéovania a pod.. Dalej sa predpokladd nabor Ziakov spocivajuci v propagacii odborného vzdelavania
a pripravy v ucebnom odbore, vktorom zamestnavatel planuje zabezpecovat Ziakom praktické
vyucovanie. Pre nabor je najvhodnejsie obdobie jesen aktudlneho roka az februdr nasledujiceho roka.

Osveddéenie zamestnavatela o spdsobilosti poskytovat praktické vyucovanie v systéme dudlneho
vzdeldvania, ktoré zamestnavatel ziskal v minulosti pre prislusny ucebny odbor, je platné aj pre
poskytovanie praktického vyucovania formou 1-ro¢ného skrateného studia.

Ak zamestnavatel poskytuje praktické vyucovania v prislusnom ucebnom odbore na pracovisku
praktického vyucovania pre Ziakov 3-rocného ucebného odboru a sucasne aj pre Ziakov 1-rocného
skrateného S$tudia, najvyssi pocet Ziakov, ktorym modZze poskytovat praktické vyuCovanie v jeden
vyucovaci den praktického vyucovania sa posudzuje spolu za 3-ro¢ny ucebny odbor a 1-ro¢né skratené
studium v danom uéebnom odbore.

Zmluvné vztahy v systéme dudlneho vzdelavania 18+

V systéme dudlneho vzdeldvania 18+ sa uzatvdraju medzi subjektami vzdeldvania rovnaké zmluvné
vztahy ako pri systéme dudlneho vzdeldvania uréeného pre absolventov zakladnej Skoly:



- zmluva o dualnom vzdeldvani uzatvorena medzi zamestnavatelom a skolou,

- ucebna zmluva uzatvorena medzi zamestnavatelom a Ziakom,

- zmluva obudlcej pracovnej zmluve medzi zamestndvatelom a Zziakom (dobrovolné
uzatvorenie zmluvy).

Hmotné a financné zabezpecenia Ziaka v systéme dudlneho vzdeldvania 18+

Pre Ziaka v systéme dudlneho vzdelavania 18+ platia rovnaké pravidlda hmotného a finanéného
zabezpecenia Ziaka ako pre Ziaka, ktory vstupil do systému dualneho vzdeldvania po absolvovani
zakladnej Skoly.

Postavenie Ziaka 1-roéného skrateného studia

Ziak strednej odbornej gkoly s u¢ebnou zmluvou v 1-roénom skratenom $tidiu ma rovnaké postavenie
ako ziak Skoly, ktory bol prijaty na strednu Skolu po absolvovani zakladnej Skoly.

Do 1-ro¢ného skrateného studia moze vstupit:

- absolvent strednej skoly ihned po ukonceni Studia v u¢ebnom alebo studijnom odbore,

- absolvent vysokej Skoly I. alebo Il. stupnia,

- obcan, ktory ukondil pracovny pomer u zamestnavatela,

- obcan, ktory bol vyradeny z evidencie zdujemcov o zamestnanie,

- obgdan, ktory nie je zamestnancom, samostatne zarobkovou osobou (SZCO) a nie je evidovany
ako zdujemca o zamestnanie.

Pozn.: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny vyradi uchddzaca o zamestnanie z evidencie uchddzacov o
zamestnanie driom ndstupu na sustavnu pripravu na povolanie dennou formou studia, ktorou je aj
systém dudlneho vzdeldvania 18+. Der ndstupu na sustavnu pripravu na povolanie obéan oznamuje
uradu prdce predloZenim potvrdenia o ndvsteve strednej sSkoly.

Pre ucely zdravotného poistenia obc¢an vo veku do 26 rokov, ktory nastupil na sudstavnu pripravu na
povolanie vstupom do systému dudlneho vzdeldvania 18+, a ktory bol pred nastupom do strednej Skoly
zamestnancom, SZCO, dobrovolnym platitelom zdravotného poistného, sa diiom nastupu do strednej
Skoly povaZuje pre ucely zdravotného poistenia za nezaopatrené dieta a tym sa stdva poistencom
statu, za ktorého plati zdravotné poistenie stat. To neplati pre absolventa vysokej Skoly vo veku do 26
rokov, ak uz ziskal vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a bol mu priznany akademicky titul.

Pre uUcely zdravotného poistenia obcan vo veku vysSom ako 26 rokov, ktory nastupil na sustavnu
pripravu na povolanie vstupom do systému dualneho vzdeldvania 18+, a ktory bol pred nastupom do
strednej $koly zamestnancom, SZCO, dobrovolnym platitelom zdravotného poistného, sa driom
nastupu do strednej skoly nepovazuje pre ucely zdravotného poistenia za nezaopatrené dieta a tym sa
nestava poistencom S$tdtu, za ktorého plati zdravotné poistenie Stat.

Takyto obcan sa povaZuje na ucely zdravotného poistenia za osobu dobrovolne nezamestnanu
a zdravotné poistenie obc¢an hradi ako samoplatitel.

Vyber z legislativy:

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni

§ 11 Platitelia poistného

(7) Stét je platitefom poistného, ak v odseku 8 nie je ustanovené inak, za

a) nezaopatrené dieta;?® za nezaopatrené dieta sa na ucely tohto zakona povaZuje aj fyzicka osoba do dovisenia 30 roku veku,

ktora Studuje na vysokej $kole najdihsie do ziskania vysoko$kolského vzdelania druhého stupria, okrem externej formystudia,®®
poistencom $tatu je aj v obdobi prazdnin az do vykonania Statnych zaverecnych skisok alebo do zapisu na vysokoSkolské Studium




druhého stupria alebo tretieho stupria v dennej forme $tudia, ak zapis na vysokoSkolské Studium druhého stupna alebo tretieho
stupria bol vykonany do konca kalendarneho roka, v ktorom bolo ziskané vysoko$kolské vzdelanie prvého stupria alebo druhého
stupria v dennej forme $tudia,

29) § 9 a 10 zédkona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
§ 9 Nezaopatrené dieta

(1) Nezaopatrené dieta podla tohto zakona je dieta

a) do skonéenia povinnej $kolskej dochadzky,?)

b) po skonéeni povinnej $kolskej dochadzky,?® najdilhsie do dovFiSenia 26 rokov veku, ak

1. sa sustavne pripravuje na povolanie,

2. pre chorobu a stav, ktoré si vyZaduji osobitnt starostlivost podla prilohy &. 2, sa nemdze sustavne pripravovat’ na

povolanie alebo nemdZe vykonavat zarobkovu c¢innost alebo

3. pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav je neschopné sa sustavne pripravovat na povolanie alebo je neschopné

vykonavat zarobkov &innost.

(2) Dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav nezaopatreného dietata je choroba a stav uvedené v prilohe ¢. 2, ktoré podla poznatkov
lekarskej vedy maju trvat’ alebo trvaju dihSie ako jeden rok a ktoré si vyZaduji osobitnu starostlivost’ podla tejto prilohy.

(3) Nezaopatrené dieta nie je dieta,

a) ktoré sa sustavne pripravuje na povolanie Stidiom, ak uz ziskalo vysokoskolské vzdelanie druhého stupria a bol mu priznany
akademicky titul podla osobitného predpisu,30) alebo

b) ktoré je poberatelom invalidného déchodku priznaného z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu &innost o viac ako
70 %.

Ziak 1-ro¢ného skrateného $tudia v systéme dudlneho vzdeldvania 18+ ma narok na trazové davky
v rozsahu uréenom zakonom ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, ak utrpel pracovny Uraz alebo mu
vznikla choroba z povolania pri praktickom vyucovani podla zdkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a priprave.

Vyber z legislativy:

Zakon ¢. 461/2003 Z. z. Zakon o socialnom poisteni

§16
Osobny rozsah urazového poistenia

Povinne Grazovo poisteny je zamestnavatel, ktory zamestnava aspori jednu fyzick(i osobu vykonavajlcu zarobkovu &innost' v
pracovnopravnom vztahu,®® v $tatnozamestnaneckom pomere,® v ¢lenskom pomere, ktorého sucastou je aj pracovny vztah k
druzstvu,®® v sluzobnom pomere®® okrem fyzickej osoby, ktora je sudca alebo prokurator alebo ktory zamestnava aspori jednu
fyzickt osobu vykonavajucu zarobkovu éinnost, ktorou je vykon verejnej funkcie podla osobitnych predpisov.3*® Povinne
urazovo poisteny je aj ustav na vykon vazby a ustav na vykon trestu odnatia slobody, ktoré pinia povinnosti zamestnavatela
podla osobitného predpisu®® pre fyzickt osobu vo vykone vézby a pre fyzickt osobu vo vykone trestu odriatia slobody, ak st
zaradené do prace.

§17

(1) Narok na urazové davky z urazového poistenia zamestnavatela ma zamestnanec zamestnavatela podla § 16 po splneni
podmienok ustanovenych tymto zakonom.

(2) Narok na trazové davky v rozsahu ustanovenom tymto zakonom ma aj
a) Ziak strednej skoly, ktory utrpel pracovny uraz alebo ktorému vznikla choroba z povolania pri praktickom vyucovani pod/a
osobitného predpisu™® a $tudent vysokej $koly, ktory utrpel pracovny uraz alebo ktorému vznikla choroba z povolania pri

praktickej vyucbe alebo odbornej praxi podla osobitného predpisu, 72

783y Zakon &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.



