Nazov stavovskej a profesijnej organizacie
Adresa

PODMIENKY

PRE MOZNOST STREDNEJ ODBORNEJ SKOLY, STREDISKA PRAKTICKEHO
VYUCOVANIA, SKOLSKEHO HOSPODARSTVA ALEBO STREDISKA ODBORNEJ
PRAXE POSOBIT AKO CENTRUM ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

PRE SKUPINY ODBOROV

Stavovska a profesijnd organizacia uviest' ................ (d’alej len ,,Organizacia“) na
zéklade § 11 ods. 1 a2 zakona ¢. 184/2009 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave
ao0zmene adoplneni niektorych zakonov, ustanovuje podrobnosti o podmienkach pre
moznost’ strednej odbornej Skoly, strediska praktického vyucfovania, Skolského
hospodarstva alebo strediska odbornej praxe pdsobit’ ako centrum odborného vzdelavania
a pripravy pre ucebné a Studijné odbory: ........cccoiiiiiiiiiiienii e (dalej len
,,Centrum OVP*).

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

/1/ Podla § 11 ods. 1. zakona ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
aozmene adoplneni niektorych zakonov moéze ako Centrum OVP pdsobit’ stredna
odborna Skola, stredisko praktického vyucovania, Skolské hospodarstvo alebo stredisko
odbornej praxe (d’alej len ,,ziadatel).

/2/ Ziadatel’ moze pdsobit’ ako Centrum OVP vtedy, ak o tom, so sthlasom zriad’ovatel’a,
rozhodne Organizacia.

13/ Projektom sa pre Gcely tohto dokumentu rozumie ziadost’ ziadatel'a 0 moznost’ posobit
ako Centrum OVP a informacia v pisomnej podobe ziadatela o plneni kritérii pre Centrum
OVP, vratane priloh alebo podpornych dokumentov na preukdzanie plnenia kritérii pre
posobenie ako Centrum OVP. K projektu je Ziadatel’ povinny predlozit’:
a) suhlasné stanovisko zriad’'ovatel’a ziadatel’a,
b) odporacanie odborného garanta — odborne prislusnej stavovskej alebo
profesijnej  organizacie, zvédzu, zdruzenia, (organizdcia, moéze zadefinovat
konkrétneho odborného garanta pre dana skupinu odborov)
c) stanovisko Rady skoly,
d) vyhlasenie o hospodareni Skoly s vyrovnanym rozpoctom, bez pridel'ovania
finan¢nych prostriedkov nad stanoveny normativ, za posledné ucelené tri uctovné
roky,
e) stanovisko Krajskej rady pre odborné vzdeldvanie a pripravu, pod ktora ziadatel’
VO svojej uzemnej posobnosti prinalezi,
f) vpripade zdravotnickych odborov vzdelavania aj stanovisko Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky,



g) plén rozvoja a finan¢né zdroje na jeho realizaciu.

/4/ Odbornym garantom sa pre ucely tohto dokumentu rozumie: organiziciou urcena
fyzickd alebo pravnickd osoba. Organizdcia zverejni zoznam odbornych garantov na
svojom webovom sidle s oznacenim prislusnej skupiny studijnych a u¢ebnych odborov.

Clanok 2
Postup pri zriadeni centra odborného vzdelavania

/1/ Organizacia pisomne priamo oslovi Skolu, alebo zverejni vyzvu na podavanie
projektov na moznost strednej odbornej $koly, strediska praktického vyucovania,
Skolského hospodarstva alebo strediska odbornej praxe podsobit” ako Centrum OVP na
svojom webovom sidle. Organizaciu moze o zverejnenie vyzvy na podavanie projektov na
moznost’ strednej odbornej Skoly, strediska praktického vyufovania, Skolského
hospodarstva alebo strediska odbornej praxe pdsobit’ ako Centrum OVP moéze pisomne
poziadat’ zriad'ovatel' Skoly, najskor Sest mesiacov od uzavretia vyzvy na podédvanie
projektov pre dané ucebné a studijné odbory.

/2/ Ziadatel, na zéklade oslovenia, alebo zverejnenia vyzvy, predkladd vypracovany
projekt.

13/ Projekt posudzuje komisia zriadena organizaciou, VvV zmysle S$tatitu a rokovacieho
poriadku odbornej komisie pre udelenie moznosti Ziadatel'a posobit’ ako Centrum OVP.

/4/ Komisia vykona kontrolu na mieste za ucelom zistenia suladu skuto¢ného vztahu
s predloZenym projektom v zmysle ¢lanku 4 rokovacieho poriadku.

/5/ Organizacia vydava rozhodnutie o moznosti Ziadatel'a posobit’ ako Centrum OVP na
zaklade stanoviska komisie.

Clanok 3
Ciele a ulohy centra odborného vzdelavania

/1/ Hlavnymi ciel'mi centra odborného vzdelavania st:
a) zabezpecenie odborného vzdelavania a pripravy pre vykon dané¢ho povolania
a odbornych ¢innosti
b) zabezpecenie odborného vzdelavania a pripravy na zaklade poziadaviek
zamestnavatel'ov.

2/ Hlavné ulohy centra odborného vzdelavania st najma:
a) odborné vzdelavanie apriprava ziakov na vykon daného povolania
a odbornych ¢innosti v strednych odbornych skolach s dérazom na kvalitu vyucby
a uplatnenie absolventov na trhu prace,
b) dalsie odborné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov Skoly,
c) celozivotne vzdelavanie pre potreby trhu prace (napr. Kkurzy odbornej
sposobilosti, kurzy pre Specifické odborné zrucnosti ...),
d) rekvalifikaéné vzdelavanie,
e) tvorba a realizacia novych Skolskych vzdelavacich programov, inovacie obsahu
vzdelavacich programov §kol,



f) aplikovany vyskum, pripadne spolupraca s vyskumnou instituciou,

g) medzinarodna spolupraca,

h) poradenské a servisné sluzby profesijného zamerania,

i) tvorba a spolutvorba odbornych uc¢ebnych textov,

j) spolupraca so zakladnymi Skolami, najmé v oblasti propagacie odborného
vzdelavania a pripravy a uplatnenia absolventov sa na trhu prace (napr. formou
vedenia zaujmovych kruzkov v spolupraci so strednou odbornou Skolou,
zabezpecovanie exkurzii vo vyrobnych zavodoch, organizovania dni otvorenych
dveri, prezentacie profesii organizovanych na zakladnych Skolach a realizacie
naborov),

k) spolupraca so zamestnavateI'mi na ukoncovani §tadia a sktskach (napr. uz pri
prijimacom konani na talentovych a zavere¢nych skuskach),

I) motivovanie Zziakov aocefhovanie (napr. umoznit sebarealizaciu Zziakov,
prezentacie prac ziakov na réznych podujatiach, Stipendia so zamestnavatel'mi,
organizovanie vol'ného Casu pre ziakov formou mimoskolskej ¢innosti),

m) d’alSie aktivity a Cinnosti, ktoré suvisia srozvojom a c¢innostou centra
odborného vzdelavania a pripravy.

/3/ Centrum OVP zostavuje plan ¢innosti na obdobie prislusného Skolského roka a vzdy
v termine do 30 oktobra ho predklada Organizacii a zriad'ovatel'ovi Skoly.

/4] Centrum OVP vypracuje vyhodnotenie planu ¢innosti Centra OVP za uplynuly $kolsky
rok a spravu o hospodareni za obdobie $kolského roka a vzdy v termine do 30 oktobra ho
predklada Organizécii a zriad’ovatel'ovi skoly.

Clanok 4
Obsah a hodnotenie projektu

11/ Projekt sa predklada pre navrhované ucebné a Studijné odbory centra odborného
vzdelavania a pripravy. Projekt tvori:
a) ziadost’ 0 moznost’ pdsobit’ ako Centrum OVP (d’alej len ,,ziadost™),
b) informacia ziadatel'a o plneni kritérii pre Centrum OVP, vratane priloh
alebo podpornych dokumentov na preukazanie plnenia kritérii pre Centrum OVP
(d’alej len ,,sprava®),
¢) plan ¢innosti centra OVP.

12/'V ziadosti musia byt uvedené identifikacné udaje ziadatel'a:
a) nazov,
b) sidlo,
¢) ICO/DIC,
d) zriad’ovatel,
e) Statutarny zastupca,
f) zameranie ziadatel'a — uc¢ebné odbory, Studijné odbory,
g) percentudlny podiel Studijnych a ucebnych odborov profilovanych podla
zamerania $koly,
h) pocet Ziakov v prislusnom a predchadzajucom skolskom roku,
1) pocet absolventov v prislusSnom a predchadzajicom skolskom roku,
J) navrh odborného zamerania aucebné a Studijné odbory centra odborného
vzdelavania a pripravy.



/3/ Sprava obsahuje informacie ku vSetkym kritéridm pre moznost’ ziadatel'a pdosobit’ ako
Centrum OVP (dalej len , kritéria). Sucast'ou spravy su aj prilohy a podporné dokumenty
na preukazanie plnenia kritérii. Kritéria su uvedené v prilohe ¢. 1.

/4/ Kazdé kritérium ma pridelené bodové hodnotenie. Bodové hodnotenie kritérii je
uvedené v prilohe €. 2.

Clanok 5
Doba zriadenia a zanik ¢innosti centra odborného vzdelavania

/1] Centrum OVP sa zriad’uje na dobu urcita s pésobnostou na celom tizemi Slovenskej
republiky. Doba na ktoru sa zriad’'uje Centrum OVP je pat’ rokov.

2] Ak stredna odborna $kola, stredisko praktického vyucovania, Skolské hospodarstvo
alebo stredisko odbornej praxe ma zaujem d’alej posobit’ ako Centrum OVP musi pisomne
poziadat Organizaciu 0 prediZenie rozhodnutia minimélne tri kalendarne mesiace pre
datumu uplynutia doby zriadenia centra OVP. Organizécia sa rozhoduje na zéklade planov
¢innosti centra odborného vzdeldvania na obdobie Skolského roka a spravy o hospodareni
centra odborného vzdeldvania.

3/ O zaniku ¢innosti centra odborného vzdeldvania mdze rozhodnut' Organizacia na
zaklade:
a) navrhu Ziadatel'a — Skoly, ktor4 pdsobi ako Centrum OVP
b) navrhu zriad’ovatel’a Skoly, ktora pdsobi ako Centrum OVP
c) pri opakovanom alebo dlhodobom porusovani kritérii uvedenych v prilohe ¢.1
Kritéria Casti 2,3,4.

Clanok 6
Zaverecné ustanovenia

/1/ Centrum OVP zriadené v sulade s § 11 ods. 1 zakona ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zmien a doplnkov
zédkona €. 324/2012 Z. z. pred ulinnostou a platnostou tejto metodiky su centrami
odborného vzdelavania a pripravy v zmysle tejto metodiky a pokracuju vo svojej ¢innosti
aj nad’alej.

2/ Tieto podmienky pre moznost' ziadatela pdsobit’ ako Centrum OVP nadobudaju
platnost’ a i¢innost’ dnom ich podpisu predsedom Organizacie.



Priloha ¢.1

KRITERIA

PRE MOZNOST STREDNEJ ODBORNEJ SKOLY, STREDISKA PRAKTICKEHO
VYUCOVANIA, SKOLSKEHO HOSPODARSTVA ALEBO STREDISKA ODBORNEJ
PRAXE POSOBIT AKO CENTRUM ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

1. Posobnost

1.1.
1.2.

PRE UCEBNE A STUDIJNE ODBORY
UVIEST

nadregionalna posobnost’
regionalna tradicia s nadvéznostou na sti¢asnu ¢innost’

2. Vybavenost pre dany odbor

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

odborné pedagogické a lektorské (personalne) zabezpecenie
materialne a technické vybavenie nad normativ vybavenosti
vybavenost’ pristrojmi, strojmi a zariadeniami

IKT technologie

priestory vyhovujlice hygienickym poZiadavkam
zabezpecenie ubytovacich kapacit

3. Partnerska a ina ¢innost’

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

3.7.
3.8.

spolupraca so zvdzmi, komorami, stavovskymi a profesijnymi
organizaciami

spolupraca so strategickymi zamestndvatel'mi v ramci verejného
a sukromného sektora

spolupraca s vysokymi Skolami

spolupréca so zédkladnymi Skolami

informovanost’ a prehl'ad o aktualnych poziadavkach trhu prace v dane;j
oblasti

sledovanie uplatnenia absolventov na trhu prace a percentualneho
podielu absolventov umiestnenych v danom odbore na trhu prace
realizcia ndrodnych a medzinarodnych partnerstiev
podnikatel'skéd ¢innost’ Skoly

4. Kvalita vyucby

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,

pozitivne hodnotenie Statnej Skolskej in§pekcie

kladné referencie zriad’ovatel'a

schopnost’ implementovat’ novinky z praxe do vzdelavacieho programu
Skoly

vysokd odbornost’ a kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov
(uviest’ % pocet)



10.

11.

4.5. ponuka akreditovanych rekvalifikaénych kurzov Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR

Motivacia ziakov ZS a ich nabor

5.1. dobré spolupréca so zdkladnymi Skolami v oblasti propagacie
odborného vzdelavania a pripravy - uviest’ konkrétne priklady
spoluprace

5.2. rozne formy realizacie naborov

Motivacia Ziakov strednych odbornych $§kol
6.1. organizovanie prezentacii odbornych zrucnosti (stitaze, vystavy ...)
6.2. mimoskolska ¢innost’

Ucebnice a uebné texty

7.1. pouzivanie ucebnic predpisanych Ministerstvom skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR a odportacanych Organizaciou

7.2. priprava a uplatiiovanie vlastnych odbornych textov a prezentacii vo
vyucbe

Praktické vyu€ovanie Ziakov

8.1. Vv priestoroch Skolského zariadenia
8.2. na zmluvnych pracoviskach — uviest’ miesta a typ zabezpecéenia
spoluprace

Dalsie vzdelavanie
9.1. uviest’ sposob zabezpecenia d’alSieho vzdelavania pedagdgov

Maturitné skusky a zaverecné skusky

10.1. odborna zlozka maturitnej skisky za ucasti zamestnavatel'ov — uviest’
%

10.2. odborna zloZzka zaverecnej skusky za ucasti zamestnavatel'ov — uviest’
%

Marketing

11.1. marketingovy plan
11.2. propagacia Skoly



Priloha ¢.2

BODOVE HODNOTENIE KRITERII

PRE MOZNOST STREDNEJ ODBORNEJ SKOLY, STREDISKA PRAKTICKEHO
VYUCOVANIA, SKOLSKEHO HOSPODARSTVA ALEBO STREDISKA ODBORNEJ
PRAXE POSOBIT AKO CENTRUM ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

PRE UCEBNE A STUDIJNE ODBORY

Kritérium hodnotenia

Maximalny pocet bodov

Posobnost’ 10
Vybavenost pre dany odbor 15
Partnerské ¢innost’ 10
Kvalita vyucby 10
Motivdacia ziakov zdkladnych §kdl a ich ndbor 5
Motivacia ziakov strednych odbornych $kol 5
Ucebnice a ucebné texty 15
Praktické vyuCovanie Ziakov 15
Dal3ie vzdelavanie 5
Zaverecné skusky 5
Marketing 5
Celkovy maximalny pocet bodov 100

Hodnotiaca komisia by mala reSpektovat’ hodnotenie Skoly.

Hodnotiaca stupnica:

body Znamka

100 - 90 Nadstandardny stav
89 -75 Vyhovujuici stav

74 - 60 Priemerny stav

59 - 40 Malo vyhovujuci
39-0 Nevyhovujuci stav




